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Bekanntmachung der Verbandsgewéasserschauen
2020 fur Gewasser Il. Ordnung im Verbandsgebiet
Der Gewéasserverband Spree-Neif3e gibt hiermit die Termine fir seine diesjahrigen Ver-

bandsgewasser- schauen, gem. § 29 der Verbandssatzung (zu §§ 44 und 45 WVG), be-
kannt.

Schaubezirk

Termin 2020

Treffpunkt

Schenkenddbern und dazu Teile von
* Gem. Neuzelle (Bomsdf. Henzendf,
Steinsdf., Streichwitz)

Montag,
16. Méarz 2020

Gem. Schenkenddbern,
Rathaus Gemeinde-
allee 45

Stadt Guben dazu angrenzende Teile von
* Gem. NeiBemunde (Coschen)

Mittwoch,
18. Méarz 2020

Rathaus Guben,
Ausstellungsraum "Alte
Farberei" Gasstral3e 4

Amt Peitz und dazu Teile vom:

* Amt Burg (Schmogrow-Fehrow, Briesen,
Dissen-Striesow)

e Amt Lieberose (Lieberose u. Gr. Liebitz)

Montag,
23. Marz 2020

Amtsverwaltung Peitz,
SchulstraBe 6

Amt Débern Land

Mittwoch,
25. Méarz 2020

Amt Débern-Land,
Dienstsitz Hornow,
Schulweg 1

Stadt Forst

Montag,
30. Méarz 2020

Stadt Forst, Rathaus,
Promenade 9; Zi. 211

Verantwortlich:

Landrat des Landkreises Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa,
Heinrich-Heine-StraBe 1, 03149 Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca),
Tel.: 03562 986-10006, Fax: 03562 986-10088
www.landkreis-spree-neisse.de, E-Mail: pressestelle @ lkspn.de
Verlag:

Wochenkurier Lokalverlag GmbH & Co. KG
Geierswalder Str. 14, 02979 Elsterheide OT Bergen
Tel.: 03571 467101,

E-Mail: wochenkurier @ cwk-verlag.de
Druck.

DVH Weiss-Druck GmbH & Co. KG,
Geierswalder Str. 14, 02979 Elsterheide OT Bergen

Auflage: 61.500 Exemplare

Das Amtsblatt fir den Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa, Amtske
topjeno za Wokrejs Sprjewja-Nysa, wird kostenlos an alle erreichbaren Haushalte
im Landkreis Spree-NeiBBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa verteilt. Es erscheint bei Be-
darf einmal im Monat als Beilage im periodischen Druckwerk ,Spree-NeiBe-Ku-
rier”. Einzelne Exemplare sind gegen Kostenerstattung Uber den Verlag zu
bestellen.

* Neu-Seeland (Lieske)

Geflugelpest-Erreger H5N8 bei einem Wildvogel nachgewiesen  Seite 5 Gemeinde Neuhausen/Spree Mittwoch, Gemeinde Neuhausen,
Der Eigenbetrieb Jobcenter Spree-NeiBe informiert Seite 6 01. April 2020 Rathaus, Amtsweg 1
Bild fenst Seite 8
ungsiensier - et Monta Gewasserverband Spree-
Angebote - Stark fir die Zukunft Seite 8 Stadt Cottbus 06. A g',| 2020 NeiBe, Am Gr. Spreewehr
Architektenentwiirfe fiir Schulneu- bau im Kolkwitzer Rathaus ~ Seite 8 - Apn 8 in Cottbus
HM PRESSU M Stadt Spremberg und dazu Teile von: Stadt Sprembera. Rat-
y b * Drebkau (Jehserig, Kausche) Mittwoch, haus Arr)n Marktg1‘ Rats
erausgeber: . . . . . , -
Landkreis Spree-Nei3e/Wokrejs Sprjewja-Nysa — Der Landrat — * Welzow (mlt Proschim, HaldemUhI) 08. Apl’l| 2020

saal

Seitens der zustandigen unteren Wasserbehdrden werden die Termine zugleich als be-
hérdliche Gewasserschau gem. § 111 des Brandenburgischen Wassergesetzes durchge-

fahrt.

Die Schauen sind 6ffentlich und beziehen sich auf Gewasser Il. Ordnung innerhalb unseres
Verbandsgebietes.Die Gewasserschauen beginnen jeweils um 9:00 Uhr in 0.g. Rdumlich-
keiten mit der Auswertung des abgelaufenen Unterhaltungsjahres und der Besprechung
der erforderlichen MaBnahmen fiir die anstehende Saison 2020/21.Nach hier vereinbartem
Tourenplan werden die Gewasser anschlieBend, gem. § 29 Abs. 1 unserer Verbandssat-
zung, in angemessenem Umfang vor Ort geschaut.

Dieter Perko
Verbandsvorsteher
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Siebenter Vertrag zur Anderung des éffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfiihrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

24.11.2009
Landkreis Spree-Neil3e, Amt Burg (Spreewald),
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und dem vertreten durch den Amtsdirektor
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Amt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 24.11.2009 vereinbarte &ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Sechsten Anderungsvertrag vom 08.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Sechste Vertrag zur Anderung des éffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfithrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg vom 24.11.2009 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Burg (Spreewald), 17.01.2020
Landkreis Amt
Altekrliger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Hentschel (Amisdirektor) Neumann (Stellvertreter/in des Amtsdirektors)

Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

06.07.2004
Landkreis Spree-Neil3e, Amt Débern-Land,
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und dem vertreten durch die Amtsdirektorin
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Amt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfuhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 22.12.2017 wie folgt gedndert:

§1
Ziffer Il Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhéht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unveréndert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Ddébern, 16.01.2020
Landkreis Amt
Altekriger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Redlow (Amisdirektorin) Reichelt (Stellvertreter/in der Amtsdirektorin)

Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

06.07.2004
Landkreis Spree-Neif3e, Stadt Drebkau,
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und der vertreten durch den Burgermeister
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Stadt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 08.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfithrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstéattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Drebkau, 20.01.2020
Landkreis Stadt
Altekriiger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Kéhne (Biirgermeister) Hoppe (Stellvertreter/in des Blirgermeisters)

@
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Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

06.07.2004
Landkreis Spree-Neif3e, Stadt Forst (Lausitz),
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und der vertreten durch die Bilrgermeisterin
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Stadt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt geandert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 08.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstéttengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Forst (Lausitz), 21.01.2020
Landkreis Stadt
Altekriger (Landraf) Lalk (Erster Beigeordneter) Taubenek (Birgermeisterin) Handreck (Stellvertreter/in der Blirgermeisterin)

Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

06.07.2004
Landkreis Spree-Neil3e, Stadt Forst (Lausitz),
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und der vertreten durch den Blrgermeister
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Stadt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfuhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 10.01.2018 wie folgt gedndert:

§1
Ziffer 11l Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Guben, 20.01.2020
Landkreis Stadt
Altekriiger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Mahro (Bdrgermeister) i.V. Schulz (Stellvertreter/in des Blrgermeisters)

Siebenter Vertrag zur Anderung des éffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfiihrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

24.11.2009
Landkreis Spree-Neif3e, Gemeinde Kolkwitz,
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und der vertreten durch den Blirgermeister
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Gemeinde -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 24.11.2009 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Sechsten Anderungsvertrag vom 04.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Sechste Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg vom 24.11.2009 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Kolkwitz, 20.01.2020
Landkreis Gemeinde
Altekriiger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Schreiber (Biirgermeister)  Hoffmann (Stellverireter/in des Biirgermeisters)

@



Februar Amtsblatt_Muster SPN-Kurier.qxd 05.02.2020 14:18 Seite 4 @

Seite 4 - 14. Februar 2020 Amtsblatt fir den Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa - Amtske fopjeno za Wokrejs Spriewja-Nysa

Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

06.07.2004
Landkreis Spree-Neil3e, Gemeinde Neuhausen/Spree
Zwischen dem vertreten durch den Landrat und der vertreten durch den Blrgermeister
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Gemeinde -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte &ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 04.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfithrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstéattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Gemeinde Neuhausen/Spree, 15.01.2020
Landkreis Gemeinde
Altekrliger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Perko (Birgermeister) Schwieg (Stellvertreter/in des Blirgermeisters)

Siebenter Vertrag zur Anderung des éffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfiihrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

24.11.2009
Zwischen dem Landkreis Spree-Neif3e, Amt Peitz,
vertreten durch den Landrat und dem vertreten durch die Amtsdirektorin
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Amt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 24.11.2009 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfuhrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt geandert durch den Sechsten Anderungsvertrag vom 02.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Il Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhéht.

. .. §2
Im Ubrigen bleibt der Sechste Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg vom 24.11.2009 unveréndert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Peitz, 14.01.2020
Landkreis Amt
Altekriger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Hélzner (Amisdirektorin) Lichtblau (Stellvertreter/in der Amisdirekiorin)

Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom

06.07.2004
Zwischen dem Landkreis Spree-Neif3e, Gemeinde Schenkendbdbern,
vertreten durch den Landrat und der vertreten durch den Blrgermeister
- im Folgenden: Landkreis - - im Folgenden: Gemeinde -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 05.01.2018 wie folgt geandert:

§1
Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhéht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfithrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-
dertagesstéattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3
Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020 Schenkenddbern, 13.01.2020
Landkreis Gemeinde
Altekriiger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter) Homeister (Biirgermeister) Moénchinger (Stellverireter/in des Blirgermeisters)

@
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Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom
06.07.2004

Landkreis Spree-Neif3e,
vertreten durch den Landrat
- im Folgenden: Landkreis -

Zwischen dem

und der

Stadt Spremberg
vertreten durch die Blirgermeisterin
- im Folgenden: Stadt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte 6ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstéattengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 09.01.2018 wie folgt geéndert:

§1

Ziffer Ill Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhoht.

§2
Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-

dertagesstattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3

Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020

Landkreis

Altekriger (Landraf) Lalk (Erster Beigeordneter)

Herntier (Blirgermeisterin)

Spremberg, 24.01.2020

Stadt
Kulik (Stellverireter/in der Blirgermeisterin)

Zehnter Vertrag zur Anderung des &ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfilhrung
der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kindertagesstattengesetz Land Brandenburg vom
06.07.2004

Landkreis Spree-Neif3e,
vertreten durch den Landrat
- im Folgenden: Landkreis -

Zwischen dem

und dem

Stadt Welzow
vertreten durch die Birgermeisterin
- im Folgenden: Stadt -

wird der zwischen den Vertragsparteien am 06.07.2004 vereinbarte &ffentlich-rechtliche Vertrag zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 S. 2 Kin-
dertagesstéttengesetz Land Brandenburg (KitaG), zuletzt gedndert durch den Neunten Anderungsvertrag vom 08.01.2018 wie folgt geéndert:

§1

Ziffer Il Nr. 2 des Vertrages wird neugefasst: Die Kinderkostenpauschale wird mit Wirkung ab 01.01.2020 um 130 EUR auf 2.948,00 EUR erhéht.

§2

Im Ubrigen bleibt der Neunte Vertrag zur Anderung des 6ffentlichen — rechtlichen Vertrages zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Abs. 1 Satz 2 Kin-

dertagesstéattengesetz Land Brandenburg vom 06.07.2004 unverandert.

§3

Dieser Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft.
Forst (Lausitz), 10.01.2020

Landkreis

Altekriiger (Landrat) Lalk (Erster Beigeordneter)

Zuchold (Bdirgermeisterin)

Welzow, 14.01.2020

Stadt
Pusch (Stellvertreter/in der Biirgermeisterin)

ENDE DES AMTLICHEN TEILS

NICHTAMTLICHER TEIL

Gefllgelpest-Erreger HSN8 bei einem Wildvogel nachgewiesen
Erster bestétigter Fall in Deutschland / Fundort in Spree-NeilBe

Im Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprijewja-Nysa ist bei einem verendeten
Wildvogel (Blessgans) in der Nahe von Forst (Lausitz)/Bar$¢ (Luzyca) der
Geflugelpest-Erreger HSN8 nachgewiesen worden. Die hochpathogene avi-
are Influenza (HPAI, auch: Geflugelpest) ist eine anzeigepflichtige Tierseu-
che des Geflliigels. Der Subtyp H5N8 breitet sich seit Jahresbeginn sehr
schnell in Osteuropa (Polen, Slowakei, Ruméanien und Tschechien) aus.
Der Fund in Spree-Neif3e ist aktuell der erste von einem im Labor nachge-
wiesene und amtlich bekannte Fall in Deutschland. Derzeit wird noch von
einem Einzelfall ausgegangen. Das Risiko eines Eintrages des Geflugel-
pestvirus in die Hausgefligelbestande durch direkte Kontakte mit Wildvo-
geln wird durch das Friedrich-Loeffler-Institut (FLI) derzeit als gering einge-
stuft. Auf Grund der aktuellen Risikoeinschatzung des FLI besteht kein
Grund fur die Anordnung weitergehender SchutzmaBnahmen fir die Haus-
geflugelhaltungen. Zur Verhinderung der indirekten Einschleppung des hoch
ansteckenden Erregers Uber kontaminierte Gegenstande sind alle Geflligel-
halter aufgefordert, die vorgeschriebenen BiosicherheitsmafBnahmen in den
Betrieben zu Uberprifen und zu verstarken.

Daruber hinaus sollten auch Kleinsthalter von Gefligel sicherstellen, dass
die Ein- und Ausgéange zu den Stéllen gegen unbefugten Zutritt gesichert

sind, die Stélle oder sonstigen Standorte des Gefliigels von fremden Perso-
nen nur mit betriebseigener Schutz- oder Einwegkleidung betreten werden
und eine Einrichtung zum Waschen der Hédnde sowie eine Einrichtung zur
Desinfektion der Schuhe vorgehalten wird. Geh&ufte Todesfélle im eigenen
Hausgeflligelbestand missen umgehend gemeldet (Tel. 03562 986 18301)
werden.

Es wird daran erinnert, dass die Haltung von Geflligel beim zusténdigen Ve-
terindramt unverzuglich angezeigt werden muss. Ein Formular zur Regis-
trierung als Gefligelhalter erhalten Sie vom Fachbereich Landwirtschaft,
Veterinar- und Lebensmitteliberwachung beziehungsweise steht dieser auf
der Internetseite des Landkreises zur Verfligung. Das fortlaufende Geflu-
gelpest-Monitoring bei Hausgefligel und Wildvégeln in Brandenburg wird
jetzt deutlich intensiviert. Todfunde von Wildwassergefligel und Greifvgeln
sollten dem Veterindramt zeitnah mitgeteilt werden. Infektionen des Men-
schen mit H5NS8 sind bisher weltweit nicht bekannt. Eine Ubertragung des
Erregers uber infizierte Lebensmittel ist theoretisch denkbar, aber nach Ein-
schétzung des Bundesinstituts fir Risikobewertung unwahrscheinlich.

Fachbereich Landwirtschaft, Veterinar- und Lebensmitteliberwachung

@
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Der Eigenbetrieb Jobcenter Spree-Nei3e informiert

Landkreis Spree-Nei3e
Jobcenter

il jobsenter

Spree-Neille

Arbeitslosenquote Januar 2020

Prozentwerte

l:] Aktueller Monat: Januar 2020
Vorjahresmonat: Januar 2019

Arbeitsiosenquote gemessen an allen zivilen Erwerbspersanen

Eckdaten des Jobcenters Spree-Nei3e im Januar 2020

Bedarfsgemeinschaften

Standort Cottbus/Chdsebuz 700
Standort Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca) 1.509
Standort Guben 1.054
Standort Spremberg/Grodk 1.036
Gesamt Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa 4.299
Veranderung ggi. Vormonat -44

Quelle: Eigenbetrieb Jobcenter Spree-Neie

Personen

Leistungsempfanger nach dem SGB Il gesamt (LB) 6.762
davon erwerbsféhige Leistungsberechtigte (ELB) 5.259
davon weiblich 2.574
davon ménnlich 2.685
davon unter 25 Jahre 516

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit (BA)

Neue Wege im Fallmanagement

Unsere Gesellschaft wird immer vielseitiger, der Alltag immer schneller, die
Mdglichkeiten immer differenzierter. Die Anforderungen an den Einzelnen
werden immer héher. Das bezieht sich auf den Alltag... und naturlich auch
auf das Arbeitsleben. Arbeitnehmer sollen belastbar und flexibel sein. Doch
was passiert, wenn man nicht mithalten kann. Wenn aus Wochen der Arbeits-
losigkeit Jahre oder sogar Jahrzehnte werden. Die Erfahrungen der letzten
15 Jahre und schlieBlich auch die Statistiken zeigen, dass mit der Dauer der
Arbeitslosigkeit auch die Stolpersteine immer gréBer werden. Um auch die-
sen Personenkreis im Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa adéa-
quat bei der Arbeitssuche unterstitzen zu kénnen, geht das Jobcenter neue
Wege im Fallmanagement.

OPRA

Das Projekt OPRA - Offensive Pro Arbeit - ist ein Projekt fir arbeitsmarktna-
he Kunden, die neu im Fallmanagement aufgenommen werden. Uber einen
Zeitraum von 5 Wochen, jeweils von Montag bis Donnerstag, in der Zeit von
8:30 bis 11:30 Uhr haben maximal 10 Teilnehmende die Méglichkeit, in Ein-
zel- und Gruppengesprachen neue Perspektiven zu entwickeln, umfangrei-
che Informationen tber den SGB II-Bereich zu erhalten und vor allem inten-
siv nach neuen Arbeitsstellen zu recherchieren und schlieBlich die Bewer-
bungsunterlagen zu erstellen. Durchgeflihrt wird das Projekt von 2 Fallmana-
gern, welche lber den gesamten Zeitraum unterstitzend zur Verfligung ste-
hen. Die Erfahrungen der letzten 6 Jahre von OPRA (seit 2013 am Standort
Spremberg/Grodk) haben gezeigt, dass es vielen Blrgern in den ersten Wo-
chen des Leistungsbezuges gelingt, einen neuen Job zu finden.

MiKiDu

Das Projekt -Mit Kind Durchstarten- richtet sich an die besondere Zielgruppe
der alleinerziehenden Muttis und Vatis. An 7 Coachingterminen bearbeitet ei-
ne Kleingruppe von max. 5 Teilnehmenden Themen zu den besonderen Pro-
blemlagen der Alleinerziehung mit dem Ziel, Ldsungsanséatze zu formulieren
und in die Wege zu leiten. Dabei geht es nicht nur um die Jobsuche, sondern
auch um den Aufbau von sozialen Netzwerken, das Schaffen von gemeinsa-
men positiven Erlebnissen und nicht zuletzt um die Anerkennung des Geleis-
teten. Das Projekt MiKiDu wird seit 2018 am Standort Spremberg/Grodk um-
gesetzt.

BEwegWAS

Das Projekt BEWA richtet sich an Frauen im Alter von 40 bis 55 Jahren. An 5
Coachingterminen in einer Kleingruppe werden neue berufliche Perspektiven
entwickelt, Vermittlungshemmnisse beseitigt und neue regionale Netzwerke
geschaffen. Gemeinsame positive Erfahrungen und die Anerkennung und
Bestarkung stehen dabei im Vordergrund. Im Rahmen der Projektarbeit nut-
zen die Mitarbeiter des Jobcenters neue Methoden und alternative Méglich-
keiten, um gruppendynamische Prozesse zu férdern und den Einzelnen zu
starken. Eine Méglichkeit die haufig genutzt und von den Blirgern gern ange-
nommen wird, ist die ,Karte der Befindlichkeiten®:

Die Karte der Befindlichkeiten gibt einen Uberblick (iber viele verschiedene Befindlich-
keiten. Die Teilnehmenden bekommen die Méglichkeit, sich mit ihrem aktuellen oder
mit dem gewlinschten Befinden zu befassen und es zu benennen. Die einfache und vi-
suelle Darstellung ist der Einstieg in viele, und fiir den Einzelnen, erkenntnisreiche Ge-
sprache.

@
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Arbeitslosenzahlen im Januar 2019 (Berechnung der Arbeitslosenquote: Anteil der Arbeitslosen an allen zivilen Erwerbspersonen)

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit (BA)

Landkreise/ gesamt im Bereich
kreisfreie Stadt
. SGB Il SGBIII
aktuell Verénderung Arbeits-
(absolut) ggi. losen aktuell Veranderung Arbeits- aktuell Veranderung Arbeits-
Vorjahresmonat Quote (absolut) ggu. losen (absolut) ggu. losen
Vorjahresmonat Quote Vorjahresmonat  Quote
Spree-NeiBe / Sprjewja-Nysa | 4.061 -320 6,7% 2.662 -255 4,4% 1.399 -65 2,3%
Cottbus / Chésebuz 4.130 -134 8,0% 3.080 -123 5,9% 1.050 -11 2,0%
Elbe-Elster 3.473 -366 6,5% 2.250 -386 4,2% 1.223 20 2,3%
Oberspreewald-Lausitz 4.655 -428 8,1% 3.222 -430 5,6% 1.433 2 2,5%

Ansprechpartner Jobcenter

Postanschrift
Heinrich-Heine-Str. 1, 03149 Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)
Tel.: 03562 986-15501

AuBenstelle Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)
Richard-Wagner-Str. 37, 03149 Forst (Lausitz)/Bars¢
(Luzyca) (zustandig fur die Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)
und das Amt Débern-Land),

Tel.: 03562 6981-95541

AuBenstelle Guben,

BahnhofstraBBe 4, 03172 Guben

(zustandig fur die Stadt Guben, die Gemeinde Schenkenddbern
und den Ortsteil GrieBen/Grésna der Gemeinde Janschwal-
de/Jansojce)

Tel.: 03561 547-65501

AuBenstelle Spremberg/Grodk,

Gerberstra3e 3a, 03130 Spremberg/Grodk

(zustandig fur die Stadt Spremberg/Grodk und die Stadt
Welzow/Wijelcej)

Tel.: 03563 57-25501

AuBenstelle Cottbus/Chésebuz,

MakarenkostraBe 5, 03050 Cottbus/Chdsebuz

(zustandig fur die Gemeinde Neuhausen/Spree, die Stadt
Drebkau/Drjowk, die Gemeinde Kolkwitz/ Gotkojce , das Amt
Burg (Spreewald) und das Amt Peitz),

Tel.: 0355 86694-35501

Sprechzeiten:
Dienstag 08:00-12:00, 13:00-18:00 Uhr
Donnerstag 08:00-12:00, 13:00-16:00 Uhr

sowie nach vorheriger Terminvereinbarung

Arbeitgeberservice

Heinrich-Heine-Str. 1, 03149 Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)
Tel.: 03562 986-15575

E-Mail: jobcenter@lkspn.de

Vermittlungen seit Januar 2020
Quelle: Eigenbetrieb Jobcenter Spree-Neie

1. Arbeitsmarkt 59
Ausbildung 0
Ausbildungsvorbereitung 1
Existenzgrindung 2
Fort- und Weiterbildung 5
weitere Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt 63
Arbeitsgelegenheiten (2. Arbeitsmarkt) 65
Vermittlungen im Januar 2020
Quelle: Eigenbetrieb Jobcenter Spree-Nei3e
1. Arbeitsmarkt 59
Ausbildung 0

Rickblick auf das Jahr 2019

Zu Beginn des Jahres 2020 kann das kommunale Jobcenter Spree-Nei3e zufrieden auf die
Ergebnisse des vergangenen Jahres zurtickblicken.

Entwicklung der Arbeitslosigkeit

Im September 2019 ist es erstmals gelungen im Landkreis Spree-Nei3e/Sprjewja-Nysa ei-
ne Arbeitslosenquote von unter 6 % zu erreichen. Diese Entwicklung konnte auch bis zum
Jahresende fortgefuihrt werden, im Dezember 2019 lag die Arbeitslosenquote bei 5,9 %. Im
Jahresdurchschnitt 2019 (JD) waren insgesamt 3.804 Arbeitslose registriert, das waren 420
Arbeitslose weniger als im Jahresdurchschnitt 2018. Das Jobcenter Spree-NeiB3e ist fir die
Arbeitslosen SGB Il zustandig.
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Entwicklung der Fallzahlen*
Die Entwicklung zeigt sich positiv. Insgesamt gewéhrte der Landkreis im Jahresdurchschnitt
2019 Leistungen fiir 4.755 Bedarfsgemeinschaften. Diese Zahl ist im Vergleich zum Vor-
jahrum 9,9 % gesunken. Hinter der Zahl der Bedarfsgemeinschaften standen im Jahres-
durchschnitt 2019 insgesamt 8.009 Personen, davon durchschnittlich 5.848 erwerbsféhige
Leistungsberechtigte (ELB).
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Regionalstelle
Forst (Lausitz)/Bar$¢ (Luzyca)

Aquarellmalerei

Sie erlernen Grundkenntnisse der Technik.
Das bendtigte Material wird Ihnen beim Wo-
chenend-Workshop zur Verfigung gestellt.
21. und 22. Februar 2020

Freitag, 15:00 - 17:15 Uhr

Samstag 10:00 - 16:45 Uhr

MamaAktiv — Gymnastik mit Kind

In diesem Kurs haben Mutter gemeinsam
mit ihren Kleinstkindern (ca. 4 - 12 Monate)
die Moglichkeit, ihre kbrperliche Bewegung
nach der Schwangerschaft zu verbessern.
ab 26. Februar 2020 (9 Termine)

Mittwoch, 09:30 - 10:30 Uhr

Einstieg in die Fotografie

Sie erhalten auf einfache Weise Basiswis-
sen in Gestaltung und Technik gekoppelt mit
einem Praxistag.

29.Februar und 1. Marz 2020

Samstag, 14:30 - 18:15 Uhr

Sonntag 9:30 - 13:15 Uhr

Topferkurs

Originelle Eierbecher sind zu Ostern eine
wunderbare Dekoration. Auch bunte Bliten
aus Keramik sind in Grlinpflanzen eine be-
sondere Erscheinung.

ab 3. Méarz 2020 (3 Termine)

Dienstag, 17:00 - 19:15 Uhr

Afghanischer Kochkurs

Sie bereiten eine typische afghanische
Hauptspeise zu.

6. Méarz 2020

Freitag, 17:00 - 20:45 Uhr

Regionalstelle Guben

Computergrundkurs
Betriebssystem Windows 10

ab 18. Februar 2020 (7 Termine)
Dienstag, 16:30 - 18:45 Uhr

Autogenes Training

Der Kurs vermittelt die Grundstufe des Auto-
genen Trainings. Alle Ubungen kénnen im
Berufsalltag sowie im privaten Bereich je-
derzeit angewendet werden.

ab 5. Marz 2020 (6 Termine)

Donnerstag, 17:00 - 18:30 Uhr

Dem Stress auf die Spur kommen

Die Teilnehmer erarbeiten Mdglichkeiten,
Stress gelassener zu begegnen.

6. Marz 2020

Freitag, 16:00 - 18:15 Uhr

Floristik Workshop
Wissenswertes fur den Frihling
11. Mérz 2020

Mittwoch, 16:00 - 18:15 Uhr

Kreisvolkshochschule Spree-Neille
Wokrejsna ladowa wasoka Sula Spriewia-MNysa

Bildungsfenster
mit akluellen Angebotan

Vorsorgevollmacht, Betreuungs- und Pa-
tientenverfligung

Méglichkeiten der Vorsorge

11. Méarz 2020

Mittwoch, 17:00 - 20:15 Uhr

Russischer Kochabend

Pelmeni mit SoBen und verschiedenen Fl-
lungen

11. Méarz 2020

Mittwoch, 17:00 - 20:00 Uhr

Tablet und Smartphone fiir Einsteiger

In diesem Kurs lernen Sie lhr Geréat besser
kennen und die Méglichkeiten nutzen.

ab 11. Méarz 2020 (4 Termine)

Mittwoch, 18:00 - 20:15 Uhr

Regionalstelle Spremberg/Grodk

Einbruchschutz geht alle an — gemeinsam
ftr mehr Sicherheit

In Kooperation mit der Polizeiinspektion
Cottbus/Spree-NeiBe

20. Februar 2020

Donnerstag, 16:00 - 17:30 Uhr

Computerschreiben in nur vier Stunden

Mit Hilfe des ganzheitlichen Lernsystems
beherrscht man das Zehn-Finger-Tast-
schreiben nach vier Stunden.

ab 20. Februar 2020

Donnerstag, 17:30 - 18:30 Uhr

Facebook fiir Anfanger

Wenn Sie ein Mitglied des groéBten sozialen
Netzwerks der Welt werden wollen, kbnnen
in diesem Kurs die Grundlagen und ersten
Schritte erlernt werden.

ab 21. Februar 2020 (4 Termine)

Freitag, 16:00 - 17:30 Uhr

Vorsorgevollmacht, Betreuungs- und Pa-
tientenverfiigung

Méglichkeiten der Vorsorge

26. Februar 2020

Mittwoch, 16:00 - 18:15 Uhr

Wer WABT gewinnt — Imker sein
Wissenswertes Uber die Imkerei.
29. Februar 2020

Samstag, 09:00 - 12:00 Uhr

ANMELDUNG & BERATUNG:

Regionalstelle

Forst (Lausitz)/Bar$¢ (LuZyca)
Telefon: 03562 693816
E-Mail: kvhs-forst@lkspn.de

Regionalstelle Guben
Telefon: 03561 2648
E-Mail: kvhs-guben @lkspn.de

Regionalstelle Spremberg/Grodk

Telefon: 03563 90647
E-Mail: kvhs-spremberg @ lkspn.de

@

Angebote - Stark fir die Zukunft

Betriebswirt/-in ohne Schulgeld oder
Fachhochschulreife nach der Berufsausbildung
(BAf6G-fahig)

B Nutze die Moglichkeiten a

Machen sie sich stark fir die Zukunft mit einer
weiteren soliden Ausbildung am Oberstufen-
zentrum |l Spree-NeiBe in Cottbus/Chésebuz.

Absolvieren Sie in der Fachschule fir Wirtschaft die Aus-
bildung zum/zur ,Staatlich gepriften Betriebswirt/in“ in der
Fachrichtung Betriebswirtschaft in Abendform. Der Ab-
schluss ist bundesweit anerkannt. Auf dem Zeugnis wird
die Gleichstellung zum DQR 6 ausgewiesen. Diese Quali-
tatsstufe ist dem Bachelor gleichgestellt. Gern geben wir
lhnen einen Nachweis der Lehrinhalte nach der Ausbil-
dung, so dass Ihnen bei weiterflhrenden spateren Stu-
diengangen ,Credit Points" angerechnet werden kénnen.

Des Weiteren bieten wir in einem einjéhrigen Bildungsgang
der Fachoberschule fir Wirtschaft und Verwaltung den Er-
werb der Fachhochschulreife nach der Berufsausbildung
an. Der Bildungsgang ist BAf6G-fahig. Eine Studienauf-
nahme ist im Anschluss oder auch spater mdglich. Auch
kann das Fundament flr eine Kariere im gehobenen Dienst
in 6ffentlicher Tragerschaft gelegt werden.

Informationen und Beratung finden Sie
unter folgenden Kontaktdaten.
Homepage: www.osz2spn.de

E-Mail: info@osz2spn.de
Telefon: 0355 8669434071

Architektenentwiirfe fir Schulneu-
bau im Kolkwitzer Rathaus

-

1—&-_;‘-.‘/“,_ \tx‘“’v-’—;

\ s N\ ™ ~——
Vom 05. bis 29. Februar 2020 kénnen alls elf Architekten-
entwdirfe, welche fir den Neubau einer Gesamtschule mit
gymnasialer Oberstufe am Annahofer Graben in Kolkwitz/
Gotkojce eingereicht wurden, wahrend der Offnungszeiten
der Gemeindeverwaltung Kolkwitz/Gotkojce im dortigen
Ratssaal in Augenschein genommen werden.
Wer sich an der Konzeption der neuen Schule beteiligen
will, kann dies noch gern bis zum 31. Mai 2020 auf der Inter-
netseite www.lkspn.de tun.

- —

Pressestelle Kreisverwaltung

Das nachste

Amtsblatt

fir den Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa
- Amtske fopjeno za Wokrejs Sprjewja-Nysa -
erscheint am
13. Méarz 2020
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Liebe Biirgerinnen und Blirger,

nach monatelangen Verhandlungen zwischen der Bundesregierung, den betroffenen
Landesregierungen und den Kraftwerksbetreibern, wurde am vergangenen Mittwoch
das Kohleausstiegsgesetz auf den Weg gebracht. Klar ist nun, dass die verbliebenen
Bldcke des Kraftwerks Jdnschwalde zwischen 2025 und 2028 abgeschaltet werden sol-
len. Um eine bedarfsgerechte und vor allem sichere Erzeugung von Strom fiir Privat-
haushalte und Unternehmen weiterhin garantieren zu kénnen, sollte aus meiner Sicht
die Braunkohleverstromung noch ldnger als Briickentechnologie fungieren. Nun bedarf
es der oft versprochenen Férdergelder, um die Infrastruktur in unserer Region auszu-
bauen, neue Forschungsinstitute anzusiedeln und Industriearbeitspldtze zu schaffen.
Auch das geplante Gaskraftwerk in Jdnschwalde halte ich fir ein wichtiges Projekt, mit
dem neue Arbeitsplétze und nachhaltige Wertschépfung geschaffen werden. Es ist wich-
tig, dass wir jetzt aufs Tempo driicken. Es miissen schnell und unbdirokratisch neue
Unternehmen sowie Industrien im Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa ange-
siedelt werden, mit denen die perspektivisch wegfallenden Arbeitsplétze ersetzt werden.
In keinem Fall darf sich eine Situation wie in den 90er Jahren wiederholen, in denen er-
satzlos ganze Industriezweige wegbrachen und unsere Region nahezu ausblutete. Vor
diesem Hintergrund hétte ich mir gewlinscht, dass das Kohleausstiegsgesetz noch viel
mehr konkrete Projekte bereithélt, die den Menschen der Region eine Perspektive ge-
ben.

Der Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa pflegt sehr gute internationale Be-
ziehungen, die von Kanada (ber Schottland bis nach Polen und Russland reichen. Da-
bei finden regelmdBig Schlileraustausche, Treffen der Verwaltungsspitzen oder Wirt-
schaftsbesuche statt. Am Montag, dem 20. Januar 2020, empfing ich eine russische De-
legation aus dem Oblast Kursk. Gemeinsam besuchten wir die Internationale Griine Wo-
che in Berlin. Unter den Gésten war unter anderem Viktor Nikolajewitsch Grebennikow,
der Leiter der Kursker Industrie- und Handelskammer. Wéhrend eines einstiindigen
Rundgangs durch die Brandenburg-Halle, flihrten wir Gesprédche (ber die deutsch-russi-
sche Zusammenarbeit und Uber zuklinftige Projekte. Themen waren unter anderem die
Kursker Korenskaya Messe im Juni 2020, das Unternehmen Spreeback aus Krieschow
und der zukiinftige Besuch einer Wirtschaftsdelegation unter Leitung des Gouverneurs
des Oblast Kursk in Spree-Nei3e/Cottbus und Bautzen. Wéhrend des Rundgangs lie3
ich es mir nattirlich nicht nehmen, auch an Standen aus unserer Region anzuhalten, um
den Gdsten einige Kdstlichkeiten aus dem Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-
Nysa nédherzubringen.

Ein weiterer Termin fiihrte mich am Freitag, dem 24. Januar 2020, erneut auf die Inter-
nationale Griine Woche. Das Storchen- und Museumsdorf Dissen erhielt offiziell seine
Auszeichnung als Golddorf im Rahmen des Bundeswettbewerbes ,,Unser Dorf hat Zu-
kunft“. Bundesweit wurde nur acht Dérfern diese Ehre zuteil. Die Ehrung nahm das
Bundesministerium fiir Erndhrung und Landwirtschaft als Ausrichter des Wettbewerbs
vor. Mit der Auszeichnung wird das besondere Engagement zur Erhéhung der Attrakti-
vitdt des dérflichen Lebens gewlirdigt. Dass Dissen nun zu einem der schénsten und in-
novativsten Dérfer in ganz Deutschland z&dhlt, macht mich als Landrat unheimlich Stolz.
Ich bin zuversichtlich, dass die Dissener mit dem Preisgeld von 15.000 Euro sicher ein
neues, spannendes Projekt angehen werden, mit dem ihr Dorf noch etwas fitter fiir die
Zukunft gemacht wird.

Es griupt Sie Ihr Landrat

Harald Altekriger

Bewerbungsphase flr den
Zukunftspreis Brandenburg 2020 angelaufen

Ab sofort kdnnen sich Unternehmen um den ,Zukunftspreis Brandenburg“ bewerben. Die
sechs Wirtschaftskammern des Landes vergeben erneut die begehrte Auszeichnung. Bis
zum 24. April 2020 ist die Anmeldung im Internet unter www.zukunftspreis-brandenburg.de
freigeschaltet. Knapp 160 Preistrdger von A wie Anlagenbauer tber F wie Frasdienst bis Z
wie Zerspanungsspezialisten hat der Wettbewerb bislang hervorgebracht. Er ist der wich-
tigste Wirtschaftspreis im Land. Der ,Zukunftspreis Brandenburg” wiirdigt besondere unter-
nehmerische Leistungen. Das kénnen innovative Produkte und Verfahren ebenso sein wie
eine Uberdurchschnittliche Berufsausbildung, eine innovative Unternehmensfuhrung oder
eine erfolgreiche Unternehmensnachfolge. Aus dem Kreis der Nominierten werden die
Preistréger bei der Auszeichnungsveranstaltung am 20. November im Holiday Inn Berlin
Airport Conference Centre in Schonefeld bekannt gegeben. Sie erhalten neben einem hoch-
wertigen Imagefilm eine mediale Prasenz, eine Stele, eine Urkunde sowie das Recht, mit
dem Label Gewinner des ,Zukunftspreises Brandenburg® fur sich zu werben.

HWK/IHK

@

Wirtschaftsregion Lausitz startet
3. Ideen- und Projektwettbewerb

Mit dem 3. Ideen- und Projektwettbewerb im Bundespro-
gramm ,Unternehmen Revier” werden zur Férderung von
MaBnahmen zur Strukturanpassung in der Braunkohleberg-
bauregion vier weitere Aufrufe gestartet. Damit sind es 13
Aufrufe, die die Wirtschaftsregion Lausitz GmbH bisher auf
den Weg gebracht hat.

Gesucht werden mit dem Wettbewerb, antragsreife, regio-
nale innovative Projekt- ideen auf ganz konkreten Gebie-
ten:

= Gesundheitswirtschaft,
= Wasserstoffwirtschaft,
= Ressourceneffiziente Kreislaufwirtschaft und
= Fachkraftesicherung - Fachkrafteanwerbung,

Projektskizzen kénnen bis zum 28. Februar 2020 bei der
Wirtschaftsregion Lausitz eingereicht werden.

WIRTSCHAFTS
REGION

Die méglichen Zuwendungen in der Projektumsetzung sind
Anteilfinanzierungen und betragen je Antragsteller und Ein-
zelprojekt maximal 200.000 Euro sowie je Verbundprojekt
maximal 800.000 Euro. Der Antragstellende hat Eigenmittel
in Hohe von mindestens 10 % bei nicht-wirtschaftlicher Ta-
tigkeit aufzubringen. Handelt es sich bei dem Antragstellen-
den um ein Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft be-
tragt der Eigenanteil mindestens 40 %.

Die Wirtschaftsregion Lausitz GmbH tritt in diesem Prozess
als Regionalpartner des Bundes auf und Gbernimmt u.a. das
Projektmanagement, die Beratung von Akteuren und die
Geschaftsfuhrung des Regionalen Empfehlungsgremiums
vor. Der Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa ist
als Treuhénder des Bundes mit der Abwicklung der Férder-
mittel betraut. Der Abwicklungspartner prift in der zweiten
Stufe die Antrage auf Konformitat, bewilligt die Projekte,
reicht die Férdermittel aus und fuhrt die Mittel- und Verwen-
dungsnachweisprifung durch.

Weitere Informationen und Antragsformulare finden Sie un-
ter der Rubrik Zukunfts- dialog Lausitz ,RIK Regionales In-
vestitionskonzept” auf der Internetseite:

www.wirtschaftsregion-lausitz.de.
Gestalten Sie den Strukturwandel in der Lausitz aktiv mit!

Wirtschaftsregion Lausitz

Bilrgersprechstunde
beim Landrat Altekriger

Die néchste Blrgersprechstunde findet am Dienstag,
dem 10. Mérz 2020, in der Zeit von 15:00 bis 17:00 Uhr
im Raum A.1.10 im Kreishaus,
Heinrich-Heine-Str. 1 in Forst
(Lausitz)/Bar$¢ (Luzyca) statt.
Blrgerinnen und Burger kén-
nen sich mit ihren Sorgen in
dieser Zeit direkt an den Land-
rat wenden oder ihn telefonisch
unter 03562 986-10001 errei-
chen.

Pressestelle Kreisverwaltung
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Wie Inklusion und Karneval zusammengehen

In der Gro3gemeinde Kolkwitz/Gotkojce findet mit tatkréaftiger Unterstitzung des Kolkwitzer
Carneval Club 1955 e.V. (KCC) und der Lebenshilfe Werkstatten ,Hand in Hand“ seit nun-
mehr 20 Jahren eine Karnevalsveranstaltung fir Menschen mit Behinderung statt. Manfred
Bremer, damals Prasident und heute Ehrenprésident des KCC, erldutert zu dessen Ur-
sprung: ,Der Kolkwitzer Carneval Club fuhrte in den 90er Jahren zu den reguléren Veran-
staltungen den Senioren- und ein Kinderfasching hinzu. Diese Veranstaltungen fanden
schnell groBe Resonanz. In der Saison 1999/2000 kam mit Kerstin Pritschke, der Schwes-
ter des damaligen Vizeprésidenten Hubert Scheel, eine Mitarbeiterin der Lebenshilfe mit
der Frage auf uns zu, ob wir so etwas nicht auch fir Menschen mit Behinderungen veran-
stalten kdnnten. Die Vereinsmitglieder empfanden das als eine hervorragende Idee und so
nahm das Ganze seinen Lauf.”

An dem Behindertenfasching, der tber das ehrenamtliche Engagement der Vereinsmitglie-
der veranstaltet wird, nahmen am Freitag, dem 31. Januar 2020, auch Landrat Harald Alte-
krager und die kreisliche Behindertenbeauftrage Annett Noack teil. Zu dieser inklusiven
Form des Karnevals, die fir viele Menschen mit Behinderung in der Gemeinde Kolkwitz/
Gotkojce und daruber hinaus einen Jahreshéhepunkt darstellt, sagte Landrat Altekriger:
sIch bin begeistert Gber die herzliche und offene Atmosphére, die hier herrscht. Es ist wirk-
lich vorbildlich, wie die Kindertanzgruppen und alle Beteiligten wie selbstversténdlich Men-
schen mit Behinderung in das Programm einbinden. Genau davon lebt die Inklusion in un-
serer Gesellschaft. Dem Kolkwitzer Carneval Club und der Lebenshilfe spreche ich meinen
herzlichen Dank fir diesen ehrenamtlichen Einsatz aus, mit dem sie das Leben vieler Men-
schen in unserem Landkreis besser machen.” Weitere Informationen gibt es unter:

www.facebook.com/kolkwitzercarneval und www.lebenshilfe-handinhand.de

Text: Pressestelle Kreisverwaltung / Foto: Gemeinde Kolkwitz/Gotkojce

Zugewanderte Menschen mit
Migrationshintergrund im Landkreis
Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa

Verteilung auf die Kommunen (Stand 01/2020)

* registriert beim Fachbereich Soziales der Kreisverwaltung
** registriert beim Jobcenter Spree-Neif3e
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Unternehmerinnen-Stammtisch Spree-Neil3e

Zum diesjéhrigen 15. Stammtisch laden wir alle Unternehmerinnen des Landkreises
Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa ganz herzlich ein. Wir treffen uns am Donnerstag,
den 26. Mé&rz 2020 um 18:00 Uhr im Waldhotel Roggosen (Roggosener HauptstraB3e 1,
03058 Neuhausen/Spree, OT Roggosen, Telefon: 035605 - 4260).

Demografischer Wandel, Digitalisierung und Globalisierung verédndern unsere Arbeits-
welt radikal. Um als Unternehmerin attraktiv und zukunftsfahig zu bleiben, sind Kreati-
vitat, Flexibilitdt und Transparenz gefragt. Im Wettbewerb um die besten Fachkréfte spie-
len Familienfreundlichkeit und die flexible Gestaltung von Arbeitsablaufen eine immer
wichtiger werdende Rolle. Immer mehr Unternehmen setzen sich dafiir ein, dass Familie
und Beruf gut miteinander zu vereinbaren sind und profitieren von einer héheren Arbeit-
geberattraktivitdt und motivierten Beschéftigten.

Um mehr Informationen zum Thema ,Familienbewusste Unternehmenskultur® zu erhal-
ten und miteinander ins Gespréach zu kommen, haben wir Wencke Neubert von der Agen-
tur fur Arbeit in Cottbus eingeladen. Als Beauftragte fiir Chancengleichheit am Arbeits-
markt wird sie nicht nur Gber Erfahrungen und familienfreundliche Angebote berichten,
sondern auch regionale Beispiele vorstellen. Freuen Sie sich auf einen Abend mit der
Gastgeberin Heike Ehlenberger, interessanten Begegnungen und anregenden Gespréa-
chen. GenieBen Sie das besondere Ambiente und ein kleines Buffet unter dem Motto
sBrandenburg trifft Rheinhessen“ im Waldhotel Roggosen. Wir freuen uns auf Sie!

Monika Schulz-Hépfner Kerstin Kossack
Kreistagsabgeordnete Gleichstellungsbeauftragte
Landkreis Spree-Nei3e/ Landkreis Spree-Nei3e/
Wokrejs Spriewja-Nysa Wokrejs Spriewja-Nysa

Ihre verbindliche Anmeldung teilen Sie bitte bis zum 20. Marz 2020 mit:
Telefon: 03562-986 10005; Fax: 03562 - 986 10088; k.kossack-beauftragte @lkspn.de

Wir bitten Sie, den Teilnahmebeitrag fur das Buffet in Héhe von 10 Euro pro Person am
Veranstaltungstag mitzubringen.

@

Ehrenamtliche Initiativen und Netzwerke zur
Unterstltzung von zugewanderten Menschen
im Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa

FORST (LAUSITZ) / BARSC (LUZYCA)
Fliichtlingsnetzwerk (FliiNet) Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)
Kontakt: fluenet@gmx.de

Forster Briicke
Ansprechpartner: Ev. Kirchengemeinde Forst (Lausitz)
Kontakt: ev-kirche-forst@t-online.de

GUBEN
Fltchtlingsnetzwerk ,Flucht und Migration Guben
Kontakt: gba@guben.de

SPREMBERG / GRODK
Netzwerk (NW) ,Spremberger Allianz fiir Toleranz*
Kontakt: gsb @ stadt-spremberg.de

Runder Tisch fiir Auslander - gegen Gewalt in Spremberg
Kontakt: buergerbuero@spd-spremberg.de

DOBERN
Vielfalt im Amt Débern-Land
Kontakt: i.lutzens @ amt-doebern-land.de

WELZOW / WJELCEJ
Arbeitskreis Willkommenskultur Welzow (AKWW)
Kontakt: d.pusch@welzow.de

KOLKWITZ / GOLKOJCE
Initiative ,Kolkwitz engagiert sich“
Kontakt: carina.radochla @stiftung-spi.de
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Im Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa, Eigenbetrieb Jobcenter Spree-Neil3e,
ist die Stelle als
Werkleiter (m/w/d)

zum nachstmdglichen Zeitpunkt dauerhaft zu besetzen.

Das ,Jobcenter Spree-NeiBe” nimmt seit dem 01.01.2005 als zugelassener kommunaler
Trager alleinverantwortlich die Aufgaben des Sozialgesetzbuches, Zweites Buch (SGB 1)
- Grundsicherung fur Arbeitssuchende - wahr und ist mit seinen ca. 180 Mitarbeiter/-in-
nen als kommunaler Eigenbetrieb organisiert. Wir suchen eine hervorragende Filihrungs-
personlichkeit mit einem einschlagigen wissenschaftlichen Hochschulstudium sowie Er-
fahrungen in Leitungsfunktionen.

Wir erwarten von der Werkleiterin/dem Werkleiter

- dass die Ziele des SGB Il konsequent verfolgt und umgesetzt werden und dabei Empa-
thie fur die Lebenssituation der hilfebeddrftigen Biirgerinnen und Birger eingebracht
wird,

- dass eine gezielte Organisations- und Personalentwicklung betrieben wird, die diePo-
tenziale der Beschaftigten des Jobcenters erkennt und weiterentwickelt,

- mit Geschick und Gespur den Umgang mit teilweise auch divergierenden Interessen
des Tragers, der Politik, von Verbanden und Interessengruppen zu pflegen, mit denen
sich das Jobcenter konfrontiert sieht,

- Entscheidungen zu herausgehobenen und Ubergreifenden Sachverhalten,

- Verfolgung und Bewertung der sozialpolitischen Entwicklung sowie der Entwicklung des
Arbeitsmarktes und der regionalen Wirtschaft und daraus folgend die Entwicklung von
Handlungsvorschlagen,

- hohe Einsatzbereitschaft, Motivationsfahigkeit, strategische Handlungskompetenz, so-
ziale Kompetenzen, Genderkompetenz sowie die Fahigkeit, dem eigenen Handeln selbst-
reflektorisch zu begegnen.

Bewertet ist die Stelle mit der Entgeltgruppe 14 TV6D. Es handelt sich um eine Vollzeit-
stelle.

Der Landkreis bietet:

- eine sehr gute Arbeitsatmosphére in einem kooperativen und aufgeschlossenen Team
- grundsatzlich flexible Arbeitszeit von 06.00 bis 19.00 Uhr - ohne Kernzeit

- 30 Tage Erholungsurlaub

- ein breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Sie sind davon Uberzeugt, dass Sie den genannten Anforderungen gerecht werden kon-
nen und suchen eine herausfordernde und gestaltende Fiuhrungsaufgabe? Dann freuen
wir uns Uber Ihre Bewerbung. Der Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa be-
grint Bewerbungen von Menschen, unabhangig von deren Geschlecht, Nationalitat, eth-
nischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientie-
rung und Identitét. In gleichem MaBe werden Bewerbungen von Personen beflrwortet,
die ehrenamtlich Aufgaben und damit Verantwortung fiir unsere Gesellschaft iberneh-
men. Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Menschen sind
willkommen. Diese werden bei gleicher Eignung nach MaBgabe des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch (SGB IX) besonders berlicksichtigt.

Vollstandige und aussagefahige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum
29.02.2020 an den
Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprijewja-Nysa
Haupt- und Personalverwaltung
Heinrich-Heine-Strae 1
03149 Forst (Lausitz)/Bars¢ (LuZyca)

oder per E-Mail in einer zusammengefassten Datei im pdf-Format mit einer Gré3e von
max. 5 MB unter Angabe des Adressaten Haupt- und Personalverwaltung an

datenaustausch @lkspn.de

Hinweis: Auf den Gebrauch von Bewerbungsmappen und auf die Vorlage von Bewer-
bungsfotos wird verzichtet. Es wird empfohlen, eine Behinderung/Gleichstellung zur Wah-
rung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen und nachzuweisen. Von der
Zusendung von Eingangsbestatigungen und Zwischennachrichten wird abgesehen. Aus
Kostengriinden werden Bewerbungsunterlagen in Papierform nur zurlickgesendet, so-
weit ein adressierter und ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt ist. Bei Fragen
zum Verfahren steht Herr Schober als Ansprechpartner telefonisch unter der Nummer
+49 3562 986-11001 zur Verfligung.

Hinweise zum Datenschutz: Personlichen Daten werden im Rahmen dieses Bewerbungs-
verfahrens auf der Grundlage der einschlagigen Bestimmungen der Europaischen Da-
tenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und den Regelungen des Brandenburgischen
Datenschutzgesetzes (BbgDSG) verarbeitet. Fiir die ordnungsgemaBe Durchfihrung
des Verfahrens erhalten die beteiligten Personen und Gremien (z. B. Fachfuhrungskréfte
bzw. Fachverantwortliche, Personalvertretung, Gleichstellungsbauftragte oder Schwer-
behindertenvertretung) Einsicht in Ihre Bewerbungsunterlagen.

Ausstellung ,Farben Europas 2019“
im Niederlausitzer Heidemuseum

Im vergangenen Jahr veranstalten die Landkreise Spree-
NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa und Zielona Goéra bereits
zum sechsten Mal gemeinsam ein deutsch-polnisches Ma-
lerpleinair unter dem Titel ,Farben Europas 2019%. Knapp
zwei Wochen lang trafen sich 20 deutsche und polnische
Kunstlerinnen und Kinstler im Familienzentrum Grief3en,
um zu malen, Erfahrungen auszutauschen, voneinander zu
lernen, Kontakte zu knupfen und Freundschaften zu schlie-
Ben und zu vertiefen. Im Rahmen von Exkursionen sammel-
ten die Teilnehmer Eindrlicke von unserer Region und ver-
arbeiteten diese in ihren Kunstwerken, welche der Offent-
lichkeit im Rahmen von Ausstellungen présentiert werden.

(v.l.) Klinstlerin Anette Lehmann-Westphal, Dezernent Michael
Koch, Museumsleiter Eckbert Kwast

Am 22. Januar 2020 wurde die Ausstellung ,Farben Euro-
pas 2019“ im Niederlausitzer Heidemuseum, Schlossbezirk
3, in 03130 Spremberg/Grodk eréffnet. Zahlreiche Besucher
nahmen an der Eréffnung teil, bei der auch viele der Klnst-
lerinnen und Kinstler persénlich anwesend waren. Musika-
lisch begleitet wurde die Veranstaltung von Musikerinnen
der Musik- und Kunstschule des Landkreises Spree-Nei3e /
Wokrejs Sprjewja-Nysa. Die Ausstellung ist noch bis zum
22. Februar 2020 in den Raumlichkeiten des Museums zu
sehen. Das Malerpleinair wurde aus Mitteln des Europai-
schen Fonds fur regionale Entwicklung im Rahmen des Ko-
operationsprogramms Interreg V. A Brandenburg-Polen
2014-2020, Kleinprojektefond des Euroregion Spree-Neil3e-
Bober e.V., kofinanziert.

Jana Handrischek, Partnerschaftsbeauftragte

Die Nachricht vom Ableben unserer ehemaligen Mitarbei-

terin
Frau Elsbeth Miller

am 22 Januar 2020 im Alter von 76 Jahren erfllt uns mit
Trauer.

Bis zum Eintritt in den Ruhestand war sie erst fur den Alt-
kreis Forst und spater fir den Landkreis Spree- Neil3e/
Wokrejs Sprijewja-Nysa als Betriebspriferin im Rech-
nungs- und Gemeindeprifungsamt tatig.

Sie hat ihre berufliche Tatigkeit mit groBem, fundierten
Engagement wahrgenommen und sich immer fur die Be-
lange der Kreisverwaltung Spree-NeiB3e eingesetzt. Wir
werden Frau Muller stets als freundliche und hilfsbereite
Kollegin in dankbarer Erinnerung behalten.

Unser aufrichtiges Mitgefuhl gilt ihrem Ehemann und den
Angehdrigen.

Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa

Martin Mielchen
Personalrat

Harald Altekriiger
Landrat

@
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LANDLICHE ENTWICKLUNG IM FOKUS ~
Spree.NeiRe.Land

Liebe Leserinnen und Leser,
in der heutigen Ausgabe berichten wir Gber die Turnhalle in Gro3 Bademeusel, die mit Hilfe der LEADER-Férderung umfangreich saniert und durch einen
Anbau erweitert wurde.

Die Turnhalle der SG Bademeusel e.V. - auch in Zukunft ein Treffpunkt fir Sport und Freizeit

Mit der BaumaBnahme wurde ein groBBer Schritt getan, um
das Gebaude zu erhalten und weiter aufzuwerten. ,Mit Blick
auf die Zukunftsfahigkeit des Standorts flir den Sport und ei-
ne aktive Dorfgemeinschaft war es wichtig, Geld fir die In-
Grok Bademeves - sporticn gL vestitionen in die Hand zu nehmen." sagt die Biirgermeiste-
Trefipunid der Dorfgeme e . rin der Stadt Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca) Simone Taube-
| nek. Damit hat sie aus Sicht der Einwohner von GroB & Klein
Bademeusel recht, denn seit Glber 100 Jahren ist in Bade-
meusel der Vereinssport zu Hause.
Die SG Bademeusel griindete sich zunachst als Turnverein. Heute sind tiber 250 Mitglieder
in den Sektionen Faustball, Turnen und Reiten aktiv und davon sind Uber die Halfte Kinder
und Jugendliche. ZahlenmaBig am starksten vertreten sind die Turner und die Faustballer,
wo gegenwartig acht Mannschaften im Nachwuchs-, Erwachsenen- und Seniorenbereich
spielen. Bereits ab 3 Jahren kénnen sich Madchen und Jungen im Faustball ausprobieren.
Daneben trainieren Erwachsene und Kinder ab 4 Jahren regelmaBig im Bereich Turnen.
Die Abteilung Reiten organisiert regelmaBige Voltigierveranstaltungen. lhrem Sport gehen
sehr viele Vereinsmitglieder in der 1968 komplett in Eigenleistung errichteten Turnhalle
nach. Neben dem Training wird die Halle seither auch fir Veranstaltungen der Dorfgemein-
schaft genutzt. Aufgrund jahrzehntelanger intensiver Nutzung wurde eine Sanierung des
Gebaudes dringend erforderlich. Die Aktivitaten des Vereins waren erheblich eingeschrankt.
Gemeinsam mit der SG Bademeusel suchte die Stadt Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca) als Ei-
gentiimerin des Geb&udes nach einer Lésung, um an dem traditionsreichen Ort auch zu-
klinftig groBartigen Sport erleben zu kénnen.
Nach einem erfolgreichen Antrag auf LEADER-Férderung und der Ubergabe der Férder-
mittel im Mai 2018 konnten die Umbauten beginnen. Mit der Sanierung des Daches wurde
im September begonnen. Darauf folgten der Ausbau des Dachgeschosses, die Erweite-
rung des Treppenhauses, der Einbau einer modernen Heizungsanlage und neuer Fenster.
Notwendig war auch ein zweiter Rettungsweg an der Riickseite des Gebaudes. Im Anbau
auf der Hofseite stehen nun ausreichend Toiletten fir Zuschauer und Géaste sowie eine
barrierefreie Toilette zur Verfligung. Nach einjahriger Bauzeit wurde die Turnhalle im Okt-
ober 2019 offiziell von der Blrgermeisterin Simone Taubenek an den Vereinsvorsitzenden
der SG Bademeusel e.V. Reinhard Herrmann Gbergeben. In ihrer Rede lobte sie die Arbeit
der Vereinsmitglieder und den Zusammenhalt in den Ortsteilen. Auch der Vereinsvorsitzen-
de Reinhard Herrmann blickt Stolz auf das Ergebnis. Vor Freude strahlend sagte er: ,,Es
liegt ein gewaltiges Stiick harter Arbeit hinter uns. Aber die Termine fur die einzelnen Fach-
firmen funktionierten gut und die vorgegebene Bauzeit konnte eingehalten werden."
Nach den Umbauarbeiten hat die SG Bademeusel jetzt wieder die sportlichen Aufgaben
und kulturellen Aktivitaten fest im Blick. In diesem Jahr wird so in der Halle erstmals die Fa-
schingsfeier der Schulerinnen und Schuler der Grundschule Keune stattfinden. Im Sommer
folgen dann das traditionelle Volleyballturnier der Sparkasse und andere gréBere Veran-
staltungen auf der Sportanlage. Auch die Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr und der
Méannergesangsverein treffen sich wieder in den Vereinsrdumen. Ebenso wollen die ge-
meinsamen Aktivitdten von Jung und Alt im neuen Mehrzweckraum im Dachgeschoss ge-
plant werden. Die Freude bei den Mitgliedern der SG Bademeusel e.V. Uber die sanierte
Turnhalle ist gro3. Neue Mitglieder sind in allen drei Sportarten herzlich willkommen.
Nahere Auskiinfte erteilt der Vereinsvorsitzende Reinhard Herrmann gern telefonisch unter
0160 7845142 oder sind unter www.sg-bademeusel.de nachzulesen.
Text: LAG Spree-NeiBe-Land e.V. Fotos: LAG Spree-NeiBe-Land e.V., M.Tilch

Neuer Stichtag 30. Marz 2020:
Aufruf zur Projekteinreichung in der LEADER-Region Spree-Nei3e-Land

Auf Beschluss der Mitglieder der LAG Spree-NeiBe-Land e.V. ist der nachste Abgabetermin der 30. Marz 2020 (Stichtag). Fur die nachste Auswahl-

runde flr LEADER-Vorhaben werden 300.000,00 EUR EU-Mittel eingesetzt. Den Aufruf, die Projektauswahlkriterien und néhere Informationen unter
www.spree-neisse-land.de

m Ansprechpersonen in der N ST
m LEADER-Region “Spree-NeiBe-Land” é * *
— " Katrin Lohmann und Manuela Tilch LAIND o P

Dieses Projekt ist kofinanziert aus Mitteln des Landes Brandenburg

Ind \ BRANDENBURG
Raum D.5.10, Heinrich-Heine-Stra3e 1 Ministerium fiir Landliche Eunq!?ﬁfcl:EléNENh .
. 03149 Forst (Lausitz) / Bars¢ (Luzyca) Entwicklung, Umwelt und o e i oy
Spree.Neilie.Land Telefon: 03562 986-16199 tandwinschaft andichon Raums

Intemet: www.spree-neisse-land.de Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete.

@
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Zurick in die Zukunft
30. Brandenburgische Frauenwoche 2020

In wenigen Tagen beginnt landesweit die 30. Brandenburgische Frauenwoche. Sie findet
unter dem Motto ,Zuriick in die Zukunft” statt und wird mit zahlreichen Veranstaltungen

BRANDENBURGISCHE
RAUENWOCHE®

im gesamten Land Brandenburg nicht nur erinnern, sondern die Forderungen nach Pa-
ritdt in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens und nach gleichberechtigter Teilha-
be von Frauen und Méannern in den Mittelpunkt stellen. Der Fokus richtet sich in diesem
Jahr besonders auch in die Zukunft: Wie soll die Gesellschaft aussehen, in der wir leben
wollen? Was haben die Zukunftsthemen Klimawandel, Digitalisierung und globale Migra-
tion mit Frauen zu tun?

Die letzten 30 Jahre sind gepragt von Wendepunkten

in den Biografien aller Brandenburgerinnen. Das dies-

jahrige Motto der Frauenwoche bietet Raum fir Ge- 3 O

sprache zwischen Frauen verschiedener Generatio-

nen, unterschiedlicher sozialer Herkunft und Lebens-

welten. Es ist Anlass Bilanz zu ziehen: Was haben wir

gewonnen, was haben wir verloren? Wo starteten die ostdeutschen Frauenintitativen da-
mals, was wollten sie, was wurde aus ihren Visionen? Gemeinsam wollen wir dartiber
diskutieren, mit welchen Hoffnungen und Erwartungen Frauen in die Zukunft sehen und
daraus Handlungsrdume und Schwerpunktthemen fur die kommenden Jahre ableiten.
Die Brandenburgische Frauenwoche ein deutschlandweit einzigartiges Format, das en-
gagierte Frauen jedes Jahr mit Leben flllen. Sie wird seit 1991 jahrlich um den Interna-
tionalen Frauentag am 8. Marz ausgerichtet und schlieBt den Weltgebetstag der Frauen
mit ein. Die landesweite Auftaktveranstaltung wird am 04. Méarz 2020 in Potsdam stattfin-
den.

Die Frauenwoche hat sich in den vergangenen Jahren zu einem wichtigen Instrument
zur Sensibilisierung und Kommunikation von frauen- und gleichstellungspolitischen The-
men entwickelt. Gerade der Internationale Frauentag erinnert immer wieder daran, dass
es trotz gesetzlich verbriefter Gleichberechtigung von Frauen und Méannern und zahlrei-
cher Erfolge auf dem Weg zu einer gelebten Gleichstellung auch in Deutschland noch ei-
ne Menge zu tun gibt.

Von kommunalen Gleichstellungsbeauftragten, frauenpolitisch Aktiven in Verbanden,
Vereinen, Einrichtungen, Parteien und Kirchen werden im Rahmen der diesjahrigen Frau-
enwoche erneut eine Vielzahl von Veranstaltungen organisiert, die eine gute Gelegenheit
bieten, Frauen als Akteurinnen von Frauen- und Gleichstellungspolitik mit ihnren Perspek-
tiven und Handlungsrdumen sichtbar zu machen.

Interessierte sind herzlich eingeladen und kénnen sich in der regionalen Presse in den
néachsten Wochen uber die einzelnen Programmteile und Veranstaltungen vor Ort infor-
mieren.

Kerstin Kossack, Gleichstellungsbeauftragte

"Schnupper-Kurs" des Imkerverein Cottbus e.V.

Auch im Jahr 2020 bietet der Imkerverein Cottbus e.V. wieder Schnupperkurse zur Imkerei
fir Interessierte an. Um bei weitergehendem Interesse mit der eigenen Imkerei im Frihjahr
starten zu kdnnen, flihren wir den ersten Kurs bereits im Februar 2020 durch.

Termin; 29.02.2020 von 10 bis 14 Uhr

Kursinhalte: Der Schnupper-Kurs dauert ca. 4 Stunden. Die Inhalte des Kurses werden in
einem theoretischen und einem praktischen Teil vermittelt:

* Betriebsweise ,Vélkerfuhrung durch das Bienenjahr*
* Gesundheit und Krankheiten

* Rechtliches um die Imkerei

* Varroa und deren Bekampfung

* Vermarktung von Honig und Produkten

* notwendige Anschaffungen
 Qualitat und Hygiene

e Tracht in der Region

e Zucht und Vermehrung

Weitere Kurse (z.B. Honigschulungen, Umgang mit Wachs und Wachsprodukten oder Ké-
niginnenzucht) kdnnen bei Bedarf organisiert werden.

Anmedlung: Sie kénnen auf dieser Seite lhr Interesse an einem
unserer Kurse anmelden. Wenn geniigend Interessenten (in der
Regel ab 5 Personen) zusammenkommen, werden wir einen Ter-
minvorschlag per eMail oder WhatsApp/SMS zusenden. Dieser
ist auch immer Wetterabhangig und kann bei schlechter Witterung
kurzfristig abgesagt oder verschoben werden.

mail @imkerverein-cottbus.de / www.imkerverein-cottbus.de

Imkerverein

Cogs!)us eV.

Kosten: Der Kurs kostet 25,00 ¢ pro Teilnehmer.

Veranstaltungsort: Die Kurse kdnnen an einem unserer Lehrbienensténde (z.B. PZNU Cott-
bus, Umweltschule Dissenchen) oder bei einem Imker privat durchgefihrt werden.

Imkerverein Cottbus e.V.

@

Abfallgebiihrenbescheide
werden versandt

Ab 10.02.2020 werden die Abfallgebihrenbescheide fir das
Jahr 2020 an alle Haushalte und Gewerbe versandt. Erfah-
rungsgeman erwartet der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft in
den darauffolgenden Tagen eine erhéhe telefonische Nach-
frage. Wir bitten daher um Verstandnis, dass die Telefon-
anschllsse unserer Mitarbeiter oft belegt sein werden. Hier
kénnen wir Sie nur bitten, Geduld zu haben und es zu ei-
nem spateren Zeitpunkt erneut zu versuchen.
Nutzen Sie auch die Mdglichkeit, uns Ihr Anliegen per E-
Mail an abfallwirtschaft@lkspn.de oder per Post an den
Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Nysa, Eigenbe-
trieb Abfallwirtschaft, Heinrich-Heine-StraBe 1, 03149 Forst
(Lausitz)/Barsc¢ (Luzyca) schriftlich mitzuteilen.

Ihr Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Oad

Abfallwirtschaft Spree-Neifle

Wie oft wurde meine
Restmiilltonne bereits geleert?

Sie sind sich nicht sicher, wie oft Sie lhren Restmdill-, Bio-
oder Papierbehalter bereits zur Leerung bereitgestellt ha-
ben? Kein Problem schauen Sie ganz allein und zu jedem
Zeitpunkt in der Behalterstatistik nach.
Die Behalterstatistik finden Sie auf unserer Internetseite
www.eigenbetrieb-abfallwirtschaft-lkspn.de. Hier kénnen
Sie zu jeder Zeit nachsehen, wie oft Sie Ihre einzelnen Be-
halter schon zur Entleerung bereitgestellt haben. Um die-
sen Service nutzen zu kdnnen, registrieren Sie sich unter
der Rubrik ,Service" im Button ,Entleerungsstatistik®. Fir
die Registrierung benétigen Sie lhre Kundennummer und
Ihr Aktenzeichen beim Eigenbetrieb Abfallwirtschaft, eine
E-Mailadresse und natrlich ein personlich von Ihnen aus-
gewahltes Passwort.

Ihr Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Kreisverwaltung beteiligt sich am
"Zukunftstag 2020"

Im Rahmen des bundesweiten ,Zukunftstages” kdnnen
sich interessierte Schilerinnen und Schiler am Donners-
tag, dem 26. Méarz 2020, Uber die Ausbildungs-, Studien-
und Berufsperspektiven in der Kreisverwaltung in Forst
(Lausitz)/Bars¢ (Luzyca) informieren.

Die Eréffnung des Zukunftstages nimmt Landrat Harald
Altekrtger vor, um den Jugendlichen fir Fragen rund um
die Kreisverwaltung zur Verfugung zu stehen. ,Jungen
Menschen naher zu bringen, dass auch die Kreisverwal-
tung ein attraktiver Arbeitgeber mit spannenden Aufga-
benfeldern ist, halte ich fur enorm wichtig.”, betont der
Verwaltungschef und freut sich auf die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer am Zukunftstag.

Je nach Anmeldung wird fiir diesen Tag ein attraktives
Programm zusammengestellt, in dessen Rahmen die Ju-
gendlichen erfahren, in welchen Berufen und Studiengan-
gen hier vor Ort ausgebildet wird, welche Téatigkeiten im
offentlichen Dienst ausgelbt werden kdnnen und wie die
Arbeit in der Praxis genau aussieht.

Zur optimalen Vorbereitung dieses Tages bittet der Land-
kreis Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa interessierte
Jugendliche um eine Anmeldung unter Tel.: (03562) 986-
11120 oder per E-Mail: I.hobracht-hauptamt@Ikspn.de.
Hier kdnnen auch weitere Informationen erfragt werden.

Pressestelle Kreisverwaltung
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Die “HandWerker” bleibt eine Erfolgsgeschichte.

Das Engagement der Lausitzer Handwerker hat sich auch in diesem Jahr ausgezahlt. Be-
reits jetzt blicken die ausstellenden Betriebe zufrieden auf die am Sonntag zu Ende gegan-
gene Jubildumsausstellung. Weit tber 10.000 Besucher strdomten am Wochenende in die
Messe Cottbus. Damit setzte die Handwerkerausstellung ihre Erfolgsgeschichte im dreiig-
sten Jahr des Bestehens fort. Die Besucher schatzten neben den beliebten Publikumswett-
bewerben der Bécker und
Fleischer vor allem die vie-
len Aktionen der Fachhand-
werker der Handwerkerin-
nungen. Steinmetze, Metall-
bauer, Dachdecker, Fliesen-
leger aber auch Tischler und
Schneider prasentierten an
ihren Standen anschaulich
ein lebendiges und traditio-
nelles Handwerk. So war die
30. Handwerker-Messe eine
wichtige Plattform fur das
Gesprach und den Gedan-
kenaustausch zwischen dem
Fachhandwerk und seinen
Kunden. Im Mittelpunkt des
Interesses standen Entwick-
lungen und Neuheiten im
Zusammenhang mit den Er-
fordernissen der Energie-
wende sowie des Umwelt-
und Klimaschutzes. Auch Landrat Harald Altekruger stattete der Messe einen Besuch ab

und suchte das Gesprach mit Handwerkern aus der Kreis- und Rosenstadt.
Text: CMT Cottbus Congress, Messe & Touristik GmbH / Pressestelle Kreisverwaltung
Foto: S. Joel Stadt Forst (Lausitz) / Bar$¢ (LuZyca)

Der Pflegestitzpunkt informiert:
Barrierefreies Wohnen bei Pflegebediirftigkeit

Kérperliche Einschrankungen im Alter sowie
gesundheitliche Probleme kénnen dazu fihren,
dass ,Stolperfallen“ und Sicherheitsrisiken in
der eigenen Wohnung zu einem grof3en Pro-
blem werden. In diesen Féllen kénnen auch
Stufen oder auch Absétze innerhalb der Wohn-
umgebung ein Hindernis darstellen, welches
ohne Hilfe nicht zu Gberwinden ist. Eine barrie-
refreie hausliche Umgebung wére hier sinnvoll und kann fir pflegebeddrftige Menschen ei-
ne ganz wesentliche Voraussetzung flr eine selbstédndige Lebensfiihrung sein. Eine Wohn-
raumanpassung kann dartber hinaus auch eine Alternative zum Wohnen im Alten- und
Pflegeheim darstellen. Bei Vorliegen eines Pflegegrades kdnnen die gesetzlichen Pflege-
kassen einen Zuschuss bis zu 4000 Euro im Rahmen der Wohnumfeldverbesserung tber-
nehmen. Grundsatzlich gilt nach § 40 Abs. 4 SGB XI, dass eine Wohnumfeldverbesserung
zur Pflegeerleichterung im h&uslichen Bereich beitragt oder diese durch die bezuschusste
MafBnahme Uberhaupt ermdglicht wird.

I Stltzpunkt

Neutrale Pflegeberatung
und -koordination

Wir bieten Ihnen eine neutrale, individuelle und kostenfreie Pflegeberatung und Pflege-ko-
ordination. Wir sind eine kostenlose und neutrale Beratungsstelle der Pflege- und Kranken-
kassen, sowie der kommunalen Tréger.

Sie finden uns im Pflegestitzpunkt Spree - Neil3e, in der Heinrich-Heine StraBe 1 (im Kreis-
haus), 03149 Forst/Bars¢ (Luzyca).

Unsere Sprechzeiten sind dienstags von 8:00 Uhr bis 12:00 Uhr, sowie 13:00 Uhr bis 18:00
Uhr und donnerstags 8:00 Uhr bis 12:00 Uhr und von 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Aus organi-
satorischen Griinden wird darum gebeten, sich im Februar fir die Donnerstagstermine im
Pflegestiitzpunkt grundsétzlich vorher per Telefon anzumelden.

Unsere Telefonnummern lauten: 03562/ 98615027, -15098 und -15099

Sie erreichen uns auch unter folgender E- Mail Adresse:
forst@pflegestuetzpunkte-brandenburg.de

Unsere AuB3enstelle in Spremberg/Grodk befindet sich in der Dresdner StraBe 12, 03130
Spremberg/Grodk. Sprechzeiten hier sind jeden 1. und 3. Mittwoch im Monat von 14:00
Uhr bis 17:00 Uhr.

Ihr Pflegestiitzpunkt des Landkreises Spree-Nei3e/Wokrejs Sprjewja-Nysa

@

Jugendliche suchen Zuhause fir
Schilleraustausch

Einem internationalen Gastkind ein zweites Zuhause auf
Zeit bieten und dabei selbst eine neue Kultur entdecken
— das ist gelebte Weltoffenheit und Gastfreundschaft. Die
Familien im Landkreis Spree-NeiBe/Wokrejs Spriewja-Ny-
sa haben ab Februar 2019 genau diese Chance. Sie kén-
nen durch die Aufnahme eines internationalen Gastkin-
des ihr eigenes Familienleben bereichern und gleichzei-
tig einem Gastkind die Vorfreude auf das Austauschjahr
erhdhen.

Bereits ab Ende Februar reisen knapp 100 Schilerinnen
und Schuler aus aller Welt mit der gemeinnitzigen und
von Ehrenamtlichen getragenen Austauschorganisation
AFS Interkulturelle Begegnungen e.V. nach Deutschland.
Darunter auch Gastschilerin Pimpim (16) aus Thailand.
Die Schiulerin fahrt gerne Fahrrad und interessiert sich fiir
Architektur. Die Jugendlichen moéchten fir ein ganzes
oder halbes Schuljahr Deutschland und seine vielféltige
Kultur kennenlernen, ihre Sprachkenntnisse verbessern
und Teil ihrer Gastfamilie werden.

Gemeinsam mit AFS sucht Landrat Harald Altekriiger Fa-
milien, die einen Jugendlichen wie Pimpim von einigen
Wochen bis zu einem Jahr bei sich aufnehmen méchten.
~Familien erleben durch die Aufnahme eines Gastkindes
eine andere Kultur hautnah mit und lernen gleichzeitig ih-
ren eigenen Alltag aus einer neuen Perspektive kennen.
Jede Familie aus unserem Landkreis, die diese Erfahrung
machen mdchte, ist eine Bereicherung®, erganzt Altekri-
ger Uber das Gastfamilienprogramm von AFS. Gastfami-
lien sind so vielféltig wie die Welt: Ein Gastkind aufneh-
men kdnnen Paare mit oder ohne Kinder, Alleinerziehen-
de, gleichgeschlechtliche Paare, Senioren und Alleinste-
hende. Ein freies Bett, Neugierde auf andere Kulturen und
natlrlich Gastfreundschaft gentigen. Die AFS-Geschafts-
stelle und auch ein aktives Netzwerk ehrenamtlich Enga-
gierter vor Ort bereiten alle Beteiligten auf den Austausch
vor und begleiten wahrend des Aufenthaltes des Gastkin-
des.

Interessierte, die ein Gastkind ab Februar aufnehmen
mdchten, kénnen sich direkt an die Austauschorganisa-
tion AFS unter der Telefonnummer 040 399222-90 oder
per E-Mail an gastfamilie @ afs.de wenden. Weitere Infor-
mationen gibt es unter www.afs.de/gastfamilie.

AFS Interkulturelle Begegnungen e.V.

Informationen zur Ubung
EX PER ARDUA EAGLE 20

GemaB § 69 Bundesleistungsgesetz und Abschnitt Il der
Vereinbarung Uber Zustandigkeiten, Pflichten und Befug-
nisse bei Manévern und Ubungen der Bundeswehr hat das
Bundesamt fur Infrastruktur, Umweltschutz und Dienstleis-
tungen der Bundeswehr in der Zeit vom 13. bis 18. Februar
2020 die Ubung ,EX PER ARDUA EAGLE 20“ der britischen
Streitkréfte beim Landeskommando Brandenburg und beim
Landeskommando Sachsen angemeldet. Die Ubung findet
in den Landkreisen Spree-NeiBe/Wokrejs Sprjewja-Nysa
und Goérlitz statt.

Am Montag, dem 17. Februar 2020 werden die insgesamt
60 Soldaten aus GroBbritannien auch in Spremberg/Grodk
eintreffen. Geplant ist dort eine Parade mit Kranzniederle-
gung gefolgt von einem Gedenkakt. AnschlieBend werden
die Soldaten mit dem Bus nach Kliczkow in Polen reisen.

Fragen zum detaillierten Ubungsablauf kénnen unter der
Telefonnummer 05254-982-2681 geklart werden.

Landeskommando Brandenburg
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Landrat Harald Altekriiger zu Arbeitsbesuch in Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)

Um sich ein genaues Bild Uber die aktuelle Lage der Kom-
munen zu verschaffen, fihrt die Verwaltungsspitze des
Landkreises regelméaBig Arbeitsbesuche vor Ort durch. Am
Mittwoch, dem 29. Januar 2020, besuchte Landrat Harald
Altekriiger die Stadt Forst (Lausitz)/Bar$¢ (Luzyca), um mit
Burgermeisterin Simone Taubenek und ihren Fuhrungskréaf-
ten ins Gesprach zu kommen. Erértert wurden dabei kom-
munalpolitische Themen wie der Ausbau der StraBeninfra-
struktur, das Brandenburgische Textiimuseum, die Einfuh-
rung einer Leistungs- und Begabtenklasse am Forster Gym-
nasium und die Nutzungs- und Entwicklungsméglichkeiten
des Bahnhofsgeléndes.

AnschlieBend besuchte Landrat Harald Altekriiger die Vet-
schauer Industrieservice GmbH. Diese stellt unter anderem
Vorrichtungen, Maschinenbauteile und Konstruktionen aus
Blechen und Rohren nach Kundenwunsch her. Im Gespréach
mit dem Landrat legten die beiden Geschéftsfliihrer Michael
Boche und Steffen Miller unter anderem dar, wie die Aus-
bildung der Anlagenmechaniker im Betrieb ablauft. Praktisch
kénnen sich interessierte Schilerinnen und Schuler das
Unternehmen zum Beispiel am Zukunftstag anschauen.
Gern werden auch Praktikumsmaéglichkeiten angeboten.
Wer also einen Ausbildungsberuf in der Region erlernen
mdchte, kann sich mit dem Unternehmen in Verbindung set-
zen. Als Wunsch auBerten die beiden Geschéftsfiihrer eine
regionale Vernetzung durch einen Spree-NeiBe-Unterneh-
merstammtisch. Dieser soll die Firmen des Landkreises in Kontakt und ins Gesprach bringen, um so die unternehmerischen Potentiale der Region besser
zu nutzen.

Landrat Harald Altekriiger (1.v.r.) und Blirgermeisterin Simone Taubenek (3.v.r.) im Gespréch mit
den beiden Geschéftsfiihrern Michael Boche und Steffen Mtiller

Der zweite Unternehmensbesuch fand auf dem Gut Neu Sacro, einem Betrieb der Bauern AG NeifB3etal, statt. Thematisiert wurden in dem Gesprach des
Landrates mit den beiden Vorstdnden Bernd Starick und Helmut Baum unter anderem die Dirreausfélle des letzten Jahres und die derzeitigen burokrati-
schen Hurden. Auch die Landwirtschaft befindet sich in einem stédndigen Prozess, um den Anschluss an die Verbraucher nicht zu verlieren. Ideen und not-
wendige Innnovationen wurden besprochen. Wichtig sei dabei, den Wiinschen der Verbraucher nach mehr Transparenz und Regionalitdt Rechnung zu
tragen.

Pressestelle Kreisverwaltung

Ausbildungsintegriertes Studium der Brandenburgischen Technischen Universitat
Cottbus-Senftenberg mit dem Oberstufenzentrum 1 Spree-Neil3e

Vor funf Jahren startete die BTU in enger Zu-
sammenarbeit mit dem OSZ 1 SPN als Pilotpha-
se das ausbildungsintegrierte Studium in der
Fachrichtung Maschinenbau (Bachelor) und im
Beruf Industriemechaniker mit funf Auszubilden-
den. Inzwischen wurde das duale Studium um
die Studienrichtungen Elektrotechnik und Wirt-
schaftsingenieurwesen mit den Berufen Elektro-
niker, Konstruktionsmechaniker und Metallbau-
er, FR: Konstruktionstechnik, erweitert.

Die Studierenden erreichen nach 4 %2 Jahren
den Berufsabschluss und nach weiteren 3 Mo-
naten den Abschluss des Studiums (Bachelor).
Das duale Studium beginnt am 01.08. des jewei-
ligen Jahres mit 13 Monaten beruflicher Ausbil-
dung am OSZ 1 SPN (17 Wochen) und prakti-
scher Ausbildung in Unternehmen.

Im Anschluss beginnt das Studium an der BTU
gekoppelt mit weiterer praktischer Ausbildung.
Das ausbildungsintegrierte Studium stellt zwei
groBe Vorteile gegenliber dem praxisintegrierten
Studium dar.

1. Die dualen Studenten verfligen Uber einen
Lehrvertrag wahrend der gesamten Studienzeit
und erhalten auf dieser Grundlage die fiir den je-
weiligen Beruf gultige Ausbildungsvergltung.

2. Durch den Ausbildungsvertrag entwickelt sich
zwischen dem dualen Studenten und dem Unter-
nehmen ein direkter Bezug mit einer Ubernah-

megarantie nach dem Studium. Erste Erfahrun-
gen zeigen, dass ausbildungsintegrierte Studen-
ten bessere fachliche Voraussetzungen fur ihr
Studium mitbringen und, bedingt durch die be-
triebliche Verbindung das Studium héher moti-
viert, absolvieren.

Die Inhalte der schulischen Ausbildung am OSZ
1 SPN sind mit den Studieninhalten der jeweili-
gen Studienrichtung abgestimmt. Eine Dopplung
des Fachwissens ist ausgeschlossen. Aufgrund
dieser enormen Anforderungen an Inhalt und
Planung der theoretischen Ausbildung werden
fir den Bereich des Schulamtes Cottbus (Kam-
merbezirk IHK/HWK) nur am OSZ 1 SPN diese
0. g. ausbildungsintegrierten Studiengange an-
geboten.

Die dualen Studenten sind im OSZ 1 SPN Klas-
sen zugeordnet bzw. erhalten abhangig vom Be-
ruf umfangreich Einzelunterricht. Voraussetzung
fur das Studium ist die allgemeine Hochschulrei-
fe. Somit nehmen die dualen Studenten nicht am
allgemeinbildenden Unterricht Deutsch, Englisch
und Sport teil und erhalten in dieser Zeit Fach-
unterricht. Inhaltliche Schwerpunkte der Ausbil-

Oberstufernzentrumn

dung am OSZ sind Kenntnisse vom 1. — 4. Aus-
bildungsjahr der Metalltechnik, Werkstoffkunde,
Elektrotechnik, E-SchutzmaBnahmen, Pneuma-
tik, Zerspanungstechnik, Getriebetechnik, In-
standhaltung und Grundlagen der Wirtschafts-
kunde.

Das OSZ 1 SPN betreibt zur weiteren Etablie-
rung des ausbildungsintegrierten Studienganges
groBen organisatorischen Aufwand, um die ge-
forderten Fachkenntnisse den dualen Studenten
zu vermitteln.

Informationen zum ausbildungsintegrierten Stu-
dium erhalten interessierte Firmen und Jugendli-
che von den sechs Mitarbeitern fur duales Stu-
dium der BTU Cottbus.

Ich kann Sie nur fur diesen Studiengang motivie-
ren.

Weitere Informationen gibt es unter:
www.osz1spn.de

R. Reinsch, Schulleiter des 0SZ 1 SPN

SpreeVeilbe

L

@




‘Februar Redaktion_Muster SPN-Kurier.qxd 11.02.2020 08:42 Seite 9 @

Standpunkte - Projekte = Nachrichten ... zusammengestellt von der Pressestelle der Kreisverwaltung 14. Februar 2020 - Seite 9

Naturschutzpreis: Engagement fur Natur, Kulturlandschaft und biologische Vielfalt

Natur

Schutz
surung  FONds

Brandenburg

Es ist gewiss eine unserer schénsten Aufgaben: Seit unserer Griindung zeich-
nen wir Menschen aus, die sich besonders fur die Natur unseres Landes enga-
gieren. Wir ehren sie mit unserem Naturschutzpreis. 2020 loben wir den Bran-
denburger Naturschutzpreis bereits zum 13. Mal aus und suchen Kinder, Ju-
gendliche sowie Erwachsene, die sich besonders fur Natur, Kulturlandschaft
und biologische Vielfalt engagieren. Bewerbungen oder Vorschlédge kénnen bis
zum 24. April in unserer Geschéftsstelle eingereicht werden.

Wer kann sich bewerben?

Wir zeichnen mit unserem Naturschutzpreis richtungsweisende Leistungen im
Bereich des aktiven, praktischen Naturschutzes, der nachhaltigen Landnut-
zung oder auch eine vorbildliche Offentlichkeitsarbeit und Umweltbildung aus.
Dariiber hinaus ehren wir auch wissenschatftliche, planerische oder wirtschaftli-
che Leistungen. Fur den Brandenburger Naturschutzpreis kénnen einzelne Per-
sonen, Verbénde, Vereine, oder Unternehmen sowie Schulklassen, Kinder-
gruppen oder Arbeitsgemeinschaften vorgeschlagen werden bzw. sich selbst
bewerben. Der Preis richtet sich auch an Menschen, die nicht in Brandenburg
leben, sich aber in besonderem MaBe um den Schutz von Natur und Land-
schaft zwischen Elbe und Oder verdient gemacht haben. Der Naturschutzpreis
ist mit einem Preisgeld in Héhe von 4.000 Euro dotiert und kann geteilt wer-
den.

ment und Hartn&ckigkeit umgesetzt wird,
- Vorbild- oder Modellcharakter der Leistung, die auf andere Regionen Bran- Bis zum

24, April

Unsere Auswahlkriterien: . .o Mf’
- Innovation und Kreativitat der Leistung, die mit hohem persénlichen Engage- pr%‘ﬁ’d?” ?&fu .

denburgs oder darliber hinaus Gbertragbar ist,

- regionale Verankerung der Leistung, die sich in der Einbindung der Bevolke-
rung, dem Aufbau eines Netzwerkes oder auch der Medienwirksamkeit zeigt,

- Nachhaltigkeit der Leistung, sowohl im 6kologischen wie auch im zeitlichen
Sinn: das Projekt wirkt nach,

- die Leistung sollte innerhalb der letzten 24 Monate und in Brandenburg um-

gesetZt worden sein. WIE KANN ICH MICH BETEILIGEN? IHRE ANSPRECHPARTNERIN:
Bewerben Sie sich oder schlagen Sie einzelne Carolin Triibe

Personen, Vereine, Schulklassen oder KITA-Gruppen vor. Tel. 0331-97164853
Auch Unternehmen kénnen ausgezeichnet werden. info@naturschutzfonds.de

Sie engagieren sich fiir Brandenburgs Natur?

Bewerben Sie sich fiir den Naturschutzpreis 2020! bewerben!

Weitere Infor i auf unserer ite: www. e

lhre Ansprechpartnerin:

Carolin Triibe / Offentlichkeitsarbeit
Telefon: 0331 971 64 853
carolin.truebe @ naturschutzfonds.de

www.nhaturschutzfonds.de

Stiftung Naturschutzfonds Brandenburg

Sieger des Architektenwettbewerbes fiir Schulneubau in Kolkwitz/Gotkojce gekirt

Der im September 2019 durch den Landkreis Spree-Nei3e/
Wokrejs Sprjewja-Nysa ausgelobte Wettbewerb ,Neubau
inklusive Gesamtschule mit gymnasialer Oberstufe und
Dreifachsporthalle" in Kolkwitz/Gotkojce wurde nach einté-
giger Sitzung des Preisgerichts am 8. Januar 2020 gekdrt.
Am Mittwoch, dem 15. Januar 2020, gaben Landrat Harald
Altekriiger sowie die mit der Auslobung des Wettbewerbes
beauftragte Architektin, Ulrike Poeverlein, und der Vorsit-
zende der Jury, Frank Zimmermann, die Sieger bekannt:

Anerkennung - Prof. Sommer Architekt und Co. GmbH.
3. Preis — TRU Architekten Part mbH (Berlin)

2. Preis — huber staudt architekten.de (Berlin)

1. Preis — SEHW Architektur GmbH (Berlin)

Landrat Harald Altekriiger dankte allen beteiligten Architek-
ten und Landschaftsplanern fur die eingereichten Arbeiten
und betonte mit Blick auf die Schule: ,Der Landkreis Spree-
NeiBe legt viel Wert auf eine hervorragende Bildungsinfra-
struktur, um den Schilerinnen und Schiilern der Region die
Méglichkeit an die Hand zu geben, die Welt zum Positiven
zu verandern. Vor allem mit Blick auf den anstehenden
Strukturwandel werden die Bildung und darauf aufbauend
die Innovationskraft des Landkreises Spree-Nei3e maBgeblich von diesem Faktor abhadngen. Vor diesem Hintergrund rufe ich die Burgerinnen und Bdr-
ger des Landkreises dazu auf, sich an der Konzeptionierung der Schule unter www.lkspn.de zu beteiligen.“ Ulrike Poeverlein erklarte die Wettbewerbs-
modalitaten der EU-weiten Ausschreibung. Insgesamt wurden 58 Entwdrfe eingereicht wurden, darunter auch einer aus Spanien und einer aus ltalien.
Aus diesen wurden 14 Architekturbiiros ausgesucht. 11 Blros beteiligten sich am Wettbewerb. Der Auslober erwartete von den Wettbewerbsteilneh-
mern Uberzeugende stadtebauliche und freiraumplanerische Konzepte und einen funktional und gestalterisch interessanten Entwurf fiir das Gebaudeen-
semble aus Schul- und Sporthallenneubau mit attraktiver Gestaltung der Sport- und Pausenfreiflachen. Dabei war auch die ErschlieBung des Schul-
grundstiickes fur den 6ffentlichen Busverkehr zu beriicksichtigen. Genau diese Bedingungen wurden, so der Juryvorsitzende Frank Zimmermann wah-
rend der Bekanntgabe der Sieger, am besten von der SEHW Architektur GmbH um den Diplom-Architekten Hendrik Rieger erfullt. Die elf eingereichten
Entwiirfe kdnnen vom 05. bis 29. Februar 2020 im Ratssaal des Kolkwitzer Rathauses wahrend der Offnungszeiten in Augenschein genommen werden.

Pressestelle Kreisverwaltung

Ulrike Poeverlein (1.v.1.) , Landrat Harald Altekrtiger (2.v.1.) und Frank Zimmermann (1.v.r.) mit dem
Siegerteam der SEHW Architektur GmbH aus Berlin um den Geschéftsfihrer Hendrik Rieger (3.v.r.).

@



	Februar Amtsblatt
	Februar Redaktion

