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Anlage 1 zum Beschluss 04 / 2010 des Brandenburger Ausschusses am 19.11.2010

Informationsvorlage 5/1

Brandenburger Ausschuss 19.11.2010 (TOP 5)

Gegensiénd: Feststellung des Arbeitsstandes der Arbeitsgruppe ,Gestaltung des
Tages"

Die Arbeitsgruppe ,Gestaltung des Tages* wurde in der Sitzung des Brandenburger
Ausschusses am 07.03.08 gebildet und setzt sich aus folgenden Mitgliedern
zusammen:

- Frau Berger (Liga / DRK-Landesverband Brandenburg),
- Frau Fograscher (Liga / Diakonisches Werk Berlin-Brandenburg-Schlesische

Oberlausitz),

- Frau Répell (Liga / Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband) - bis Dezember
2009,

- Frau Lang (Liga / Deutscher Paritatischer Wohlifahrtsverband) - ab Januar
2010, o

- Herr Hoffmann (Gronenfelder Werkstatten gGmbH),
- Frau Schébe (Stadt Brandenburg an der Havel),

- Frau Rosansky (Landkreis Dahme-Spreewald),

- Herr Kruschwitz (Landkreis Markisch-Oderland),

- Herr Miiller (Serviceeinheit Entgeltwesen).

Die Arbeitsgruppe hat in zahlreichen Sitzungen ein umfangreiches Material
erarbeitet. Die beigefligten Anlagen enthalten:

1. die Zusammenfassung des bis zum 19.11.10 erreichten Sachstandes
(Sachstand.pdf),

sowie den bis zum 19.11.10 erreichten Arbeitsstand zu:

2. dem Entwurf der Rahmenleistungsvereinbarung zum Leistungstypen 11
(RLV_11.pdf),

3. dem Entwurf der Rahmenleistungsvereinbarung zum Leistungstypen 12
(RLV_12.pdf),

4, den kalkulatorischen Grundlagen (Kalkulation.pdf),
5. dem Raumprogramm (Raumprogramm.pdf)

und

6. den Vereinbarungstexten, im einzelnen:

6.1. dem Vereinbarungstext zu den Leistungstypen 11 und 12 (V_LT_11_12.pdf),
6.2. der Leistungsvereinbarung zum Leistungstyp 11 (LV_LT_11.pdf) und

6.3. der Leistungsvereinbarung zum Leistungstypen 12 (LV_LT_12.pdf).

Am 14.09.10 fand ein Arbeitsgesprach mit dem MASF zur Thematik der neuen
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Leistungstypen statt, das zum Ziel hatte, die jeweiligen Grundpositionen in
Anbetracht der gebotenen Zusammenarbeit im Rahmen des neuen AG-SGB Xl zu
erortern.

Im Ergebnis dieses Gespraches bat das Land mit Schreiben vom 23.09.10 darum,
die 0.g. Dokumente noch nicht als Empfehlungspaket im Brandenburger Ausschuss
zu verabschieden, sondern die Thematik ab Januar 2011 zunachst gemeinsam zu
diskutieren.

Diese Informationsvorlage nebst Anlagen soll daher der Brandenburger Kommission
zur weiteren Bearbeitung Uibergeben werden.

Anlagen:

Anlage 1 Zusammenfassung des bis zum 19.11.10 erreichten
Sachstandes (Sachstand.pdf)

Anlage 2 Entwurf der Rahmenleistungsvereinbarung zum Leistungstypen

‘ - 11 (RLV_11.pdf)

Anlage 3 Entwurf der Rahmenleistungsvereinbarung zum Leistungstypen
12 (RLV_12.pdf)

Anlage 4 kalkulatorischenGrundlagen (Kalkulation.pdf)

Anlage 5 Raumprogramm (Raumprogramm.pdf)

Anlage 6 Vereinbarungstext zu den Leistungstypen 11 und 12
(V_LT_11_12.pdf

Anlage 7 Leistungsvereinbarung zum Leistungstyp 11 (LV_LT_11.pdf)

Anlage 8 - Leistungsvereinbarung zum Leistungstypen 12

(LV_LT_12.pdf)
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‘Sachstand
zur Einfihrung der Leistungstypen 11 und 12

Gliederung:

1. Wohnstétten
11, Rahmenleistungsvereinbarungen
o 1.1.1. Anlagen

1.1.2. Gesamtabstimmung
1.2. Belegungsabfrage
1 3 Bedarfsplanung
14. Raumplanung
1.5.  Ausfertigung getrennter Vereinbarungen
1.6. Vergltung

2. Preisangleichung im Wohnen

3. Fc'ifder- und Beschiftigungsbereiche

4, Weitere Einrichtungsarten

1. Wohnstitten fiir Menschen mit geistiger Behinderung
1.1. Rahmenleistungsvereinbarungen

Beschlussgrundlagen zur Differenzierung des bisherigen LT 5 (Wohnen mit interner
Gestaltung des Tages) in die Leistungen Wohnen und Gestaltung des Tages sind
die Rahmenleistungsvereinbarungen zu den Leistungstypen 11 und 12. Die
Rahmenleistungsbeschreibungen sind im Wesentlichen abgestimmt. Zu einigen
- wenigen Details steht noch Klarung aus.

1.1.1.  Anlagen zu den Rahmenleistungsvereinbarungen

Die Rahmenleistungsvereinbarungen zu den Leistungstypen 11 und 12 (Sachstand
It. Sitzung des BA 75 am 09.10.09 - siehe Top 5) erhalten jeweils 2 Anlagen:

Anlage 1:  kalkulatorische Grundiagen - ein diesbezliglicher Vorschlag der AG
: GdT ist derzeit in Arbeit

Anlage 2: - Musterraumprogramm flur autarke teilstationdre Einrichtungen der
Tagesstruktur  (Sachstand It. Raumprogramm der Architekten
Kaltenbach + Ganter vom 26.08.09)
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1.1.2.7 Gesamtabstimmung

Endgiiltige Abstimmung der Rahmenleistungsvereinbarungen einschlieBlich der
Anlagen und Klarung des offenen Punktes:

Aufnahme einer Formulierung jeweils unter Punkt 5.3 (,Leistungsgewéh-
rung/Hilfeplanung”) beider Rahmenleistungsvereinbarungen.

Die AG spricht sich fiir eine jéhrliche zu uberreichende Ubersicht zur
Belegung seitens des Tragers der tagesstrukturierenden Angebote an
den Sozialhilfetrager, mit dem die Leistungs- und Entgeltvereinbarung
geschlossen wurde, aus.]

1.2. Belegungsabfrage

Da das Gesamtbudget der jeweiligen Wohnstétte mit dem Angebot LT 5 im Zuge der
Umstellung wegen der einrichtungsbezogenen  Budgetneutralitdt  zum
Umstellungsstichtag nicht verandert wird (LT 5 = LT 6 + LT 11/12) und die
Leistungen in LT 11 bzw. LT 12 mit einer Pauschale entgolten werden sollen,
- verandert sich der jeweilige Budgetanteil fiir das Wohnen. Um diesen neu auf die
Hilfebedarfsgruppen verteilen zu kénnen, werden die aktuellen - bereits

feststehenden - Hilfebedarfsgruppen aller Bewohner der jeweiligen Wohnstétte
bendtigt.

Fur die Differenzierung des derzeit im LT 5 betreuten Personenkreises in die beiden
Leitungstypen LT 11 und LT 12 (siehe nachfolgendes Schaubild) abhéngig von deren
Alter (LT 11 = Gestaltung des Tages fur behinderte Menschen bis zum Eintritt ins
- Rentenalter oder LT 12 = Gestaltung des Tages fiir dltere behinderte Menschen)
wird bei der Belegungsabfrage auch deren Altersangabe benétigt.

alt neu

LT6
Wohnen

\ 4

Tagesstruktur fir
geistig behinderte Menschen

“L.T5
Wohnen mit
interner Tagesstruktur

LT 11
fur Menschen bis zum
Eintritt ins Rentenalter

A4

LT12
»| flr dltere Menschen
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13. Bedarfsplanung

Der Gesamtbedarf an tagesstrukturierenden Mafnahmen (LT 11 bzw. LT 12) eines
Landkreises bzw. einer kreisfreien Stadt setzt sich zusammen aus
- a) den bisherigen Leistungsempfangern in LT 5 (Anzahl bekannt)

b) potentiellen Leistungsempfangern aus der Hiuslichkeit (Anzahl unbekannt)

Dariiber hinaus mafgeblich sind
c) die raumlichen Bedarfsdeckungsabsichten der Anbieter

Denkbar sind folgende Modelle:
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Tab. 1 Uméetzungsmodelle

I. | Die Leistungspalette einer Wohnstatte Wohnsta
umfasst LT 6 (Wohnen) sowie die LT 11 ohnstatte
und/oder 12 (Tagesstruktur).

Eine Offnung der Tagesstruktur fiir
Leistungsempfanger aus der Hauslichkeit
erfolgt nicht.

Je nach vorhandener raumlicher Ausstattung
sind perspektivisch ggf. UmbaumaBnahmen
erforderlich

Il. | Die Leistungspalette einer Wohnstitte -
umfasst LT 6 (Wohnen) sowie die LT 11 Wohnstétte
und/oder 12 (Tagesstruktur).

Es erfolgt eine Offnung der Tagesstruktur fiir
Leistungsempfanger aus der Hauslichkeit.

lll. | Ein Trager betreibt eine autarke Einrichtung
fur tagesstrukturierende MaRnahmen.

Der Nutzerkreis ist offen und kann sowohl

Wohnstéttenbewohner als auch ? //
Leistungsempfénger aus der Hauslichkeit 4
umfassen.

IV. | Mehrere Trager von Wohnstatten betreiben -
eine gemeinsame Einrichtung fiir Wohnstétte
tagesstrukturierende Manahmen.

Eine Offnung fiir Leistungsempfanger aus der Wohnstétte

Héuslichkeit kann erfolgen.

Wohnstitte
%

Die Anzahl der bisherigen Leistungsempfanger in LT 5 (a) ist zu erheben; die Zahl
der potentiell aus der Hauslichkeit hinzu kommenden Leistungsempfénger (b) ist zu
schéatzen und mit den rdumlichen Bedarfsdeckungsabsichten der Anbieter (c) unter
Beachtung der Wirtschaftlichkeit bezlglich notwendig werdender Investitionskosten
in Einklang zu bringen.

Dies sollte in einem kooperativen Klarungsprozess zwischen den o6rtlichen
Sozialhilfetragern und den Anbietern geschehen.

Die 6ﬁlichen Sozialhilfetrager sehen an dieser Stelle 2 Punkte kritisch:

- Sowohl die unsichere Zahl der potentiell aus der Hauslichkeit hinzu

. kommenden Leistungsempfanger (b) als auch der im Vorfeld der Umstellung

schwer ermittelbare Investitionsbedarf fir Um- Aus- und Neubauten (c)

fihren zu zusétzlichen Belastungen der kommunalen Budgets, die nicht
ausreichend quantifizierbar sind.
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- Eine Offnung des LT 12 (Stichwort: ,WfbM-Besucher in Rente®) fir Nicht-
- Bewohner von Wohnstatten fiir behinderte Menschen kénnte sich
bedarfserzeugend fir pflegebedirftige Menschen aus der Hauslichkeit oder

aus Einrichtungen der Pflege auswirken.

14. Raumpia-nung

Sollen Betreuungskonzepte zur Umsetzung kommen, die einen zuséatzlichen
Raumbedarf (siehe Tab. oben II, lll, und IV.) oder ggf. einen Umbaubedarf zur
. Milieutrennung (sieche Tab. oben I.) erzeugen, soll dieser einer Begutachtung
unterzogen werden, sofern der zu investierende Betrag eine gewisse Hohe
Uberschreitet. Das jeweilige Gutachten beleuchtet die bauliche Umsetzung und die
Standortwahl. Ziel ist die Findung der jeweils wirtschaftlichsten Alternative bei zuvor
abgestimmtem fachlichem Konzept.

1.5. . Ausfertigung getrennter Vereinbarungen

~ Die Einrichtungen erhalten jeweils eine Vereinbarung
a) flir das Wohnen It. LT 6 (Tabelle 1 Modelle |, 1l und IV) und
b) - fir die Tagesstruktur It. LT 11 und 12 (Tabelle 1 Modelle | bis IV)

Zum Zeitpunkt der Umstellung soll der bisher in den Wohnstatten vereinbarte
Investbetrag zunéachst beim LT 6 und damit beim Wohnen ausgewiesen werden. Zu
diesem Zeitpunkt werden lediglich die bisher im LT 5 bereits erbrachten Leistungen
- in zwei gesonderten Vereinbarungen ausgewiesen. Sobald zu einem spéateren
Zeitpunkt nach der Umstellung konkrete Anderungen in Richtung Realisierung des
~Zwei-Milieu-Prinzips® erfolgen, ist in diesem Zusammenhang je nach
Umsetzungsvariante auch Uber die  Neuberechnung/Neuaufteilung des
Investbetrages auf das Wohnen und die Tagesstruktur zu verhandeln.

1.6. - Vergltung

Die Einfhrung der Leistungstypen 11 und 12 fuhrt zu Mehrkosten hinsichtlich

a) der moglicherweise hinzukommenden Leistungsempfénger aus der
- Hauslichkeit (Tabelle 1 Modelle Il bis 1V),
b) des zusétzlichen Raumbedarfes bei der Umsetzung der Modelle Il bis IV und

evt. Umbaubedarfe zur Milieutrennung (Modell I) und
c) ~ ggf. anfallender Fahrtkosten (Tabelle 1 Modelle 1l bis 1V).
Lasst man (a), (b) und (c) vorldufig auBeracht soll sich das Gesamtbudget
(MaBnahme und Grundpauschale) der jeweiligen Wohnstatte, die bisher Leistungen

nach LT 5.und LT 6 erbracht hat, hinsichtlich genau dieser Leistungsempféanger nicht
verandern.

Die Leistungen nach LT 11 und 12 werden mit einer Pauschale vergutet. Dieser soll
als Tagessatz vereinbart werden, der Offnungstaglich (Montag bis Freitag)

5
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abzurechnen ist. Noch offen ist an dieser Stelle, ob es einen Unterschied im

Kostensatz zwischen LT 11 und LT 12 geben soll. Zur (jeweiligen) Hohe bedarf es
noch einer Einigung.

Diese-Handhabung fuhrt automatisch zu Veranderungen des Budgetanteils fur das
~ Wohnen (siehe Grafik).

alt

neu

) ‘Wohnstatte 1 | LT5 LT6 Wohnstatte 1

Wohnstétte 2 | LTS5 LT6 Wohnstitte 2 |

Wohnstétte 3 | LTS5 LT 6 Wohnstétte 3

Zu klaren bleibt die Frage der technischen Abwicklung der Verrechnung der
Betretiungskosten zwischen den Leistungstypen der Tagesstruktur und dem LT 6
- (Wohnen), wenn ein Leistungsempfanger die Tagesstruktur nicht im vereinbarten
Umfang aufsucht und stattdessen seine Betreuung in der Wohnstéatte anféllt und die
Leistungen . von verschiedenen Anbietern erbracht werden.

2, Reduzierung der Entgeltspannen im Wohnen

Da die ‘Gestaltung des Tages Uber eine Pauschale abgegolten wird, missen die
. verbleibenden Entgeltspannen perspektivisch im Wohnen aufgelést werden. Im
Rahmen klnftiger Entgeltfortschreibungen soll eine Preisangleichung der
Kostensédtze im Wohnen durch unterschiedliche pauschale Steigerungen fur hoch-
und niedrigpreisige Einrichtungen erreicht werden.

Um einerseits den Prozess der Preisangleichung zu beschleunigen sowie
andererseits die Anpassungsschritte vertraglicher zu gestalten, sollte zunéchst in
einem Zwischenschritt eine trdgerbezogene Preisangleichung der Grund- und

MaRnahmepauschalen (Auflésung der einrichtungsbezogenen Vergiitungen Uber
- Tragerbudgets) erfolgen.
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- 3. Forder- und Beschiéftigungsbereiche

Die Umstellung der Férder- und Beschaftigungsbereiche an WfbM aufgrund der
Differenzierung des Personenkreises in LT 10 (Vorbereitung zur Teilhabe am
Arbeitsleben) und LT 11 (Gestaltung des Tages mit der Leistung Teilhabe am Leben
in der Gemeinschaft) soll zu einem spéteren Zeitpunkt erfolgen.

Offen bleibt hier bislang die Frage der Wahrung der Budgetneutralitit, da die
- Absenkung des Kostensatzes fur den LT 11 nicht zu einer Aufwertung des ohnehin
komfortabel ausgestatteten LT 10 flihren darf.

Nach Auffassung der LIGA ist die Budgetneutralitat innerhalb des gesamten Systems
Wohnen und Gestaltung des Tages bei Umstellung der bisherigen
Versorgungsformen und Einfihrung des Zwei-Milieu-Prinzips insgesamt zu wahren.
Es ist deshalb sicher zu stellen, dass auch die tber die Differenzierung im FBB zu
einem-spateren Umstellungszeitpunkt ggf. freiwerdenden Mittel fiir die Betreuung in

- den LT 11 und 12 oder zur Reduzierung der Entgeltspannen im LT 6 genutzt werden.

4., Weitere Einrichtungsarten

Die Einbeziehung der Férder- und Beschaftigungsbereiche an Wohnstatten in die
Umstellung bedarf noch der Klarung.

~ Die Einbeziehung der derzeit bereits existierenden Tagesstatten flr geistig
behinderte Menschen in die Umstellung bedarf noch der Klarung.

Einrichtungen fur Menschen mit Autismus sollen von der Umstellung ausgenommen
werden.
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Rahmenleistungsvereinbarung Leistungstyp 11

Gestaltung des Tages fiir erwachsene Menschen mit geistiger, kérperlicher
und / oder mehrfacher Behinderung in der Regel bis zum Eintritt ins
Rentenalter

Gliederung

0. Praambel
1. Zieigfuppe
2. Wesentliche gesetzliche Grundlagen
3. Ziele der Leistungen
4, Str'ukturqualitét
4.1. Grundleistungen
4.2. Personelle Ausstattung
4.3. Raumliche und séchliche Ausstattung
4.4. Forder- und Betreuungszeiten
5. Prozessqualitét
5.1. Direkte Leistungen
5.2. Indirekte Leistungen
5.3 Leistungsgewahrung/Hilfeplanung
6. Ergebnisqualitit
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" 0. Priambel

In der Rahmenleistungsvereinbarung (RLV) sind Grundsitze zur notwendigen
Erbringung von Leistungen des Leistungstyps 11 — Gestaltung des Tages fiir
erwachsene Menschen mit geistiger, korperlicher und / oder mehrfacher
Behinderung enthalten.

Die hééhfolgenden Inhalte sind beim Abschluss der Vertrdge zu den Leistungs-,
- Vergiitungs- und Prufungsvereinbarungen nach § 75 Abs. 3 SGB Xll zu beachten.

Die Inhalte- der Rahmenleistungsvereinbarung (RLV) sind offen fur die Vielfalt von
Tragern, Inhalten, Methoden, Konzeptionen, Theorien und weltanschaulichen
Ausrichtungen.

Die Leistungen missen dem individuellen Hilfebedarf nach MaRgabe des Gesamt-
planes gemaR § 58 SGB XIl und dem Normalisierungsprinzip Rechnung tragen und
- Leistungen zur Integration sowie strukturelle und organisatorische Rahmen-
bedingungen einschlielen.

1. Zie-lgruppé .

Leistungsberechtigt sind erwachsene Menschen gem. § 53 Abs. 1 Satz 1 SGB XII
mit einer geistigen, koérperlichen und/oder mehrfachen Behinderung (inklusive
- Sinnesbehinderung) - unabhangig von ihrer Wohnform - in der Regel bis zum Eintritt
ins Rentenalter im Sinne der §§ 1 und 2 EHVO, die Leistungen zur Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft nach §§ 55 ff SGB IX bedurfen, da sie noch nicht, nicht

oder nicht-mehr an anderen MaRnahmen, insbesondere am Arbeitsleben teilhaben
kénnen.

2. Wesentliche gesetzliche Grundlagen

§ 53 Abs. 1 Satz 1, Abs. 3 SGB XI|
§§ 1, 2 EHVO

§ 54 Abs. 1 SGB XII

§§ 55 ff. SGB IX

§ 97 SGB XII

3. Ziele der Leistungen

Ziel der Leistung ist es, die Teilhabe der Menschen mit Behinderung am Leben in der
Gemeinschaft zu gewahrleisten und durch die Wahrnehmung von alltéglichen
Aufgaben, individueller Beschéftigung oder die Teilnahme an Férderangeboten einen
strukturierten Tagesablauf zu gestalten. Sie orientiert sich am Lebensalltag nicht
behinderter Menschen.
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Darunter wird insbesondere verstanden:

Géé’ialtung einer an der Lebensqualitdt und -realitét nichtbehinderter Menschen
orientierten Alltagssituation,

Altersspezifische Perséinlich'keitsentwicklung durch  Férderung, Bildung,
Begleitung und Beschéftigung,

Selbstbestimmung und Entwicklung einer persénlichen Lebensperspektive,

Lebenszufriedenheit und Wohlbefinden (Bedlrfnisse, Neigungen, Lebensstil,
persdnliche Identitat usw.),

Entwicklung, Erhalt und Wiedergewinnung von persénlichen Handlungs- und
Sozialkompetenzen, Kommunikationsfahigkeit, Orientierung und Mobilitét,

Erwerb und Erhalt von Ilebenspraktischen Kenntnissen, Fahigkeiten und

‘Fertigkeiten, die zum Erreichen der individuellen Leistungsfahigkeit und

Belastbarkeit in den unterschiedlichen Lebensbereichen fiihren und die den
Menschen mit Behinderung die fUr sie erreichbare Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft erméglichen,

Befshigung zur Wahrnehmung, AuRerung und Umsetzung eigener Bedirfnisse,

Gesundheitsférderung und -erhaltung sowie ggf. Sicherstellung der grund-
pflegerischen Versorgung,

Entlastung der betreuenden Familie.

4. Strukturqualitét

4.1. Grundleistu-ngen*

Dazu zéhlen

die Bereitstellung von geeigneten und ausreichenden Raumlichkeiten dergestalt,
dass das Zwei-Milieu-Prinzip i.S.v. Milieu au3erhalb der Wohngruppe - Betreuung
in anderen R&umen, Begegnung mit anderen Menschen - umsetzbar und lebbar
ist. Dabei sollen unter gleichzeitiger Beachtung des Wunsch- und Wahirechtes
weite Wege fiir die betreuten Menschen vermieden werden;

die Bereitstellung der Mahlzeiten und Getréanke;

hauswirtschaftliche Tatigkeiten (unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten
bei Berticksichtigung ihrer individuellen Ressourcen und Fahigkeiten)

* Die Grundleistungen sind nicht identisch mit der Grundpauschale.
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4.2. Personelle Ausstattung

Die Mitarbeiterlnnen missen persénlich geeignet und einsatzbezogen fachlich
qualifiziert sein. Bei Wohnstattenbewohnern ist anzustreben, dass die Tages-
gestaltung durch andere Betreuungskréfte als die in der Wohngruppe eingesetzten,
erfolgt. ‘Der Einsatz von Fachkraften und Nichtfachkréften ist entsprechend den

- differenzierten Betreuungsanforderungen des unter 1. benannten Personenkreises
sicherzustellen.

Fachkrifte-in -analoger Anwendung des § 6 HeimPersV ' fiir die Gestaltung der
Tagesstruktur des unter 1. benannten Personenkreises sind:
e staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerinnen und Heilerziehungspfleger
e staatlich anerkannte Heilpddagoginnen und Heilpaddagogen
- o staatlich anerkannte Diplomheilpadagoginnen und Diplomheilpaddagogen
o staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter
° staatiich“anerkannte Diplomsozialarbeiterinnen und Diplomsozialarbeiter
o staatlich anerkannte Sozialp&ddagoginnen und Sozialpddagogen
o staatlich anerkannte Diplomsozialpadagoginnen und Diplomsozialpddagogen
e staatlich anerkannte Rehabilitationspadagoginnen und Rehabilitationspadagogen

¢ staatl. anerkannte Diplomrehabilitationspddagoginnen und Diplomrehabilitations-
padagogen
bzw. Fachkrafte mit gleichgestellten Abschliissen.

Dartber hinaus werden
¢ Krankenschwestern und Krankenpfleger mit Berufsbezeichnungserlaubnis

- o Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger mit
Berufsbezeichnungserlaubnis

» Kinderkrankenschwestern und Kinderkrankenpfleger mit Berufsbezeichnungs-
erlaubnis

e Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und -pfleger

e Beschéftigungs-, Arbeits- und Ergotherapeutinnen und -therapeuten mit Berufs-
bezeichnungserlaubnis

¢ Diplompsychologinnen und Diplompsychologen

o staatlich anerkannte Familienpflegerinnen und Familienpfleger

o Altenpflegerihnen und Altenpfleger mit Berufsbezeichnungserlaubnis

¢ Diplom-Musiktherapeutinnen und Diplommusiktherapeuten

¢ Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten mit Berufsbezeichnungseriaubnis

e Logopé‘xdinnen und Logopaden mit Berufsbezeichnungserlaubnis

' bzw. Nachfolgeregelung
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oder ihnen nach BbgSozBerG gleichgestellte Personen (z. B. Erzieherin/Erzieher) in
dem Umfang den Fachkréften zugerechnet, in dem sie nach der Konzeption des
- Angebotes sowie nach ihrer Funktions- und Stellenbeschreibung in dem
Aufgabenfeld eingesetzt werden, das ihrer Qualifikation entspricht. Des Weiteren
kénnen ‘handwerklich ausgebildete Arbeitskrafte eingesetzt werden. Letztere gelten
nur dann-als Fachkraft, wenn eine sozialpddagogische Zusatzqualifikation im
Umfang von mindestens 120 Stunden nachgewiesen werden kann.

Inhalt und Umfang der Leistung richten sich nach der Feststellung des individuellen
Hilfebedarfs im Rahmen des Gesamtplanverfahrens.

" Die kalkulatorischen Grundlagen sind in der Anlage ... aufgefihrt.

4.3. Rdumliche und sachliche Ausstattung

Es werden die notwendigen und geeigneten rdumlichen und baulichen
Bedingungen® gewahrleistet (siehe Pkt. 4.1.).

Die Grofe, Anzahl, Anordnung und Ausstattung der Rdume einschliellich AuRen-
- anlagen orientieren sich an den Bedirfnissen des unter Nr. 1 beschriebenen
Personenkreises®.

Die séchliche Ausstattung umfasst die Einrichtung der R&aumlichkeiten und Anlagen,
z.B.:

e Dbehindertengerechte Ausstattung/Kommunikationsmittel (z. B. Piktogramme,
Kommunikationstafeln, Handlaufe)

-~ e Ausstattung mit Mobiliar
e Kulchen- und Hauswirtschaftsbereich

e die Ausstattung des Beschéftigungsraumes und ggfs. des Sportbereiches und
ggfs. eines Snoezlebereiches

e Therapie- und Beschaftigungsmaterial
e Medientechnik

~ o Bereitstellung von Hilfsmitteln mit Ausnahme der individuell verordneten Hilfs-
mittel nach SGB V

4.4, Betreuungszeiten

Die Betreuungszeiten sind montags bis freitags 3-7h/Tag bzw. i.d.R. mindestens 5
h/Tag. Aufgrund der durch den individuellen Hilfebedarf von Wohnstatten-
bewohnerinnen und Wohnstattenbewohnern bestimmten Inanspruchnahme der

2 diese beinhalten je nach den konkreten Erfordernissen insbesondere ausreichende Sanitérbereiche,
Ruheraum usw.

3 (Mindest)Standards sollen in einer Anlage beschrieben werden.
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Leistungen ist im Wohnbereich die Abdeckung des Hintergrunddienstes* in aus-
reichendem Male sicherzustellen.

5. Prozessqualltat
5.1. Direkte Lelstungen

Mit den Zielen der Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, der sozialen Integration
und dem Umgang mit individuellen Bedarfen werden Leistungen zur Gestaltung des
_ Tages, zur Férderung und Beschaftigung erbracht.

Hierzu geh__éren insbesondere:

e Foérderung und Entwicklung der Kompetenzen im Bereich der alltaglichen Lebens-
fuhrung,

e Basisversorgung zur angemessenen Versorgung, Korperpflege und Hygiene,

o Hilfen zur Entwicklung individueller ~ Fahigkeiten bezogen auf
Arbeit/Beschéftigung,

» Forderung und Entwicklung persénlicher Handlungs- und Sozialkompetenzen,

. Forderung und Erhalt der Kommunikation (z. B. Gebardensprache Blindenschrift,
taktile Kommunikation), der Orientierung und der Mobilitst,

e Fo6rderung und Erhalt der Gemeinschaftsfahigkeit sowie Vermeidung von Isolation
ungi Ruckzugstendenzen,

~ » Befahigung zur Wahrnehmung, AuRerung und Umsetzung eigener Bed{rfnisse,

e Trainieren lebenspraktischer Fahigkeiten und Fertigkeiten auch zur Vorbereitung
anderer. MafRnahmen,

o Selbstbestimmung und Entwicklung einer persénlichen Lebensperspektive,

¢ Gesundheitsfursorge und —erhaltung,

e Teilnahme am gemeinschaftlichen, sportlichen und kulturellen Leben,

. Gestaltung sozialer Beziehungen,

e Foérderung, Entwicklung und Erhalt sozialer Netzwerke,

e Fdrderung und Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und Gedé&chtnisleistungen,
¢ Bildungsangebote,

e grundpflegerische MafRnahmen mit Ausnahme der darlber hlnausgehenden
arztlich verordneten qualifizierten medizinischen Behandlungspflege®.

Die Grundlage hierflr bildet der Gesamtplan nach § 58 SGB Xli einschlieBlich des
Férderplanes.

4 Aussagen zum Hintergrunddienst werden im LT 6 getroffen.
® Unter Inanspruchnahme der Regelungen des § 37 SGB V
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5.2. Indirekte Leistungen

Zu diesen Leistungen z&hlen insbesondere:

e Zusammenarbeit mit der Kommune und dem Gemeinwesen, den Rehabilitations-
tragern

e Zusammenarbeit mit regionalen und sozialen Diensten
- o Leitung und Verwaltung/

o Hauswirtschaftliche Leistung

. Teémbératung, Fortbildung, ggfs. Supervision

o Offentlichkeitsarbeit

e Dokumentation

o Gewihrleistung der Beférderung

» Kooperation mit Angehérigen, Bezugspersonen und gesetzlichen Betreuern

5.3. Leistungsgewahrung/Hilfeplanung

Folgende Grundséatze werden bei Neuaufnahmen und bei der Hilfeplanung
berticksichtigt:

e Mitwirkung an der Erfullung des regionalen Versorgungsaufirages des
Landkreises/der kreisfreien Stadt, sofern kein regionaler Bedarf besteht, ist eine
Uberregionale Belegung mdglich.

e Aufnahme finden Leistungsberechtigte aus der Hauslichkeit sowie aus betreuten
Wohnformen nach entsprechender Kostenzusage durch den zusténdigen
Leistungstrager.

e Mitwirkung des Leistungserbringers bei einzelfallbezogener Prifung, bei der
Erstellung und der regelmafigen Fortschreibung des Gesamtplanes gem. § 58
SGB XIl (Fallkonferenz, Gesamtplanverfahren) durch den sachlich und ortlich
zustandigen Leistungstrager

6. Ergebnisqualitit

Der Leistungserbringer ist fiir die Sicherung der Struktur-, Prozess- und Ergebnis-
qualitat unter Berucksichtigung der Leistungsvereinbarung verantwortlich.

Die Ergebnisqualitdt bemisst sich vorrangig an den festgestellten Entwicklungs-
verldufen der Leistungsberechtigten in den vorrangigen Aufgabenbereichen und Ziel-
setzungen bei Beratung, Anleitung, Assistenz, stellvertretender Leistung und
umfassender Hilfestellung.

Das Leistungsangebot und die Zielvereinbarungen aus dem Hilfeplan werden regel-
maRig Uberprift (z. B. Beschwerdemanagement, Einzelgesprache, Nutzerfrage-

7
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bbgen und statistische Erhebungen), reflektiert und im Sinne einer Veranderung aus-
gewertet. Die Mitwirkung der Leistungsempfanger ist gewéahrleistet.

* Ein wesentliches Kriterium ist der Grad der Zufriedenheit der Leistungsberechtigten
und ihrer Angehérigen.
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Rahmenleistungsvereinbarung Leistungstyp 12

Angebot zur Gestaltung des Tages fiir &dltere Menschen mit geistiger,
korperlicher und / oder mehrfacher Behinderung

~ Gliederung

| 0. Praambel
1. Zielgruppe
2. Wesentliche gesetzliche Grundlagen
~ 3. Ziele der Leistungen
4. Strukturqualitat
4.1. Grundleistungen
4.2. Persohelle Ausstattung
4.3. Réumliche und séchliche Ausstattung
4.4. Betreuungszeiten
5. Prozessqualitat
5.1. Direkte Leistungen
- 5.2. Indirekte Leistungen
5.3. Leistungsgewdhrung/Hilfeplanung
6. Ergebnisqualitét
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0. Prégambel

In der Rahmenleistungsvereinbarung (RLV) sind Grundsitze zur notwendigen
" Erbringung von Leistungen des Leistungstyps 12 — Angebot zur Gestaltung
des Tages fiir &ltere Menschen mit geistiger, korperlicher und / oder
mehrfacher Behinderung (i.d.R. ab Eintritt ins Rentenalters) enthalten.

Die nachfolgenden Inhalte sind beim Abschluss der Vertrdge zu den Leistungs-,
Vergiitungs- und Prufungsvereinbarungen nach § 75 Abs. 3 SGB XII zu beachten.

Die Inhalte der Rahmenleistungsvereinbarung (RLV) sind offen fir die Vielfalt von
- Trégern, Inhalten, Methoden, Konzeptionen, Theorien und weltanschaulichen
Ausrichtungen.

Die Leistungen mussen dem individuellen Hilfebedarf nach MaRgabe des Gesamt-
planes gemaf § 58 SGB Xll und dem Normalisierungsprinzip Rechnung tragen und
Leistungen zur Integration sowie strukturelle und organisatorische Rahmen-
bedingungen einschlielen.

1. Zielgruppe

Leistungsberechtigte sind altere (i.d.R. ab Eintritt des Rentenalters) Menschen gem.
§ 53 Abs. 1 Satz 1 SGB XII mit einer geistigen, koérperlichen und/oder mehrfachen
Behinderung (inklusive Sinnesbehinderung) im Sinne der §§ 1 und 2 EHVO, die
aufgrund ihres Alters nicht mehr an MalRnahmen der Teilhabe am Arbeitsleben
teilhaben bzw. teilhaben kénnen.

2. Wesentliche gesetzliche Grundlagen

§ 53 Abs. 1 Satz1, Abs. 3 SGB Xl
§§ 1, 2 EHVO

§ 54 Abs. 1 SGB XII

 §§ 55 ff. SGB IX

§ 97 SGB Xl

3. Ziele der Leistungen

Ziel der Leistung ist es, die Teilhabe der Menschen mit Behinderung am Leben in der
Gemeinschaft zu gewahrleisten und durch die Wahrnehmung von alltaglichen
Aufgaben, individuelle Beschéftigung oder die Teilnahme an Angeboten der Freizeit-
gestaltung den Tagesablauf zu gestalten.

Ausgehend von dem unter 1. benannten Personenkreis sind die Leistungen auf den
Erhalt der Ressourcen ausgerichtet. Die Tagesgestaltung fur dltere Menschen mit
Behinderungen soll die altersspezifischen Besonderheiten bertcksichtigen. Sie
orientiert sich am Lebensalltag nicht behinderter dlterer Menschen.
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Dies gesch"ieht unter dem Aspekt der Freiwilligkeit der Inanspruchnahme sowie des
zeitlichen Umfangs insbesondere durch:

e Gestaltung einer an der Lebensqualitdt und -realitit nichtbehinderter Menschen
orientierten Alltagssituation unter Beriicksichtigung altersspezifischen Persénlich-
keitsentwicklung durch Férderung, Bildung, Begleitung und Beschéftigung,

e Selbstbestimmung in der persénlichen Lebensgestaltung,

o Lebenszufriedenheit und Wohlbefinden (Bediirfnisse, Neigungen, Lebensstil,
personliche Identitat usw.),

e Entwicklung, Erhalt und Wiedergewinnung von persénlichen Handlungs- und
Sozialkompetenzen, Kommunikationsféhigkeit, Orientierung und Mobilitat,

e Entwicklung und Erhalt von lebenspraktischen Kenntnissen, Fahigkeiten und
Fertigkeiten, die zum Erreichen der individuellen Leistungsfahigkeit und Belast-
barkeit-fihren und die den Menschen mit Behinderung die fiir sie erreichbare
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft erméglichen,

e Entwicklung und Erhalt von Fahigkeiten und Fertigkeiten, um die besonderen
Auswirkungen des Alterungsprozesses bei Menschen mit Behinderungen zu

" mildern,
¢ Befahigung zur Wahrnehmung, AuBerung und Umsetzung eigener Beddirfnisse,

o Gesuhd'heitsférderung und -erhaltung sowie ggf. Sicherstellung der grund-
pflegerischen Versorgung,

e Entlastung der betreuenden Familie.

4. Strukturqualitat

4.1. Grundleistungen®

Dazu zahlen

¢ die Bereitstellung von geeigneten und ausreichenden Raumlichkeiten dergestalt,
dass das Zwei-Milieu-Prinzip i.S.v. Milieu auRerhalb der Wohngruppe - Betreuung
in anderen Rdumen, Begegnung mit anderen Menschen - umsetzbar und lebbar
ist. Dabei sollen unter gleichzeitiger Beachtung des Wunsch- und Wahlrechtes
weite Wege fiur die Betreuten vermieden werden;

o die Bereitstellung der Mahizeiten und Getranke;

e hauswirtschaftliche Tatigkeiten (unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten
bei Berticksichtigung ihrer individuellen Ressourcen und Féahigkeiten).

* Die Grundleistungen sind nicht identisch mit der Grundpauschale.
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. 4.2, Personelle Ausstattung

Die Mitarbeiterinnen missen persénlich geeignet und einsatzbezogen fachlich
qualifiziert- sein. Bei Wohnstittenbewohnern ist anzustreben, dass die Tages-
gestaltung durch andere Betreuungskréfte als die in der Wohngruppe eingesetzten,
erfolgt. Der Einsatz von Fachkraften und Nichtfachkraften ist entsprechend den

differenzierten Betreuungsanforderungen des unter 1. benannten Personenkreises
sicherzustellen.

~ Fachkréfte in analoger Anwendung des § 6 HeimPersV ! fiir die Gestaltung der
Tagesstruktur des unter 1. benannten Personenkreises sind:

o staatlichﬁ anerkannte Heilerziehungspflegerinnen und Heilerziehungspfleger

o staatlich anerkannte Heilpddagoginnen und Heilpadagogen

e staatlich anerkannte Diplomheilpddagoginnen und Diplomheilpddagogen
 staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter

e staatlich anerkannte Diplomsozialarbeiterinnen und Diplomsozialarbeiter

o staatlich anerkannte Sozialpddagoginnen und Sozialpddagogen

o staatlibhvanerkannte Diplomsozialpddagoginnen und Diplomsozialpddagogen

o staatlich anerkannte Rehabilitationspédagoginnen und Rehabilitationspadagogen

¢ staatl. anerkannte Diplomrehabilitationspadagoginnen und Diplomrehabilitations-
padagogen
" bzw. Fachkrafte mit gleichgestellten Abschliissen.

Dariber hinaus werden
e Krankenschwestern und Krankenpfleger mit Berufsbezeichnungserlaubnis

e Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger mit
Berufsbezeichnungseriaubnis

e Kinderkrankenschwestern und Kinderkrankenpfleger mit Berufsbezeichnungs-
erlaubnis

o Gesundheits-.und Kinderkrankenpflegerinnen und -pfleger

e Beschéftigungs-, Arbeits- und Ergotherapeutinnen und -therapeuten mit Berufs-
bezeichnungseriaubnis

e Diplompsychologinnen und Diplompsychologen

- o staatlich anerkannte Familienpflegerinnen und Familienpfleger

¢ Altenpflegerinnen und Altenpfleger mit Berufsbezeichnungserlaubnis

o DipIom=Musiktherapeutinnen und Diplommusiktherapeuten

e Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten mit Berufsbezeichnungserlaubnis

e Logopédinnen und Logopaden mit Berufsbezeichnungserlaubnis

' bzw. Nachfolgeregelung
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oder ihnen nach BbgSozBerG gleichgestellte Personen (z. B. Erzieherin/Erzieher) in

dem Umfang den Fachkréaften zugerechnet, in dem sie nach der Konzeption des

Angebotes sowie nach ihrer Funktions- und Stellenbeschreibung in dem
Aufgabenfeld eingesetzt werden, das ihrer Qualifikation entspricht.

Inhalt und Umfang der Leistung richten sich nach der Feststellung des individuellen
Hilfebedarfs im Rahmen des Gesamtplanverfahrens sowie nach den Wiinschen des
Leistungsberechtigten.

Die kalkulatorischen Grundlagen sind in der Anlage ... aufgefiihrt.

- 4.3. Rdumliche und sichliche Ausstattung

Es werden die notwendigen und geeigneten raumlichen und baulichen
Bedingungen? "‘gewahrleistet (siehe Pkt. 4.1.).
Die GréfRe, Anzahl, Anordnung und Ausstattung der Rdume einschlieBlich Auf3en-

anlagen orientieren sich an den Bedirfnissen des unter Nr. 1 beschriebenen
Personenkreises.®

. Die séchliche Ausstattung umfasst die Einrichtung der Raumlichkeiten und Anlagen,
z.B.:

e behindertengerechte Ausstattung/Kommunikationsmittel (z. B. Piktogramme,
Kemmunikationstafeln, Handlaufe)

¢ Ausstattung mit Mobiliar

¢ Kichen- und Hauswirtschaftsbereich

e dié’Ausstattung des Beschéaftigungsraumes und ggfs. des Sportbereiches
e Therapie- und Beschaftigungsmaterial

* Medientechnik

o Béreitstellubn'g- von Hilfsmitteln mit Ausnahme der individuell verordneten Hilfs-
mittel nach SGB V

. 4.4, Betreuungszeiten

Die Inanspruchnahme des Angebotes ist freiwillig. Das Angebot soll montags bis
freitags 3-7h/Tag bzw. wdchentlich durchschnittlich 25 h vorgehalten werden.
Aufgrund der freiwilligen Inanspruchnahme ist bei Wohnstattenbewohnerinnen im
Wohnbereich die Abdeckung des Hintergrunddienstes* in ausreichendem Maf je
nach Bedarf sicherzustellen.

? diese beinhalten je nach den konkreten Erfordernissen insbesondere ausreichende Sanitérbereiche,
Ruheraum usw.

8 (Mindest)Standards sollen in einer Anlage beschrieben werden
4 Aussagen zum Hintergrunddienst werden im LT 6 getroffen



. Entwurf der AG ,Gestaltung des Tages des Brandenburger Ausschusses Arbeitsstand: 19.11.10

5. Prozessqualitit
5.1. Direkte Leiétungen

Mit den Zielen der Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, der sozialen Integration
und dem Umgang mit altersspezifischen Besonderheiten werden Angebote zur
. Gestaltung des Tages und der Freizeitgestaltung geleistet.

Die Angebote umfassen dabei insbesondere folgende Leistungen:

e Forderung und Erhalt der Kompetenzen im Bereich der alltdglichen Lebens-
fuhrung,

e Férderung und Erhalt persoénlicher Handlungs- und Sozialkompetenzen,

e Forderung und Erhalt der Kommunikation (z. B. Gebardensprache Blindenschrit,
taktile Kommunikation), der Orientierung und der Mobilitét,

e Férderung und Erhalt der Gemeinschaftsfahigkeit,

. Auseinéndersetzung mit der eigenen Lebensgeschichte, dem fortschreitenden
Alter und dem Sterben,

o Gesundheitsfursorge und —erhaltung,
¢ Teilnahme am gemeinschaftlichen, sportlichen und kulturellen Leben,
e Gestaltung sozialer Beziehungen,

e F[orderung und Erhalt sozialer Netzwerke auf’erhalb von Einrichtungen (Umwelt-
kontext),

¢ Freizeitgestaltung,
e Beschéftigung,
e Foérderung und Erhalt kognitiver Fahigkeiten und Gedéachtnisleistungen,

- o grundpflegerische Malnahmen mit Ausnahme der dariiber hinausgehenden
arztlich verordneten qualifizierten medizinischen Behandlungspflege®

Die Grundlage hierfir bildet der Gesamtplan nach § 58 SGB XII einschlieRlich des
Férderplanes.

5.2, Indirekte Leistungen

Zu diesen Leistungen zahlen insbesondere:

e Zusammenarbeit mit der Kommune und dem Gemeinwesen, den Rehabilitations-
tragern

e Zusammenarbeit mit regionalen und sozialen Diensten
e |Leitung und Verwaltung

~ e Hauswirtschaftliche Leistungen

e Teamberatung, Fortbildung, ggfs. Supervision

® Unter Berlicksichtigung der Geltung des § 37 SGB V
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o Offentlichkeitsarbeit
o Dokumentation

* Gewahrleistung der Beforderung

» Kooperation mit Angehdrigen, Bezugspersonen und gesetzlichen Betreuern

\ 5.3..Léiétungsgewéhrunngilfeplanung

Folgende Grundsadtze werden im Rahmen der Leistungsgewédhrung und bei der
Hilfeplanung beriicksichtigt:

e Mitwirkung an der Erflllung des regionalen Versorgungsaufirages des
Landkreises/der kreisfreien Stadt, sofern kein regionaler Bedarf besteht, ist eine
Uberregionale Belegung mdglich.

"o Aufnahme finden Leistungsberechtigte aus der H&uslichkeit sowie aus betreuten
Wohnformen nach entsprechender Kostenzusage durch den zustindigen
Leistungstrager.

e Mitwirkung des Leistungserbringers bei einzelfallbezogener Prifung, bei der
Erstellung und der regelméRigen Fortschreibung des Gesamtplanes gem. § 58
SGB XII (Fallkonferenz, Gesamtplanverfahren) durch den sachlich und 6rtlich
zustandigen Leistungstrager.

6. Ergebnisqualitit

Der Leistungserbi‘inger ist fur die Sicherung der Struktur-, Prozess- und Ergebnis-
qualitat unter Berticksichtigung der Leistungsvereinbarung verantwortlich.

Die Ergebnisqualitit bemisst sich vorrangig an den festgestellten Entwicklungs-
- verlaufen der Leistungsberechtigten in den vorrangigen Aufgabenbereichen und Ziel-

setzungen bei Beratung, Anleitung, Assistenz, stellvertretender Leistung und
umfassender Hilfestellung.

Das Leistungsangebot und die Zielvereinbarungen aus dem Hilfeplan werden regel-
maRig Uberpriift (z.B. Beschwerdemanagement, Einzelgespréche, Nutzerfragebdgen
und - statistische Erhebungen), reflektiet und im Sinne einer Veranderung
ausgewertet. Die Mitwirkung der Leistungsempfanger ist gewéahrleistet.

Ein wesentliches Kriterium ist der Grad der Zufriedenheit der Leistungsberechtigten
und ihrer Angehérigen.
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Kalkulatorische Grundlagen ~ Gestaltung des Tages Brandenburg

1. Die mit dem Tréger zu vereinbarende Vergiitung wird in der Regel fur Leistungen
im Umfang von 35 Stunden wichentlich (i.d.R. Montag bis Freitag und 7 Stunden
taglich) kalkuliert.

2. Die Vergtung fur LT 11 und LT 12 wird betreuungstéglich kalkuliert und abge-
rechnet. Dabei ist von 253 Abrechnungstagen p.a. sowie 98% Auslastung aus- .
zugehen.

3. Fir LT 11 und LT 12 werden unterschiedliche Personalausstattungen fir den
Betreuungsdienst kalkuliert. Die Personalrelation in der 1zu1-Betreuung im LT 11
betrdgt 100 Minuten je Betreuungstag und Person. Im LT 12 betrigt die
Betreuung 75 Minuten je Betreuungstag und Person.

4. Die in der Kalkulation beriicksichtigten Bruttopersonalkosten sind Orientierungs-
werte. Die Personalkosten werden einrichtungsbezogen verhandelf und
vereinbart. Die aufgrund Tarifgebundenheit anfallenden Personalkosten sind aus
Sicht der Leistungserbringer als wirtschaftlich anzuerkennen. Es ist von einer
Fachkraftquote von mindestens 50% auszugehen.

5. Die Kosten fur Leitung/Verwaltung/Overhead werden als Zuschiag i.H.v. 10 % der
Kosten _ﬂjr den Betreuungsdienst beriicksichtigt.

6. Die Sachkosten (ohne Fahrkosten und ohne Investitionskosten) werden pauschal
mit einem Betrag von 5,00 € betreuungstiglich vergtitet.

7. Die Investitionskosten sind einrichtungsindividuell gesondert zu vergiten.

8. Mit der Vergltung werden keine Fahrtkosten abgegolten, sie werden bei Bedarf
im Einzelfall vom Leistungstréger Ubernommen.

9. Die Personalkosten fir den Betreuungsdienst werden der Mafinahmepauschale
zugeordnet. Die Kosten flur Leitung/Verwaltung/Overhead sowie die Sachkosten
(ohne Fahrtkosten und ohne Investitionskosten) werden der Grundpauschale

zugerechnet.

10.Sofern der Abschiuss der Vereinbarungen nach §§ 75ff SGB XIi fir Leistungen
der Gestaltung des Tages durch Herauslésung eines Teilbudgets aus dem LT 5
erfolgt, muss sichergestelit sein, dass der Einrichtungstrdger auch nach Auf-
spaltung des Gesamtbudgets beide bzw. alle Leistungsangebote (LT 6 sowie LT
11 und LT 12) aus einer Hand betreiben und bewirtschaften kann. Die Leistungs-
differenzierung ist insofern zuné&chst rein kalkulatorisch.

11. Das Kalulationsschema ist in der Anlage dargestelit.




39.'%¢
3082
39692

8v¢
%86
€5¢

3EE6'L
389¢°L
3899

3¥89'9
3889
3000°6¢€
1610
09c'es
5.6'8)
£62

=78

(v lBJOZUIY Wi pepag (8q usjsoyuyed B2z
(« lIenpiatpuisbunyyonute Besyaqsuoiisay] 16zz

Beysbunnaneg of Bunnbisp

BeysBunnagiag af ajeyosnedpunisy 21
BejsBunnaseg of ejeyssnedawyeugen 'Ly
Buninbisp v

JosiAiQ €°1°¢

Bumsejsny z'1°¢

(211 °s) "e-d abejsbunnasieg |4 '¢
108IAIQ G

ajeyosnedpunis) awung

Beysbunnaneg af 3 00's |eyosned us)soyyoeg Z'2

271} Md UoA 9401 pesyiang/Bunjjemiap/Bunya us)soy |2
sjeyosnedpunic) g

afeyosnedawysugey sUrUNS

'e'd Bunnealjeg usisoyjeuosIad 'L

‘2'd 3 Uf Jenjjjon af usjsoyjeuosiadoynig-ov 9°L'L
waeseg oid ajlvjueus|elS auBNYeN S'L°|L

Henfjloa Jsufe usinupusyieqIesalyer 101

uanui Ui “e'd yezsbunnayag spuanoepnzqy £74°1
‘e'd abeysBunnasjeg 7'}

wajnaseg pun Bej oid opsu usynurusbunnayeg |71}
ysuaipsBunnassg 1}

ajeyosnedawiyeugep “|

AN

3 v9'vY
3048
3 v6'GE

8¥2
%86
€5¢

39612
369C'L
3168

32168
32i6'8
3 000'6¢€
gsz'0
09¢°66
00e'se
€62

0oL

Bejsbunuyosiqy of 3 £9'Z 138 Jep awyeuuy (,,
Bejsfunuyoaiqy 8f 3 00'g negnap g :3S J8p awyeuuy {,

(v I1BJ1EZUI W) Jepag 1oq usisoyuye 1Bzz
(. HonpiaipuisBuniyoniuge Besjeqsuoysaauy 1bzz

BeysBunnaneg sf Buninbisp

Beysbunnasjeg of sjeyosnedpunio z'L '
BeysBunnaneg of sipyosnedewyeuyey L 'Ly
BunnBsap v

fosima e

Bumsesny z'1'¢

(z'11 's) "erd efieysbunnaneg |'1'g
JosiAg "¢

8jeyosnedpunic swwng

Begsbunnageg af 3 00'S jeyosned usisoyyoes 'z

L7171 Md U0A %0} peayiaag/bunijesuan/Bunyie usisoy |z
ajeyosnedpunis) g

sjeyosnedswyeugeyy swwng

‘e*d BunnsJjeg usjsoyjRUOSISd /'1°)

"e'd 3 uf yenjjjon sf usisoyjeuosiadopnig-oy g'L'L
wemnansg oid oivluBUS|e}S auBMIBY §L°L

HENIOA Jould usnupusHagqiesaIuer ¢ L

usynuliy Uy "e-d yezsBunnaneg apuayoapnzay 1L
e-d efejsbunnaneg z'1'|

wanageg pun Bej oid opeu usnuisBunnaleg 1|
ysusipsbunnasieg ||

sjeyosnedauiyeugep 1

SN

ewsyossuoneInyeN / Binquapueug sabe] sep Bunyjejses :abejuy

0L°LL'6l ‘pueissiisqly

sassnyassny Jabinquapuelg ssp sabey sop Bunyelsss” Oy Je8p Mnmiul
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Raumprogramm LT §tul2 an stationire Elnrich. 26.08.09.doc

Raumprogramm / Leistungstyp 11 und 12 / als autarke teilstationire Seite 1
Einrichtung fiir Menschen mit geistiger, kérperlicher und mehrfacher
Behinderung

Das vorgelegte Raumprogramm geht von einem von Werkstatten vollig losgeldsten exter-
nen Standort aus.

Basisdaten
- Gruppengroéfie / Belegungsvolumen 8 Personen je Gruppe
- Anzahl Betreuungspersonen je Gruppe 2 Personen
- “Mindestanzahl Gruppen 2
- - Anteil Rollstuhlfahrer 25 v. H. der Gruppe
- Anzahl Sanitarraume je Gruppe 1 Raum
- Bedarfsgerechtigkeit DIN 18025/1 + 2

Die raumlichen Mindeststandards einer Betreuung in Tagesstruktur sind auf eine Grup-
penstérke von mindestens 16 Personen, gegliedert in zwei einzelne Gruppenbereiche zu
je 8 Personen auszulegen. Kleinere Einheiten mit z. B. nur 8 Nutzern sind ungunstig im
Verhaitnis zum Flachenbedarf je Nutzer, da dafiir das volle Raumbedarfsprogramm mit

- nur etwas geringerer Fléche benétigt wird. Die vorgegebenen Raumfléchen wurden durch
System-Fléchenanalysen untermauert und sind nicht mehr zu unterschreiten.

Raumprogramrri-Vorschlag
1. Wohn-Ess-Aufenthaltsraum 54,00 m?

- Erforderlich ist fir eine Gruppenstarke von bis zu 8 Personen und zusatzlich zwei
Betreuungspersonen, ein méglichst rechteckiger Raumzuschnitt, mit guter natirlicher
Belichtung und Beluftung des Raumes, mit Zugang (lichtes Durchgangsmaf 1,05 m)
aus einem davorliegenden Verkehrsflachenbereich, mit Turdurchgang zum angren-
zendem Ruheraumbereich und Ausgang zu einer vorgelagerten Terrassenflache, mit
einer integrierten Raumnische zum Einbau einer Kiichenzeile (I = mind. 2,40 m), mit
der Stellmdglichkeit von 8 Arbeitstischen (0,70 x 1,40 m) und entsprechenden Sitz-
gelegenheiten, sowie Regalflachen zur Unterbringung von Arbeitsmaterial, mit Sicht-
verbindung zum Ruheraum.

2. Ruheraum 16,00 m?

abgeschlossener, direkt an den vorgenannten Raum angebundener Raum, mit guter
natlrlicher Belichtung und Bellftung durch zu éffnende Fensterflachen, geeignet fir
die Aufstellung von mindestens 3 Ruheraumliegen / Pflegebetten, der Turdurchgang
zum angrenzenden Aufenthaltsraum mit mind. 1,05 m lichtem DurchgangsmaR, zum
Aufenthaltsraum aufschlagend und mit Einsichtflache aus dem Wohn-Ess-
Aufenthaltsraum.
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3. --8anitidrraum 1 8,50 m?

fir je zwei Gruppen mit insgesamt 16 Personen ist ein Sanitérraum, mit beidseitig
aufsitzbarem, wandhangendem Toilettensitz, mit beidseitigen Klapp-Biigelgriffen, un-
terfahrbarem Handwaschbecken, die Armatur rolistuhigerecht, bodenbiindigem
Duschplatz mit entsprechender Armatur und der Stellfliche fiir einen Wickeltisch
vorgesehen. Raumstruktur und Bewegungsflache sind, unter Beruicksichtigung von
notwendigen Heizkdrpern, Wickeltischen usw. streng nach den Mindestmafen der
-DIN auszurichten. Bei nur einer Gruppe ist der Sanitarraum 1 vorzuhalten, mit Not-

- rufanlage.

4. Sanitdrraum 2 4,80 m?

fur je zwei Gruppen mit insgesamt 16 Personen ist ein weiterer Sanitarraum in der
Eignung fiir die Nutzung durch Rollstuhifahrer bzw. fir die erforderliche Hilfestellung
‘beim Toilettengang vorzuhalten. In der Raumgliederung wie Sanitérraum 1, jedoch
- ohne die Stellmdglichkeit eines Wickeltisches, mit bodenbiindigem Duschplatz (1,50
x 1,50 m) wandhéngendem, einseitig aufsitzbarem Toilettensitz, mit wandseitig fest
montiertem Haltegriff und auf der anderen Seite mit klappbarem Bugelgriff, mit unter-
fahrbarem Handwaschbecken und entsprechender Armatur, mit Notrufanlage

5.  Multifunktions-/Mehrzweckraum 18,00 m?
flr den Bedarf von je zwei Gruppen ist ein Raum zur Aufstellung von bedarfsgerech-
ten Geraten (Sportgerét / Liegematten / Snoezeleinrichtung) vorzuhalten, bei nur ei-
ner Gruppe ist der Raum mit 13,00 m? Flache auszulegen.

6. Schmutzraum/Hauswirtschaftsraum 10,00 m?
abgeschlossener Raum, zur Einrichtung mit Ausgussbecken, Handwaschbecken,
Waschmaschine und Trockner, Anschlussméglichkeit fur eine Steckbeckensplile,

‘Schrank fir die Lagerung von Reinigungsmitteln, Stellflache fur Reinigungs-
/Putzgerat und Zwischenlagerung Schmutzwasche fir die Gruppe.

7. Abstellraum 8,00 m?

Abstellraum fiir die Lagerung von allgemeinem Pflegematerial usw., fur jeweils zwei

Gruppen vorzuhalten, bei nur einer Gruppe ist die Raumflache mit 6,00 m? auszule-
-gen.

Raumprogramm LT 11u12 an stationdre Einrich. 26.08.09.doc



. Raumprogramm / LT 12/ stationére Einrichtung Seite 3

10.

11,

12

13.

Dienstzimmer Pfleger/Betreuungspersonal 12,00 m?

als Raum vorzuhalten fiir jeweils zwei Gruppen, bei nur einer Gruppe sind 8,00 m?

Raumflache anzusetzen, mit Stellflache fir einen Aktenschrank (1=1,20 m) und ei-
- nen Schreibtisch (0,75 x 1,60 m) mit entsprechender Bewegungsflache.

Personal-WC 3,50 m?

far die Nutzung durch das Betreuungspersonal von bis zu 4 Wohngruppen, beste-
hend aus dem eigentlichen Toilettenraum und einem Vorraum mit Handwaschbecken

sowie der Stellméglichkeit von 4 Umkleideschrainken im Vorraum.

Rollstuhlwechselfliche 10,00 m?

im Eingangsbereich ausgeweitete Verkehrsflache, zur Abstellung der StraRenroll-
stiihle und Wechsel auf normalen Rollstuhl, bezogen auf 2 Gruppen mit 16 Perso-
nen.

‘Verkehrsfliche 30,00 m?

Flurflache, abhéngig von der Grundriss-Struktur, mit maximal 15 bis 18 % der bri-
gen Nutzflache zur Anbindung der einzelnen Raume, lichte Flurbreite zwischen den
seitlichen Wand-Handlaufen 1,50 m.

Technikfldche 8,00 m?
Stellflache fur die zentrale Haustechnik, mit Elektro-Hauptverteilung, Heizanlage und
Warmwasserbereitung.

AuBen-/Freizeitfliche (18,00 m?)
befestigte Aulenflache vor dem Wohn-Ess-Aufenthaltsraum, teilweise Uberdacht, die

Uberdachung mit mindestens 2,00 m Ausladung, der Ubergang zum Hausbereich
absolut schwellenlos. :

Raumprogramm LT 11u12 an station#re Einrich. 26.08.09.doc
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Der Raumbedarf fiir die Belegung mit mehr als zwei, z.B. drei und mehr Gruppen ist auf

der rechnerischen Basis des Flachenbedarfes von zwei Gruppen wie dargestelit vorzuhal-
ten. - S

Gesamt-Zusammenstellung stationére Einrichtung

Flache | Flache Flache Flache

01 "| Wohn-/Aufenthalt 2 54,0| 108,0
02 | Ruheraum 2 16,0 32,0
03 | Sanitdrraum 1 1 8,5 8,5
04 | Sanitarraum 2 1 4.8 4.8
05 | Mehrzweckraum 1 18,0 18,0
06 | Schmutzraum 1 10,0 10,0
07 | Abstellraum 1 8,0 8,0
08 | Dienstzimmer 1 12,0 12,0
09 | Personal-WC 1 3,5 3,5
10 | Rollstuhl-Wechsel 1 10,0 10,0
11 | Verkehrsflache 1 30,0 30,0
12 | Technikflache 1 8,0 8,0
13 | Terrassenflache 0 0,0 0,0
1-13 | Gruppenbereich 14 252,80

Die Ne_tto-Gvrunde_'ache als stationére Einrichtung betragt 252,80 m?

252,80 : 16 Platze = 15,80 m?/ Platz

16321 Bernau, 26.08.2009
die Arghitekten:

Raumprogramm LT 11u12 an stationdre Einrich. 26.08.09.doc



Entwurf der AG ,,Gestaltung des Tages des Brandenburger Ausschusses Arbeitsstand: 19.11.10
grau hinterlegte Passagen bediirfen weiterer Kldrung

Vereinbarung gemaR § 75 Abs. 3 SGB XIi

zwischen

Landkreis

im Folgenden als ,6rtlicher Triger der Sozialhilfe* bezeichnet

und

Trager

im Folgenden als ,Einrichtungstriger” bezeichnet

fur die teilstationdre Einrichtung

Einrichtung

wird die nachfolgende Vereinbarung geschlossen:

R
12

1.3

1.4

Grundlagen

Gesetzliche Grundlagen dieser Vereinbarung bilden die §§ 75 ff SGB XII.

Weitere Grundlage dieser Vereinbarung ist der Rahmenvertrag nach § 79 Abs. 1 SGB XII (im
Folgenden als Rahmenvertrag bezeichnet).

Aullerdem gelten nach § 28 des Rahmenverirages Bestandteile der
Entgeltrahmenvereinbarung weiter, sofern sie nicht durch Neuregelungen im Rahmenvertrag
ersetzt werden.

Bestandteile dieser Vereinbarung sind die Leistungsvereinbarung (Anlage 1) und das
Kalkulationsblatt (Anlage 2).

Leis_tungsvereinbarung

Die Leistungsvereinbarung ist in der Anlage 1 geregelt. Grundlage fur die
Leistungsvereinbarung bilden die §§ 75 ff SGB Xll und der Rahmenvertrag sowie die
Rahmenleistungsvereinbarungen.

Vergiitungsvereinbarung

Grundlage fir die Ermittlung und Vereinbarung der leistungsgerechten Vergiitung bilden die
§§ 75 ff SGB XIl und der Rahmenvertrag.
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.32

321 .

3.2.11
3.21.2

3.2.1.3.

3.3

4.1

Zur Vergitung der in der Anlage 1 beschriebenen Leistungen wird auf Grundlage der §§ 75 ff
SGB Xll und des Rahmenvertrages eine Vereinbarung mit ausgewiesenen Tagessétzen

__ggtroffen.

Fir den Zeitraum ab xx.xx.xxxx gelten folgende Tagesséitze gemaR Leistungsvereinbarung

an xxxx méglichen Offnungstagen pro Jahr und umfassen alle in der Tagesstitte erbrachten
Leistungen.

" Gesamtvergiitung xx,xx EURO
MaRnahmepauschale xx,xx EURO
Grundpauschale xx,xx EURO
Investitionsbetrag xx,xx EURO

Mit den 'Vergutung em}den die in der Lelstungsverembarung (Anlage ~1)

beschnebenen Leistungen abgegolten.

bS5 d

Az mm&ﬁm’%

Prufungsverembarung

Grundlage hierfur bilden § 75 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 SGB Xll und Teil | Abschnitt Il des
Rahmenvertrages gemaf § 79 Abs. 1 SGB XIl.

_Qualitatsprufung

Der ortliche Trager der Sozialhilfe ist gemafR § 75 Abs. 3 Satz 3 SGB XIlI berechtigt, sich vor
Ort von der Erflllung der vereinbarten Qualitétskriterien nach § 11 des Rahmenvertrages zu
iiberzeugen. Grundlage dafir bildet die Leistungsvereinbarung. -

Entsprechend § 1 Abs. 1 Nr. 2 i.V.m. § 2 Abs. 1 und § 3 Abs. 1 des Offentlich-rechtlichen
Vertrages nach § 23 Abs. 2 Satz 2 GKG zur gemeinsamen Wahrnehmung von Aufgaben nach

- dem SGB Xll vom 19.12.2006 in seiner jeweils giltigen Fassung bedient er sich dazu der

4.2

5.1

5.2

Serviceeinheit Entgeltwesen — im Folgenden als Mandatstriger bezeichnet.

Prifung der Wirtschaftlichkeit der Leistung

Der ortliche Trager der Sozialhilfe kann gemaR § 75 Abs. 3 Satz 3 SGB Xl die
Wirtschaftlichkeit der Leistung prifen. Er bedient sich dazu des Mandatstragers (siehe 4.1.).
Die Wirtschaftlichkeit der Leistung wird unterstellt, wenn diese in der vereinbarten Qualitat mit
den vereinbarten Verglitungen erbracht wird. Gegenstand der Prifung sind Sachverhalte, bei
denen Anhaltspunkte hinsichtlich einer wesentlichen Unwirtschaftlichkeit der Einrichtung bei
der Leistungserbringung bestehen.

Das Verfahren und die Folgen der Wirtschaftlichkeitspriiffung sind in den §§ 24 und 25 des
Rahmenvertrages gemaR § 79 Abs. 1 SGB Xl geregelt.

Vereinbarungszeitraum/ordentliche Kiindigung

FVereinbarungsbeginn ist der xx.xx.xxxx. Die Vereinbarung gilt frihestens mit der Unterschrift

beider Vertragspartner.

Die Vergiitungsvereinbarung ist seitens der Vertragspartner friihestens zum xx.xx.xxxx mit
einer Frist von drei Monaten zum Monatsende (Posteingang) kiindbar. Bis zum Inkrafttreten
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5.3

5.4

6.1

6.2

6.3

6.4.

'bestehende Verembarung }é@wgearbeltet werden und ein

einer neuen Verglitungsvereinbarung gelten die vereinbarten Vergiitungssatze gemal § 77
Abs. 2 Satz 4 SGB Xll weiter.

. Zur Beachtung des Rickwirkungsverbotes ist ein Antrag auf Einzelverhandiung rechtzeitig

i.5.d. § 77 Abs. 1 SGB XII i.V.m. § 26 Abs. 2 des Rahmenvertrages geméaR § 79 Abs. 1 SGB
Xll einzureichen.

Das Recht des ortlichen Trager der Sozialhilfe zur fristiosen Kindigung dieser Vereinbarung

“(§ 78 SGB XlI) bleibt unberiihrt.

Besondere Vereinbarung

Erfolgt wahrend des Vereinbarungszeitraumes eine vergiitungsrelevante Umstrukturierung der

. Einrichtung .oder von Einrichtungsteilen, insbesondere Verdnderungen der Platzkapazitéten,

Eréffnung oder Wegfall von Standorten, Eintritt oder Entfallen von Férderungen, hat die
Einrichtung dies rechtzeitig dem 6rtlichen Trager der Sozialhilfe anzuzeigen. Firr den
laufenden Vereinbarungszeitraum ist in diesem Fall die in der Anlage 2 geregelte
Vergiitungsvereinbarung geméaR § 77 Abs. 3 SGB Xl neu zu verhandeln. Voraussetzung

“hierflr ist die Vorlage der Konzeption.

Die Vereinbarungspartner sind sich darliber einig, dass Beschliisse des Brandenburger
Ausschusses (BA 75), die sich auf Betreuungsrelationen, Personal- und/oder Sachkosten
beziehen und Auswirkungen auf die enthaltenen Vergutungssatze haben, unverziglich in die

e An assun erfolgt

gl \ n eibung

furl

Eine Ausfertigung dieser Vereinbarung wird von dem oértlichen Trager der Sozialhilfe nach

- deren Wirksamwerden dem Mandatstrager {ibergeben. Nachrichtlich wird der Spitzenverband

des Leistungserbringers informiert.

Einrichtungsbezogene Sondertatbestinde

Ort, Datum Ort, Datum

Landkreis Tréger
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Leistungsvereinbarung gemiB § 75 Abs. 3 Nr. 1 SGB XII

(Sehissel| | [ | [ [ [ T [ [ [ ]

Angaben zur Einrichtung Angaben zum Trager
1. Name
2. Anschrift
~ 3. Bearbeiter
4. Telefon/Fax

5. E-Mail
Gestaltung des Tages fur erwachsene Menschen mit

A. Einrichtungstyp geistiger, korperlicher und/ oder mehrfacher Behinderung in
der Regel bis zum Eintritt ins Rentenalter

B. Leistungstyp Leistungstyp 11 (Gestaltung des Tages)

wesentliche gesetzliche Grundlagen Hilfegewdhrung gemaR § 53 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 3 SGB

~ der Hilfegewihrung - Xll, § 54 Abs. 1 SGB XII, §§ 1, 2 EHVO, §§ 55 ff. SGB IX,

§ 97 SGB Xii

3&32' der- tellstatlonaren Anzahl der Gruppen: Platze je Gruppe

Platze je Gruppe
Platze je Gruppe

C. Strukturqualitét

1. Kurzbeschreibung der Einrichtung (Kurziorm der Konzeptionsinhalte sowie Vemetzungsangebote)

- autarke/eingegliederte/angegliederte teilstationdre Einrichtung der Tagesstruktur fiir erwachsene
Menschen mit geistiger, korperlicher und/ oder mehrfacher Behinderung in der Regel bis zum
Eintritt ins Rentenalter

- altersspezifische Personlichkeitsentwicklung durch Férderung, Bildung, Begleitung und

‘ Beschaftigung mit dem Ziel der Normalisierung und Individualisierung im Sinne einer sozialen
Integration und Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft

- Erfillung des regionalen Versorgungsauftrages des Landkreises xxx, sofern kein Bedarf des
Landkreises xxx besteht, ist eine Uiberregionale Belegung méglich

- autarke/eingegliederte/angegliederte teilstationdre Einrichtung der Tagesstruktur ist/ ist nicht
rollstuhlgerecht gestaltet '

- xxx rollstuhlgerechte Platze stehen zur Verfiigung

2. Beschreibung der Zielgruppe (Grundsétzlich ist d. Systematik d. Leistungstypen zu folgen)
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- erwachsene Menschen gem. § 53 Abs. 1 Satz 1 SGB Xl mit einer geistigen, kérperlichen und/
oder mehrfachen Behinderung und ggf. inklusive einer Sinnesbehinderung — unabhangig von ihrer
Wohnform — in der Regel bis zum Eintritt ins Rentenalter i. S. d. §§ 1 und 2 EHVO, die Leistungen
zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft nach Kapitel 7 SGB IX bedirfen, da sie noch nicht,
nicht oder nicht mehr an anderen Manahmen, insbesondere am Arbeitsleben teilhaben kénnen

- Erforderlichkeit teilstationérer Eingliederungshilfeleistungen

Ausschlusskriterien:

Mer

3. Leistungsinhalte

3.1. zeitlicher Umfang
_| - teilstationér

- Betreuungszeiten: for

s

3.2. inhaltlicher Umfang

a) Direkte Leistungen (Betreuung, Férderung, Pflege sowie gruppeniibergreifende Leistungen)

- Mit den Zielen der Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, der sozialen Integration und des

) Umganges mit individuellen Bedirfnissen werden Leistungen zur Gestaltung des Tages,

Forderung und Beschéaftigung erbracht.

Hierzu gehéren insbesondere:

o _Foérderung und Entwicklung der Kompetenzen im Bereich der alltaglichen Lebensfuhrung,

o Gewidhrleistung der individuellen Basisversorgung zur angemessenen Versorgung,
Kérperpflege und Hygiene,

o Hilfen zur Entwicklung individueller Fahigkeiten bezogen auf Arbeit/ Beschéftigung,

o Foérderung und Entwicklung persénlicher Handlungs- und Sozialkompetenzen,

o -~Férderung und Erhalt der Kommunikation (z. B. Gebéardensprache, Blindenschrift, taktile
Kommunikation), der Orientierung und der Mobilitét,

o Forderung und Erhalt der Gemeinschaftsfahigkeit sowie Vermeidung von Isolation und
Riickzugstendenzen,

o Befahigung zur Wahrnehmung, AuRerung und Umsetzung eigener Bedurfnisse,

o Training lebenspraktischer Fahigkeiten und Fertigkeiten auch zur Vorbereitung anderer
MaRahmen,

o Selbstbestimmung und Entwicklung einer persénlichen Lebensperspektive,

o Gesundheitsfursorge und -erhaltung,

o Angebote zur Teilnahme am gemeinschatftlichen, sportlichen und kulturellen Leben

o ~“Gestaltung sozialer Beziehungen,

o Forderung, Entwicklung und Erhalt sozialer Netzwerke,

o]

o

- Die Grundlage hierflr bildet der Gesamtplan nach § 58 SGB XI! einschlieBlich des Férderplanes.

b) Indirekte Leistungen (z. B. Kooperationsstrukturen, Verbundlésungen)
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- Zusammenarbeit mit der Kommune und dem Gemeinwesen, den Rehabilitationstragern
- Zusammenarbeit mit regionalen und sozialen Diensten

- Leitung und Verwaltung

- Hauswirtschaftliche Leistungen

- Teamberatung, Fortbildung, ggf. Supervision

- Offentlichkeitsarbeit

- Dokumentation
Gev U

3 s @
- Kooperation

Ord

g € g
mit Angehorigen, Bezugspersonen und gesetzlichen Betreuern

¢) Grundleistung

- Bereitstellung von angemessenen Raumlichkeiten dergestalt, dass das Zwei-Milieu-Prinzip i. S. v.
Milieu  atuRerhalb. der Wohngruppe — Betreuung in anderen Raumen, Begegnung mit anderen
Menschen — umsetzbar und lebbar ist

- Bereitstellung der Mahlzeiten und Getrénke

- Hauswirtschaftliche Tétigkeiten (unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten bei
Bericksichtigung ihrer individuellen Ressourcen und Fahigkeiten)

" | d) Darstellung von Anzahl, Funktion und Qualifikation der Mitarbeiter in VK bezogen auf Pkt. 3.2 ggf.
als Anlage)

- Einhaltung der Personal- und Qualifikationsstruktur entsprechend den differenzierten
Betreuungsanforderungen It. Rahmenleistungsvereinbarung LT 11 (Beschluss Nr. xx/xxxx der BK
75 vom XX.XX.XXXX)

- Personliche Eignung und einsatzbezogene fachliche Qualifizierung

- siehe Anlage zur Leistungsvereinbarung - Personelle Ausstattung der Behinderteneinrichtung -

3.3. sdchliche Ausstattung

Einrichtung der R&umlichkeiten und Anlagen:

- behindertengerechte Ausstattung/ Kommunikationsmittel (z.B. Piktogramme,
Kommunikationstafeln, Handlaufe)

- Ausstattung mit Mobiliar

- Kiichen- und Hauswirtschaftsbereich

- Ausstattung des Beschéftigungsraumes und ggf. des Sportbereiches und ggf. eines Snoezelen-
bereiches '

- Therapie- und Beschaftigungsmaterial

- Medientechnik

|- Bereitstellung von Hilfsmitteln mit Ausnahme der individuell verordneten Hilfsmittel

4. Standort und GroRe der Einrichtung einschlieBlich des baulichen Standards
4.1. Standortbeschi'eibung der Einrichtung einschlieBlich Freiflichen

4.2, Geb&dudestruktur der Einrichtung

xxx Aufzug,

-  Orientierung an der Empfehlung zum Neubau von autarken teilstationdren Einrichtungen der
Tagesstruktur -fir erwachsene Menschen mit geistiger, korperlicher und/oder mehrfacher
Behinderung im Land Brandenburg: xxx

- bei eingegliederten/angegliederten teilstationdren Einrichtungen werden die baulichen und
rdumlichen Bedingungen individuell mit dem Einrichtungstréger vereinbart
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4.3. Allgemeine Beschreibung

4.3.1. Gruppenrdume (Anzahi und GroRe)

- | Aufenthaltsraum (xxx gm)
Ruheraum (xxx gm) '
Kiiche/ Essbereich (xxx gm)

4.3.2. Funktionsraume (Anzahl und GréRe)

- Sanitar:

xxx Bad/Dusche/WC (xxx qm)
xxx Dusche/WC (xxx gm)

xxx WC (xxx gm)

- gruppenibergreifende Raume:
Mehrzweckraum (xxx gm)
Snoezelenra_um (xx_x gm)

- sonstige Rdume:
Hauswirtschaftsraum (xxx qm)
Abstellraum (xxx qm)

- | Haustechnikraum (xxx gm)
Betreuer-/ Dienstzimmer (xxx qm)

4.3.3. Angabe Nutz-, Funktions- und Verkehrsfldchen in am
Nettogi'undfléche (NGF): xxx gm, davon Verkehrsflache (VF): xxx gm

E. Prozessqualitiit

Angaben zur Leistungserbringung (Darstellung, Planung, Strukturierung und Ablauf)

(o204 AW N -

00 ~

. individuelle, bedarfsorientierte Hilfestellung einschlieBlich deren Dokumentation
. kontinuierliche Prifung und Fortschreibung der individuellen Férderplane einschlieBlich

notwendiger Mitwirkung bei der Erstellung der Gesamtpléne nach § 58 SGB Xl!

. Unterstiitzung und Forderung der Selbsthilfepotentiale der Bewohner
. Forderung, Begleitung, Assistenz, Unterstitzung und pflegerische Mafinahmen unter

Einbeziehung des behinderten Menschen und/ oder seines gesetzlichen Vertreters/ Betreuers

. bedarfsgerechte Fortentwicklung der Konzeption der Einrichtung
. Dienstplangestaltung, fachlbergreifende Teamarbeit (z.B. bedarfsorientierte gruppeninterne

Fallbesprechungen mit Refiexion und Zielkontrolle)

. Organisation und Koordination der Leistungserbringung
. Qualitatssicherung nach selbstgestellten Vorgaben oder nach den Vorgaben des internen

Qualitatshandbuches

. regelménRige fach- und bedarfsgerechte Anleitung der Mitarbeiter und ihre Fort- und Weiterbildung

Konzeption erstellt/ iberarbeitet am:
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F. Ergebnisqualitét

inger ist fiir die Slcherungwder Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat gém. § 11
>s nach § 79 Abs 1 SGB Xl unter Beriicksichtigung der Leistungsvereinbarung

erantwor_tlich.

- | Die Ergebnisqualitit bemisst sich vorrangig an den festgestellien Entwicklungsverlaufen der
Leistungsberechtigten in den vorrangigen Aufgabenbereichen und Zielsetzungen bei Beratung,
Anleitung, Assistenz, stellvertretender Leistung und umfassender Hilfestellung.

Das Leistungéangebot und die Zielvereinbarungen aus dem Hilfeplan werden regelmaRig iiberpruft
(z.B. Beschwerdemanagement, Einzelgesprache, Nutzerfragebdgen und statistische Erhebungen),

reflektiert und im Sinne einer Veranderung ausgewertet. Die Mitwirkung der Leistungsempfanger ist
gewdhrleistet.

Ein wesentliches Kriterium ist der Grad der Zufriedenheit der Leistungsberechtigten und ihrer
- | Angehdrigen.

G. Da‘rstelvlﬁng der Sondertatbesténde
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Personélle..Ausstattung der Behinderteneinrichtung

Stellenbesetzung der Einrichtung I |zum Stichtag: l:l

Schlussel-Nr. | l

' [Perso- | Qualifikation sowie eingestelit als Voll- eingestellt
nal- Zusatzqualifikation (Tatigkeit im Stellenplan) | kraftan- von bis
Nr. C- teil (VK)

Betreuungsdienst

Fachkraft im
Betreuungsbereich
Hilfskraft im
Betreuungsbereich

Gesamtaufwand

Der Einrichtungstrager spezifiziert die voranstehenden Angaben entsprechend des

Verhandlungsergebnisses. Der Volizug der Umsetzung ist dem Kostentrager
nachzuweisen..

* siehe Pauschale im Kostenblatt
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Leistungsvereinbarung gemaR § 75 Abs. 3 Nr. 1 SGB XII

(Sehissel| [ [ [ [ T [ [ [ [ [ ]

Angaben zur Einrichtung Angaben zum Trager
1. Name -
2. Anschrift -
3. Bearbeiter
4. Telefon/Fax

5. E-Mail .
Gestaltung des Tages fur dltere Menschen mit

A. Einrichtungstyp geistiger, kérperlicher und/ oder mehrfacher Behinderung in

o der Regel ab Eintritt ins Rentenaiter

B. Leistungstyp Leistungstyp 12 (Gestaltung des Tages)

wesentliche gesetzliche Grundlagen Hilfegewé&hrung gemaR § 53 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 3 SGB

der Hilfegew&hrung XIl, § 54 Abs. 1 SGB XII, §§ 1, 2 EHVO, §§ 55 ff. SGB IX,
§ 97 SGB Xli

. S;;zt:zl der tsilstationren Anzahl der Gruppen: Platze je Gruppe

Platze je Gruppe
Platze je Gruppe

C. Strukturqualitat

1. Kurzbeschreibung der Einrichtung (Kurziorm der Konzeptionsinhalte sowie Vemetzungsangebote)

- autarke/eingegliederte/angegliederte teilstationdre Einrichtung der Tagesstruktur fiir dltere Men-
schen mit geistiger, korperlicher und/ oder mehrfacher Behinderung in der Regel ab Eintritt ins
Rentenalter :

- altersspezifische Personlichkeitsentwicklung durch Férderung, Bildung, Begleitung und Beschéfti-
gung mit dem Ziel der Normalisierung und Individualisierung im Sinne einer sozialen Integration
und Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft

- Erfillung des regionalen Versorgungsauftrages des Landkreises xxx, sofern kein Bedarf des
Landkreises xxx besteht, ist eine Uiberregionale Belegung méglich

"{- autarke/eingegliederte/angegliederte teilstationdre Einrichtung der Tagesstruktur ist/ ist nicht roll-
stuhlgerecht gestaitet

- xxx rollstuhigerechte Platze stehen zur Verfiigung

2. Beschreibung der Zielgruppe (Grundsatzlich ist d. Systematik d. Leistungstypen zu folgen)
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- dltere (in der Regel ab Eintritt ins Rentenalter) Menschen gem. § 53 Abs. 1 Satz 1 SGB Xil mit
einer geistigen, kérpertichen und/ oder mehrfachen Behinderung (inklusive Sinnesbehinderung) im
Sinne der-§§ 1 und 2 EHVO, die aufgrund ihres Alters nicht mehr an MaRnahmen der Teilhabe am
Arbeitslébén teilhaben bzw. teilhaben kénnen

- Erforderlichkeit teilstationdrer Eingliederungshilfeleistungen

Ausschlusskriterien:

3. Leistungsinhalte

3.1. zeitlicher Umfang

- teilstationar

3.2, inhalﬂicherﬂUmfa’ng

a) Direkte Leistungeh (Betreuung, Férderung, Pflege sowie gruppentiibergreifende Leistungen)

- Mit den Zielen der Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, der sozialen Integration und dem
Umgang mit altersspezifischen Besonderheiten werden Angebote zur Gestaltung des Tages und
der Freizeitgestaltung geleistet.

Hierzu gehoren insbesondere:

o Forderung und Erhalt der Kompetenzen im Bereich der alltiglichen Lebensfithrung,

o Foérderung und Erhalt persénlicher Handlungs- und Sozialkompetenzen,

o Forderung und Erhalt der Kommunikation (z. B. Geb&rdensprache, Blindenschrift, taktile
Komrunikation), der Orientierung und der Mobilitat,

o - Forderung und Erhalt der Gemeinschaftsfahigkeit

o Auseinandersetzung mit der eigenen Lebensgeschichte, dem fortschreitenden Alter und dem
Sterben,

o Gesundheitsfiirsorge und -erhaltung,

o ... Teilnahme am gemeinschaftlichen, sportlichen und kulturellen Leben

o Gestaltung sozialer Beziehungen,

o Férderung und Erhalt sozialer Netzwerke auBerhalb von Einrichtungen (Umweltkontext),

o Freizeitgestaltung,

o Beschaftigung,

o Bildungsangebote,

o - F('irrun und Erhalt /n/i;iver Féhigl;ggen und Gedédchtnisleistungen, —

° df nahmen n; usgehende erordne:

nd
i
U lische piie

- Die Grundiage hierfir bildet der Gesamtplan nach § 58 SGB XIlI einschliefilich des Férderplanes.

b) Indirekte Leistungen (z. B. Kooperationsstrukturen, Verbundidsungen)

- Zusammenarbeit mit der Kommune und dem Gemeinwesen, den Rehabilitationstréagern
- Zusammenarbeit mit regionalen und sozialen Diensten

- Leitung und Verwaltung

- Hauswirtschaftliche Leistungen

- Teamberatung, Fortbildung, ggf. Supervision

- Offentlichkeitsarbeit
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- Kooperation mit Angehorigen, Bezugspersonen und gesetzlichen Betreuern

.| ¢) Grundleistung

- Bereitstellung von angemessenen Raumlichkeiten dergestalt, dass das Zwei-Milieu-Prinzip i. S. v.
Milieu auBerhalb der Wohngruppe — Betreuung in anderen R&umen, Begegnung mit anderen
Menschen — umsetzbar und lebbar ist

- Bereitstellung der Mahlzeiten und Getrénke

- Hauswirtschaftliche Tatigkeiten (unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten bei Beriicksichti-
gung ihrer individuellen Ressourcen und Fahigkeiten)

d) Darstellung von Anzahl, Funktion und Qualifikation der Mitarbeiter in VK bezogen auf Pkt. 3.2a) ggf.
.| als Anlage)

- Einhaltung der Personal- und Qualifikationsstruktur entsprechend den differenzierten Betreuungs-

anforderungen It. Rahmenleistungsvereinbarung LT 12 (Beschluss Nr. xx/xxxx der BK 75 vom
XX.XX.XXXX)

- Personliche Eighung und einsatzbezogene fachliche Qualifizierung
- siehe Anlage zur Leistungsvereinbarung - Personelle Ausstattung der Behinderteneinrichtung -

3.3. sdchliche Ausstattung

Einrichtung der Rdumlichkeiten und Anlagen:

|- behindertengerechte Ausstattung/ Kommunikationsmittel (z.B. Piktogramme, Kommunikationsta-
feln, Handlaufe)

- Ausstattung mit Mobiliar

- Kichen- und Hauswirtschaftsbereich

- Ausstattung des-Beschéftigungsraumes und ggf. des Sportbereiches

- Therapie- und Beschéftigungsmaterial

- Medientechnik

- Bereitstellung von Hilfsmitteln mit Ausnahme der individuell verordneten Hilfsmittel

| 4. Standort und GréRe der Einrichtung einschlieflich des baulichen Standards
4.1. Standortbeschreibung der Einrichtung einschlieRlich Freiflichen

4.2. Geb&udestruktur der Einrichtung
xxx Aufzug,

- Orientierung an der Empfehlung zum Neubau von autarken teilstationdren Einrichtungen der Ta-
gesstruktur fur erwachsene Menschen mit geistiger, kérperlicher und/oder mehrfacher Behinde-
rung im Land Brandenburg: xxx

- bei eingegliederten/angegliederten teilstationdren Einrichtungen werden die baulichen und raumli-
chen Bedingungen individuell mit dem Einrichtungstrager vereinbart

4.3. Allgemeine Beschreibung

4.3.1. Gruppenrdume (Anzahl und GréRe)

Aufenthaltsraum (xxx gm)
Ruheraum (xxx gm)
Kiche/ Essbereich (xxx gm)

4.3.2, Funktionsraume (Anzah! und Grofie)

ger vereinbart
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- Sanitar:

xxx Bad/Dusche/WC (xxx gm)
xxx Dusche/WC (xxx gm)

xxx WC (xxx gm)

- gruppeniibergreifende Raume:
Mehrzweckraum (xxx qm)

- sonstige R&ume:
Hauswirtschaftsraum_(xxx qm)
Abstellraum (xxx gm)
Haustechnikraum (xxx gm)
Betreuer-/ Dienstzimmer (xxx gm)

4.3.3. . Angabe Nutz-, Funktions- und Verkehrsflachen in gm
Nettogrundfliche (NGF): xxx gm, davon Verkehrsflache (VF): xxx gm

E. Prozessqualifét

Angaben zur Leistungserbringung (Darstellung, Planung, Strukturierung und Ablauf)

1.
2.

o O,

individuelle, bedarfsorientierte Hilfestellung einschlieRlich deren Dokumentation
kontinuierliche Priifung und Fortschreibung der individuellen Férderplane einschlieBlich notwendi-
ger Mitwirkung bei der Erstellung der Gesamtpléne nach § 58 SGB XI|

3. Unterstiitzung und Férderung der Selbsthilfepotentiale der Bewohner
4.

Forderung, Begleitung, Assistenz, Unterstiitzung und pflegerische MaRnahmen unter Einbezie-
hung des behinderten Menschen und/ oder seines gesetzlichen Vertreters/ Betreuers

. bedarfsgerechte Fortentwicklung der Konzeption der Einrichtung
. Dienstplangestaltung, fachiibergreifende Teamarbeit (z.B. bedarfsorientierte gruppeninterne Fall-

besprechungen mit Reflexion und Zielkontrolle)

. Organisation und Koordination der Leistungserbringung
. Qualitatssicherung nach selbstgesteliten Vorgaben oder nach den Vorgaben des internen Quali-

tatshandbuches

. regelmaBige fach- und bedarfsgerechte Anleitung der Mitarbeiter und ihre Fort- und Weiterbildung

Konzeption erstellt/ iberarbeitet am:




Entwurf der AG ,,Geétaltung des Tages des Brandenburger Ausschusses Arbeitsstand: 19.11.10
grau hinterlegte Passagen bediirfen weiterer Kldrung

F. Ergebnisqualitét

Der Leistungserbringer ist fir dieS@{g der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat gem. § 1
% : 2 v, ¢ i} j@g@ (g: P

' SEB Xil unter Beruicksichtigung der Leistungsvereinbarung

( N
verantwortlich.
Die Ergebnisqualitat bemisst sich vorrangig an den festgesteliten Entwicklungsverldufen der Leis-
tungsberechtigten in den vorrangigen Aufgabenbereichen und Zielsetzungen bei Beratung, Anleitung,
Assistenz, stellvertretender Leistung und umfassender Hilfestellung.

Das Leistungsangebot und die Zielvereinbarungen aus dem Hilfeplan werden regelmaRig tberpriift
(z.B. Beschwerdemanagement, Einzelgesprache, Nutzerfragebégen und statistische Erhebungen),
- | reflektiert und im Sinne einer Veranderung ausgewertet. Die Mitwirkung der Leistungsempfanger ist
gewdhrleistet.

Ein wesentliches Kriterium ist der Grad der Zufriedenheit der Leistungsberechtigten und ihrer
Angehérigen.

G. Darstellung der Sondertatbestinde
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Personelle Ausstattung der Behinderteneinrichtung

Stellenbesetzung der Einrichtung | izum Stichtag: [::'

Schliissel-Nr. : L I
Perso- | Qualifikation sowie eingestellt als Voll- eingestellt
nal- Zusatzqualifikation (Tatigkeit im Stellenplan) | kraftan- von bis
Nr. - teil (VK)
- | Betreuungsdienst

Fachkraft im Betreuungs-

bereich

Hilfskraft im Betreuungs-

bereich

Gesamtaufwand

Der Einrichtungstrager spezifiziert die voranstehenden Angaben entsprechend des
Verhandlungsergebnisses. Der Vollzug der Umsetzung ist dem Kostentrager nach-
zuweisen.

* siehe Pauschale im Kostenblatt



- Anlage 2 zum Beschluss 04 / 2010 des Brandenburger Ausschusses am 19.11.2010

Informationsvorlage 5/2

Brandenburger Ausschuss 19.11.2010 (TOP 5)

Gegenstand: Feststellung des Arbeitsstandes der Arbeitsgruppe
,Grundsatzangelegenheiten Werkstitten fiir behinderte Menschen®

Die Arbeitsgruppe ,Grundsatzangelegenheiten Werkstatten fur behinderte
Menschen® wurde in der Sitzung des Brandenburger Ausschusses am 10.07.09
gebildet-und setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

Fir die Seite der Liga:

- Frau Fograscher (Liga / Diakonisches Werk Berlin-Brandenburg-Schlesische
Oberlausitz e.V.),

- Frau Lang (Liga / Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband - Landesverband
Brandenburg e.V.),

- Frau Weegh (Liga / Arbeiterwohlfahrt Landesverband Brandenburg)

Fur die Seite der értlichen Sozialhilfetrager:

- Frau Kérner (Landkreis Oberspreewald - Lausitz),
- Herr Kullmann (Landkreis Oberhavel),
- Herr Muller (Serviceeinheit Entgeltwesen)

Als Sach\/ersténdig_e_:

- Herr Hoffmann (Gronenfelder Werkstatten gGmbH),

- Herr Jahn (BWS Behindertenwerk GmbH) - bis 22.06.10,

- Herr Dr. Hamann (Elster Werkstatten gGmbH) - ab 09.11.10,
- Frau Markowski (Landkreis Oberspreewald - Lausitz),

- Frau Lehmann (Serviceeinheit Entgeltwesen)

Die Serviceeinheit Entgeltwesen libte die Funktion der Geschéftsstelle aus und
moderierte die Arbeitsgruppe.

Die Arbeitsgruppe hat insgesamt 8 Mal getagt. Dabei wurde zunéachst ein
Arbeitsplan entwickelt und dem BA zur Abstimmung tibergeben (Anlage 1).
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Uberarbeituhq des Personalkostenbeschlusses der BK 75 PK 2/2000

In den folgenden Treffen standen die Themen Werkstattpersonal und Abfragen
seitens der Kostentrager in den WfbM im Mittelpunkt der Sitzungen.

Zur Thematik ,Werkstattpersonal“ wurde die Personalstruktur des bisher giltigen
BK-Beschlusses 2/2000 (,Grundsatze zur Vergitungsvereinbarung in Werkstatten
...") Uberarbeitet (Anlage 2) und eine Definition der Aufgaben und
Anforderungsprofile pro Stellenkategorie erstellt (Anlage 3).

Zu den o. g. Punkten hat noch keine abschlieBende Bewertung statt gefunden.

Belegungsdokumentation/Uberarbeitung des SK-Beschlusses der BK 75 2/2002

Die Belegungsdokumentation besteht einerseits aus den seit 2007 durchgefihrten
und in den Folgejahren leicht modifizierten Belegungsabfragen seitens der 6SHTr
bei den WfbM gemaR Pkt. 7.6. der Vereinbarungen (zuletzt durchgefiihrt im Oktober
/ November 2010 - Anlage 4).

Dariber hinaus soll die Dokumentation zukinftig als Grundlage fiir eine realistische
Sachkostenbemessung dienen (Anlage 5).

Sowohl Anlage 4 als auch Anlage 5 sind noch im Detail abzustimmen. Hintergrund
sind die in Beschluss 2/2002 genannten Platzzahlbeziige fir einzelne
Sachkostenpositionen.

Diese Informationsvorlage nebst Anlagen soll der Brandenburger Kommission zur
weiteren Bearbeitung Gbergeben werden.

Anlagen:

Anlage 1 Aufgabenliste Werkstatten

Anlage 2 Personalstruktur Werkstatt

Anlage 3 Personalstruktur Werkstatt — Aufgaben und Anforderungsprofile

Anlage 4 Belegungsmeldung zum Stichtag 30.09.2010 und Planzahlen fir
2011

Anlage 5 Belegungsdokumentation
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Aufgabenliste Werkstétten

Kernziel ist die Uberarbeitung der Beschliisse der Brandenburger Kommission 2/2000" - Stichwort
Personalkosten - und 2/2002” - Stichwort Sachkosten.

In diesem Rahmen werden folgende Themen erértert:

1. Kapazitatenregelung
Das Ziel bestéht in der Verstandigung auf Begriffe und Verfahren.

Begriffe:
- Kapazitat, Plétze, Belegung
- Uber- / Unterbelegungstoleranz

~ Verfahren:

- Anerkennungsverfahren (neue WfbM, Kapazitdtserweiterung)

- Datenerhebung (welche, Zweck der Erhebung, Quellen, Erhebungsstichtage / -anlisse,
Sammiung und Weitergabe)

- Berechnungsgrundlagen (Daten, Umgang mit Kapazitdtserweiterungen in Planung / in

Realisierung)
2, Bedarfsplanung
_ Ziel ist die Kldrung der dazu notwendigen Basisdaten, des Prozesses der Datenerhebung und der
Methoden der Berechnung von Prognosen.
3. Pflegemehrbedarf

Der vormals vom LASV eingestellte Pflegemehrbedarf ist anhand der Kostenaufteilungsblatter haufig
nicht identifizierbar. Die Handhabung der Aufteilung auf die Werkstattteile ist nicht einheitlich.

Ziel:

Die Thematik ,Pflegemehrbedarf* in Werkstatten (in welcher quantitativ vertretbaren Dimension und in
welcher Verteilung zwischen den Werkstattbereichen) solite generell neu diskutiert werden.

4, Abgrenzung

- der werkstattspezifischen Kosten der wirtschaftlichen Betétigung von

- den unternehmensiiblichen Kosten
Ziel ist die Findung konsensféhiger Pauschalen auch zu Kostenbestandteilen, zu denen bisher noch
keine pauschale Regelung getroffen wurde.

5. Aktualisierung der Kostenrechnung

Das Problem ergibt sich aus der z.T. erheblichen Differenz zwischen den vormals anerkannten und
zur Berechnung herangezogenen Kapazitidten und der aktuellen Kapazitét / Belegung.

Ziel ist eine grundsétzliche Losung. Es besteht ein enger Zusammenhang mit Punkt 4.

Grundsatze zur Vergutungsvereinbarung in Werkstétten fir Behinderte fiir die Zeit ab dem
01.07.00 bis zum in Kraft treten der Rechtsverordnung nach § 41 Abs. 4 BSHG

Werkstétten fur behinderte Menschen - Kostenanteile in Werkstétten - Fortschreibung vom
Festbetrdgen

Serviceeinheit, 01.12.2009
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6. Tagesstruktur und ,,neuer” FBB

Im neu formulierten Leistungstyp 11 sind tagesstrukturierende Angebote fiir erwachsene Menschen
konzipiert, die bisher Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft im FBB (LT 11) oder in /
an der Wohnstétte (alter LT 5) erhalten haben.

Ab voraussichtlich 01.07.10 erhalten Werkstétten fiir den FBB-Teil LT 11 gesonderte Vereinbarungen.

Ziel ist die Klarung der Auswirkungen auf die verbleibenden Werkstattbereiche.

7.  Personalkostenansiitze

Die mit Beschluss 2/2000 vereinbarten Personalkostenansitze entsprechen nicht mehr den aktuellen
Gegebenheiten in WibMs.

Ziel:
- (Neu-)Bewertung der kalkulatorischen Ansatze und Kriterien fiir die Staffelung der Personalrelationen.

Serviceeinheit, 01.12.2009



Entwurf der AG ,,Grundsafzangelegenheiten Werkstatten fur behinderte Menschen

Personalstruktur — Werkstatt

Werkstattleiter -

. Beauftragter Marketing

1,0 VK Gesamtleitung
(ab 300 Platzen zusétzlich 0,1 VK je 100 Platze)

AB
(0,001 VK je Platz)

Leiter Ausbildung

BBB
(1,0 VK ab 36 Platze im BBB; darunter anteilig)

Leiter Gewerke

Verwaltung
(inkl. Leitung und EDV)

Arbeitsvorbereitung/
Vorrichtungsbau

Sozialpéddagogen

bis 240 Platze 1:40
tiber 240 Platze 1:50

1:150 (AB)

1:120
(zusétzlich 1:60 seelisch Behinderte)

QMB Reha

(ab 360 Platze, darunter anteilig)

therap. Angebote

120,00 EUR/Platz

AB

FBB

1:3

Lagerist im AB

Psychologe

ab 240 Platze

darunter anteilig
S

.

e

L

Arbeitsstand 19.11.2010
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zusétzliches Personal AB

10% vom AB (1:12)
Nachweis ab der ersten Person

zusétzliches Personal
ZDL, FSJ, FOJ

Hausmeister/Reinigung/
Essensausgabe

60,00 EUR/Platz

1:60




Buniyepasinieg aJyer ¢ ‘puiw

‘plewsysqly

‘wabj(e usp jne "qIo/ Ui pun uszje|dsyaquy uanabelebsne jne usyosusiy
“4yaq UOA ZusjisSy 8Imos uabunjsiejsuopeiBbalu| usyoligapiaq Jap Bunyialaqlon
‘Bunue|d ‘sejsuaipiyed sap uopesiuebiQ ‘usbunyosidsaqjjed pun
USZUBIBJUON|[BS ‘UBUOJUDAISIUIUSSIY UOA Buniyniyaing pun Bunisiuipiooy
‘suaiyepeauedjwesas wi (Bunpuwiespepag) uejdageyjs | yueldsjiH

sap uswyey wi usbunysie uayosiBobeped pun usieizos ‘usyospnadessyl

‘yorelag uayosibobepedsiniaq pun yolaleg uayosibobeped|eizos wi ssnjyosqy-SH4 uayoalabspepaq Jep Bunyoemiaqn pun Bunusiuipiooy; ‘Bunue|d uabobepedjeizos zl
neqsBunjyoLIoA sap Buniayoig ‘(019 ‘uajsijjeuslely ‘usbunyoaleg
uayosie)s ‘usbunuyoiaz ‘uyoay) usbepaun "uyas ) uoa Bunj@)sia
pun Bunue|d (6-L7) Bunbipia4 Jap uswyey wi uajjosuoy uoa Buniymnyoing
Buniyepesjnieg aiyer ¢ "puil ‘juswabeuewsielienp| ‘Bunnansquapuny pun ssinbjesbemnny Jap 19q Bunyamun ‘gy wi Bunbiuey
W1 9SSIUjUUDY| BuaIpUNS ‘BuUNPIGSNY-Y-43Y “8XIuyos] J18po Jd)siBy ‘Insjuabuj Jop ajne|qesyaquy uayosibojouyoa) sap askjeuy pun Bunyejsasy ‘Bunueld J19}1a19qI0ASYBqlY LI
Buniyepasjniag InpnIsalemyos pun -pieH pun Bunjjesyialaqualeq-suoljeuwlioju|
alyer ¢ "pulwl ‘uswabeuBwsiBlENy) Wi 9SSILJUUR)Y auBIpuUNS yiewIou| a1mos Buyjosuog ‘uasamieuosiad ‘(Bunuyossis)ieyas ‘n-uyo ‘|apiw
/LI yoleseg wi uonexyiienbziesnz amos ‘yolaleg ‘wyney wi Bunpjiqsnesjniag -19pi04 ‘Bunyjeyyong ‘Jysyiaasbun|yez) juswabeuewzueuld ‘Bunjemian :
abuyel-¢ 1suos ‘usuoyisod auaqoysbsnelay Jnj (UIMsqoLIag) SSn|Yosqy-S4/SHA - pun Bunjjejsebsbeiap Jop Buniynjyoing pun uoyesiuebiQ ‘bunue)d (AQ3/B11 Pjul) Bunyjjemssp oL
gV sep aylamac) Jap Bunianalg pun
UoIISOd pun yJemas) wi Buniyepasiniag aiyer ¢ “pulw ‘Juswabeuews)eyjenp| uonesiuebio ‘Bunueld '6-17 Yoeu gy Wi ajnejqesiagly Jojje almos ‘8ssezold
W 9SSIUJUUD)| SUBIPUNS {J8)IS7 IN§ ZdS ‘SONIIMID) SBp JaNIUYDD ] / J)SIBN uayosifobeped|eizos pun -sjniaq Jop Bunyoemiagn pun uopesiuebio A)IIMID I9J1I97T @
("o1e 1epeIgSHRqIY
‘aug|dsbBunpigsny ‘uabunqiaiyossny) usi|eusiewsys aimos ‘gy
Buniyepasjniag uap Jn} uswyeugewsbuniaizyiieny pun -sbunpjig uoa Bunqgreiyasuod pun
alyer ¢ ‘pulw uswebeuewsielenD Wi assjujuUd) apalpung Cllenbziesnz| Bunjeisia ‘Bunue|d 'g-17 Yoeu ggg Wi Jjneiqes)aqly Jo||e Simos ‘35$8Z0ld
‘pediapuos Jiw yolalag ‘uyos) Japo yolslag usyosibobepedsiniaq wi ssn|yosqy-S4/SH- usyosiBoBepedsjniaq Jap Bunyoemisqn) pun uojesiuebio ‘bunueid Bunppqsny Jsye L
‘sjuswiebeuewus]ueIaaI] sap pun Bunpuiquapunyy Jap Bunisns}g pun
Buniyepasiniag aiyer ¢ “pui ‘Bunasiepy yoreleg wy ‘enbziesnz|  Bunjelseg ‘asinbyesbeiyny pun Bunuumebuspuny ‘uoljejusseldsbunisian
‘(uinauabuiwoldiq ‘Uimsqal}ag) yoiaiag "uyoss} Jopo “wyney Wi ssnjyosqy-SH4 pun Bugexsewpinpold Buniynyoing pun uopesiuebio ‘Bunueid bupediew 19407 9
usjogabuesBunysio uapuazuehila uoa Bunpyoimug
‘(11-8.17) usoAisbBunjsie] usujezula Jop assazold Jep Bunpameqsiugabig pun
: Bunyoemiaqn ‘Bunisnalg ‘Bunueld ‘(Juswaebeuewsbuebqy n -sBuniapuelap
Buniyepssiniag aiyer g ‘pulw ‘ssnjyosqesjniag-beped Japo 1s)97 ‘swyeuny) juswabeuew pun -Bunueldsielzedey ‘uabunBulpaquawiyey
in} Zd4s ‘(ansuabuiwoidiq ‘Umsganlag) yolalag "uyos) Jopo “uiney Wi ssnjyosqy-SH4 usyoIpyoa|eIZos uap puaydaidsiua NI Jop Bunpoimug ajjauondazuoy la)iseIsiopy G
w . a|joidsbuniapiojuy ) ) usqebny bunuyoiezag “sod

0102’1 1761 PUElSS)iaqly

ojjoadsbuniapiojuy pun uaqehiny - JJeISHIOM INnijsjeuosiad

L USLOSUBN 8lepuIyaq Jn} uayelsyiopn usyayuabajsbueziespunio), 9y Jop Lnmjug




‘BunsyepasinIag aIyer £ pulll ‘SSNjYOSgesInIag "Uyoa)} Jopo "mpuey

usyolapioua 19|je Buniayois alsjiam amos ‘uabejuesqauleg Jap

Jajaweled Jap Bunyoemiaqn ‘usyeqresBbuniaisiusepoly pun -sbunzjespuejsu|
uoA Bunuynyyoing -ebnaziyed ‘usuyosey ‘Bunyejssnesyeyosen

pun -sqaujeg ‘uabejuesgalag ‘UspNEqa) Ue uswyeugewsbunuep

pun -sBunyjeypueyjsu| Jap Bunyoemiagn pun Bunsydnyoing ‘Bunue|d

ajsualq ayosiuysay

Ve

8] UONISOd alM

g| uolisod oM

gy-jeuosiadziesnz

144

Buniyeyesjniag aiyer g "pui ‘uieyosiejdelsjeqed
‘g0 pun 9 P siugnepalye ‘yolasag uayosysibol Japo "uyos) wi ssnjyasgesiniag

abnaziopigun|4

pun (SIYBNJOANIOAA SOp USWIYRY W) AMMT/ZIN N (spepag "|Be} sap uaiep
‘a)10JSSH|iH pun -sgaljeg ‘[enajepy) uaiep uapuaysbsne pun uspuaysbule
Jap (yodsues) pun BuniabeT) usbunisiepisibo Jop Buniynyoing

jsuaben]

0¢

Buniyepesiniag aiyer ¢ ‘pull ‘yaesag uayosibobeped|iay wi ssnjyosqesjniag

usye)bye | uayosipeldsusqe)

uoA Buniyniyoing Jep 18q Jswiysu|ie ] Jep Bunzinisieiun pun zua)sissy
‘01-17 Sep uswyey wi exyeld uoa Buniynyoing ‘usugidsbunyoimug
us|jenplAIpul uoA Bunjjeissg pun Bunueld ‘(iyouagsbunoimug “nopLapIR-)
uogejuswinyoq uasep “Pui (11/0L-171) 684 Sep uswiyey Wi uayeugen
uayosifobeped|iay pun -sjaqJe uoA Buniymyoing pun Bunjjelsas

gg4-unusysjuaddnig

61

WaQIM Jep ggg / av w1 Buniyepasinieg aiyer Z “puiw
‘gv-46/7ds ssnjyosqy ‘1aubieab yosibobeped ‘ssnjyosgesiniag ‘uyos) J8po “mpuey

uayabie] uayospesdsuaga)

UoA Buniynyoin( Jep 18q Uayosusiy "yeq Jop Bunzimisiajun ‘usyosusiy

‘yaq Jap aqeylia] / bunBiyeyosag ususssawabue Jouid Bunbyyoisyonieg
Jajun sebeiynesbunbiiay sep Buniynyoing pun Buniaiuipiooy| ‘uswiyeugepn
uspuepsjBaqgsyieqie uoA Buniyniyoing pun Bunueld ‘(youagsbunoimug
“nyop1apig4) uonejusMioq uaJep “Pjul (6-11) gV s8p uswyey

wi uswyeugey usyosibobepedsyiagie uoa Buniymyaing pun Bunyjeises

gy-unsysjuaddnig

8l

WGIM J8p
gy / 999 wi Buniyepasiniag aiyer g ‘puiw ‘gy46/7d4S ssnjyosqy sepo abobepedsiniag
¢ olalag USYISIUYOa) JOpo Uaydipampuey Wi SSNjYISqesiniag Jopo -1a)stop

usyexbne| uayosipeidsuags| uoA Buniynyoing Jop 19q Jswysujie |
1ap Bunzjmisiejun ‘exipield uoA Buniynyoing ‘usueldsbunppigsny
usjjanpiaipul uoa Bunye)sig pun Bunuejd ‘(uejdsbuniapal|buigy
‘JyousqsBunpoimiuz “nyopiapiQ4) uonejuswMioq ussep ‘Pui (8-17) 9ag sep
uswiyey Wi usuyeusiely uapuapligsiniag uoa Buniymuyoing pun Bunyje)sso

ggg-uusyisjuaddnig

Ll

' ' Bunuyepssiniag alyer € puill ‘eyay-gIND Sie uolexenbziesnz
‘(1oqiuyoa ) ‘ansiuabuj ‘pimsqanlag) yolaiag “uyos) Japo “winey wi ssniyosqy-S4/SH4

$59201dsBuNIaSSagIa A JOUDIBINUIIUCY PUN USWYBUFBWINSIIOY

= pun -abnagiop “piul Juswsbeuewsbunydjemqy sap Bunyoemsaqn

* pun Buniaiulpiooy] ‘siipny ucA Buniynyoing pun Bunue|d ‘sjuswnjoq
pun 8sS3201d 8P JIWESHIAR PUn JEJENDY ‘Bunjjeuyssiyosyny ap
Buniayois ‘WaIM 18p WwajsAssuone)ljigeysy sep ue sjuswabeuewsigiiend
sap uabuniaplo Jap Bunzjaswin Jap uoljeulpiooy pun Bunueid

eyay-and

K

3oadsbuniapiojuy

usaqebny

Bunuyoiszag

“S0d

01021161 puejssjisqly

LUayosusyy suspuIyaq inj uspesyIap uaiayuabsisbueziespunio, Oy Jop HNmug




.:Es!is-ﬂm_ﬁgcs‘&ataﬁ.«tv_ga_vo_mign:{m. . .-En.v_.i ..i.;ﬁucvn!_tn_.si: .!!1. . ‘ r:..
wap uy WA S0P ojp sepeig g nz -NAIM UBP UBIS aaptop) WeHe WeUR weayy .,

ad 200 METHY RDY 19D 1Y OIp 9IS LBLUAUDY B (e ! 1 Pun UBLIBS) B'Z) UM JaP Uf UBHIXUDIRUNEY JaqE SiSed S(E UBQE!] ‘S8 INAUM /9P qieseyne abgyny vaddnig u) ey be

o |

4180 3B pUEIm2
Yo unsp R

1S9 FAUDNISNEH Jop sne

p

1
9D TSI
211 aeds woA

Luyssuy YuyIsuy;

uebgay NYM

' ' : : | : j " 110Z A} Uo[ezue|d Puh 0L0Z 60°0¢ BEIYORS winz BunpjowsBunBejeg]

OLOT I8} PRGY . ) e OV P gy




Entwurf der AG "Grundsatzangelegenheiten Werkstatten fir behinderte Menschen"  Arbeitsstand 19.11.2010

Belegungsdokumentation

Pflegebediirftigkeit in BBB, AB und FBB
Bitte geben Sie hier die Anzahl der Leistungsempfﬁngerl

Berufsbildungs- Forder- und
Pflegestufe . Arbeitsbereich| Beschiftigungs-
bereich
bereich
I
It
I
Hértefall
[PHlegestule
unbekannt®
Gesamt 0 ° 5

* Die Leistungsempfénger mussen einen anerkannten Pflegebedarf haben, der thnen
jiedoch nur als Tatsache bekannt ist, z.B. volistationar untergebrachte
Leistungsempfénger mit Pflegebedarf nach § 55 SGB XIl.




Entwurf der AG "Grundsatzangelegenheiten Werkstatten fur behinderte Menschen"  Arbeitstand 19.11.2010

Belequngsdokumentation

Ermittlung der Fahrkosten in der WfbM im Zeitraum vom 01.01.-31.12.2009

1. Fahrten mit OPNV zur WfbM

Wie viel Beschaftigte nutzen den OPNV?

2. Fahrten mit externen Fahrdiensten zur WfbM

Wie viel Beschaftigte fahren mit externen Fahrdiensten zur WibM?

Wie viel Transportkilometer werden zuriickgelegt?

3. Fahrten mit eigenen Fahrdiensten zur WibM

‘Wie viel Beschaftigte werden mit eigenen Fahrdiensten zur WfbM transportiert?

Wie viel Transportkilometer werden zuriickgelegt?

Anzahl

— 1
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Anlage 3 zum Beschluss 04 / 2010 des Brandenburger Ausschusses am 19.11.2010

Informationsvorlage 5/3

Brandenburger Ausschuss 19.11.2010 (TOP 5)

Gegenstahd:ﬁ Feststellung des Arbeitsstandes der Arbeitsgruppe ,Erarbeitung
‘ einer Rahmenleistungsvereinbarung zum Leistungstyp 3 (I-Kita)“

Die Arbeitsgruppe ,Erarbeitung einer Rahmenleistungsvereinbari.mg zum
Leistungstyp 3 (I-Kita)* wurde in der Sitzung des Brandenburger Ausschusses am
29.01.2010 gebildet und setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

Fur die Seite der Liga:

- Frau Elisabeth Schitz (Liga / Diakonisches Werk Berlin-Brandenburg-
Schlesische Oberlausitz e.V.),

- Frau Bettina Stobbe (Liga / Deutscher Paritatischer Wohifahrtsverband -
' Landesverband Brandenburg e.V.),

- Frau Annette Weegh (Liga / Arbeiterwohlfahrt Landesverband Brandenburg
e-V.)

Fur die Seite der drtlichen Sozialhilfetrager:

- Frau Regine Ebert (Landkreis Potsdam-Mittelmark),
- Herrn Dirk Sander (Stadt Frankfurt/Oder),
- Herrn Volker Netzold (Serviceeinheit Entgeltwesen)

Die Serviceeinheit Entgeltwesen tbte die Funktion der Geschaftsstelle aus und
moderierte die Arbeitsgruppe.

Die Arbeitsgruppe hat insgesamt 3 Mal getagt. In Vorbereitung des ersten Treffens
wurde den Vertretern der Liga ein Vorschlag einer Rahmenleistungsvereinbarung
zum Leistungstyp LT 3 der Kommunen (bergeben, der nicht vollstandig akzeptiert
wurde.

Gliederungspunkte der Rahmenleistungsvereinbarung zum Leistungstyp 3 -
Integrative teilstationare Einrichtung fir Kinder

1 Préambel

2 Zielgruppe

3. Gesetzliche Grundlagen der Hilfegewahrung
4 Ziele der Leistungen




AnIageA 3 zum Beschluss 04 / 2010 des Brandenburger Ausschusses am 19.11.2010

5. Strukturqualitat

5.1. Grundleistungen

5.2. Personelle Ausstattung

5.3. Besondere
Strukturanforderungen

5.4. Forder- und
Betreuungszeiten

6. Prozessqualitat
6.1. Direkte Leistungen
6.2. Indirekte Leistungen
6.3. Aufnahme- und
Prufverfahren
7. Ergebnisqualitat

7.1. Qualitat der Leistungen und Sicherung der Qualitét
7.2. Wirtschaftlichkeit der Leistungserbringung

8. Zusammenarbeit mit dem Landesjugendamt des Landes Brandenburg

Anlage 1: 1. Definition der Fallgruppen
2. Foérderbedarf

Im Rahmen der Arbeitsergebnisse bestehen noch formelle Abstimmungsbedarfe
bzw. tiefgreifende Anderungs- und Klarungsbedarfe (Anlage 1).

Zuden Punkten: 1., 2., 3.,5.2,,5.3,,5.4.,6.3,, 7.,8. und Anlage 1 Nr. 1 und Nr. 2
hat noch keine abschlieBende Bewertung statt gefunden.

Diese Ihformationsvorlage nebst der Anlage soll der Brandenburger Kommission zur
weiteren Bearbeitung tibergeben werden.

Anlagen:

Anlage 1 Arbeitsergebnisse Arbeitsgruppe: Erarbeitung
Rahmenleistungsvereinbarung Leistungstyp 3 — I-Kita
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